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2019-04-02

Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Plats och tid Möller/Sahlin  kl. 17:00-20:10

Beslutande Johan Andersson (S) (ordförande) §§45-59, §§62-63, §§65-67
Catharina Malmborg (M) (vice ordförande) §§45-62, §§64-67
Daniel Rhodin (L)
Janet Andersson (S) §§45-48, §§50-67
Tony Hansson (S) §§45-59, §61, §§63-67
Mikael Wehtje (M) §§45-58, §§60-67
Marianne Svensson (S)
Fredrik Ottesen (SD) §§45-58, §§62-67
Ted Bondesson (SD)
Marlén Ottesen (SD) §§47-67
Madeleine Atlas (C) (2:e vice ordförande)
Lars Holmström (V)
Rickard Sallermo (MP) §§47-48, §§50-60, §62, §§64-67
Bengt Andersson (M) §59 ersätter Mikael Wehtje (M) pga jäv, §63 
ersätter Catharina Malmborg (M) (vice ordförande) pga jäv
David Westlund (S) §49 ersätter Janet Andersson (S) pga jäv, §§60-
61, §64 ersätter Johan Andersson (S) (ordförande) pga jäv, §62 
ersätter Tony Hansson (S) pga jäv
Agneta Nilsson (S) §60 ersätter Tony Hansson (S) pga jäv
Cvetanka Bojcevska (SD) §§45-46 ersätter Marlén Ottesen (SD), 
§§59-61 ersätter Fredrik Ottesen (SD) pga jäv
Bertil Jönsson (C) §§45-46 ersätter Rickard Sallermo (MP), §49, 
§61, §63 ersätter Rickard Sallermo (MP) pga jäv

Ej tjänstgörande 
ersättare

Bengt Andersson (M) §§45-48, §§50-58, §§60-62, §§64-67
David Westlund (S) §§45-48, §§50-59, §63, §§65-67
Agneta Nilsson (S) §§45-59, §§61-67
Peter Sjögren (M)
Cvetanka Bojcevska (SD) §§47-58, §§62-67
Ronny Thall (SD) §§45-60, §§62-67
Dennis Larsen (SD) §§45-48, §§50-67
Bertil Jönsson (C) §§47-48, §§50-60, §62, §§64-67
Benjamin Ülger (KD)

Övriga närvarande Eva Hallberg (kommundirektör)
Christina Nilsson (kommunsekreterare)
Agneta Fristedt (kommunjurist)
Tomas Nilsson (ekonomichef)
Kerstin Wulff (tf förvaltningschef, Serviceförvaltningen) §47
Tina Gunnarsson (enhetschef, Arbetsförmedlingen) §§45-46
Conleth Hanlon (sektionschef, Arbetsförmedlingen) §§45-46
Birgitta Mårtensson-Asterland (måltidschef) §47
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Karl Lundberg (löne- och förhandlingschef) §48
Nicklas Holm (projektledare, Miljö och Samhällsbyggnad) §49
Ingrid Westerlund (verksamhetschef, Vård och Omsorg) §50
Johan Holmqvist (avdelningschef, Gymnasie- och 
vuxenutbildningen) §50

Utses att justera Marianne Svensson (S)

Justeringens plats o tid Kommunledningskontoret, 2019-04-10  

Protokollet omfattar §§45-67
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Sekreterare
Christina Nilsson

Ordförande        
Johan Andersson (S) §§ 45-
59, 62-63, 65-67

Catharina Malmborg (M) §§ 60-61, 
64

Justerande
Marianne Svensson (S)
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INNEHÅLL

§45 Val av protokolljusterare

§46 Information från Arbetsförmedlingen

§47 Information om förslag till samverkan med Höörs kommun angående 
måltidssamverkan

§48 Remiss angående höjda åldersgränser i pensionssystemet och i andra 
trygghetssystem

§49 Fråga om strandskydd inom fastigheten Getinge 11:7 med flera i Eslövs 
kommun

§50 Fördelning av resurser avseende verksamhet arbetsmarknadsåtgärder och 
ekonomiskt bistånd

§51 Revidering av Servicenämndens och kommunstyrelsens reglemente samt 
upphävande av riktlinjer för hantering av lokaler

§52 Yttrande över motion från Håkan Larsson, Miljöpartiet de Gröna (MP) 
gällande Eslöv som mångkulturell kommun

§53 Redovisning av ej behandlade motioner 2019

§54 Kommunalt handlingsprogram för mandatperioden 2019-2022

§55 Tecknande av hyresavtal med Eslövs Industrifastigheter AB avseende 
Städet 4

§56 Rapport över nämndernas interna kontroll 2018

§57 Förslag till revidering av riktlinjer för Resultatutjämningsreserv, Eslövs 
kommun

§58 Förslag till ombud vid bolags- och föreningsstämmor 2019

§59 Direktiv till ombud vid årsstämma för Eslövs Bostads AB (Ebo) 
inklusive dotterbolag

§60 Direktiv till ombud vid årsstämma för Eslövs industrifastigheter AB med 
dotterbolag

§61 Direktiv till ombud vid Mellanskånes Renhållningsaktiebolags 
årsstämma

§62 Förslag till godkännande av årsredovisning 2018 för Räddningstjänsten 
Syd

§63 Direktiv till ombud vid årsstämma i Kraftringen AB

§64 Direktiv till ombud vid Sydvatten ABs årsstämma

§65 Delegering till kommunstyrelsens arbetsutskott att anta instruktioner till 
ombudet till Kommunassurans Syd Försäkrings AB samt Finsam 
MittSkåne
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§66 Redovisning av delegeringsbeslut

§67 Anmälningar för kännedom
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§ 45

Val av protokolljusterare 

Marianne Svensson (S) utses att jämte ordförande justera dagens protokoll den 9 
april 2019. Som ersättare utses Ted Bondesson (SD).
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§ 46

Information från Arbetsförmedlingen 

Ärendebeskrivning 

Tina Gunnarsson, tillförordnade enhetschef och Conleth Hanlon, sektionschef 
informerar om hur riksdagsbeslutet om budget och januariavtalet kommer att 
förändra Arbetsförmedlingens uppdrag. De informerade om arbetet med de drastiska 
neddragningarna parallellt med utvecklingsarbetet.  

Beslut

- Informationen läggs till handlingarna.
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§ 47

Information om förslag till samverkan med Höörs kommun angående 
måltidssamverkan 

Ärendebeskrivning 

Kerstin Wulff, tillförordnad förvaltningschef för Serviceförvaltningen och Birgitta 
Mårtensson-Asterland, måltidschef informerade om utredningen av 
samverkansmöjligheter kring måltider inom för-, grund- och gymnasieskolan samt 
äldreomsorgen tillsammans med Höörs kommun. Målsättningen är att skapa en 
kommungemensam måltidsorganisation för att stärka och utveckla förutsättningarna 
för kommunernas måltidsverksamheter.

Beslut

- Informationen läggs till handlingarna.
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§ 48 KS.2019.0152

Remiss angående höjda åldersgränser i pensionssystemet och i andra 
trygghetssystem 

Ärendebeskrivning 

Socialdepartementetet har utsett Eslövs kommun att utgöra remissinstans för Ds 
2019:2 Höjda åldersgränser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem.
Med utgångspunkt i Pensionsålderstutredningens slutbetänkande Åtgärder för ett 
längre arbetsliv (SOU 2013:25) och Pensionsgruppens överenskommelse i syfte att 
säkra långsiktigt höjda och trygga pensioner (dnr S2017/07369/SF), har en 
arbetsgrupp arbetat fram förslaget i Ds 2019:2.
Förslaget innehåller mot bakgrund av förändringar i livslängd och de konsekvenser 
det får för pensionssystemet att ett antal pensionsrelaterade åldersgränser höjs och att 
en riktålder för pension ska införas.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Remiss angående höjda åldersgränser i pensionssystemet och i 

andra trygghetssystem
 Eslövs kommuns yttrande avseende remiss angående Höjda åldersgränser i 

pensionssystemet och i andra trygghetssystem
 Remiss. Höjda gränser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem 

S2019/00497/SF
 Höjda åldersgränser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem DS 2019:2

Beredning

Eslövs kommuns remissyttrande redogörs för i detalj i Eslövs kommuns yttrande 
avseende remiss angående Höjda åldersgränser i pensionssystemet och i andra 
trygghetssystem.
Sammanfattningsvis är Eslövs kommun i grunden positiv till promemorians förslag. 
Det är viktigt såväl ur ett samhällsekonomiskt som ur ett privatekonomiskt 
perspektiv att människor längre än idag kvarstår i arbete. Den kommunala välfärden 
behöver varje arbetad timme som är möjligt att få och ett så stort skatteunderlag som 
möjligt för att klara de kommande demografiska utmaningarna. Med det sagt så ser 
Eslövs kommun dock ett antal punkter där de lagda förslagen behöver utvecklas eller 
kompletteras.
Dessa punkter rör att staten bör möjliggöra ett större ansvar för individen att ställa 
om under ett yrkesliv, att förändringar bör göras för att förhindra ökade kostnader för 
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sjuklön och rehabiliteringskostnader för äldre och allt sjukare arbetstagare och att 
kommunerna skyddas från ökade socialtjänstkostnader när pensionsåldern höjs.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar med instämmande av Mikael Wehtje (M), Daniel 
Rhodin (L) och Janet Andersson (S) bifall till Kommunledningskontorets förslag till 
beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsen antar yttrandet som sitt och översänder det till regeringskansliet.

Ej deltagande i beslut

Fredrik Ottesen (SD) meddelar att ledamöterna i Sverigedemokraterna inte deltar i 
beslutet.
Lars Holmström (V) deltar inte i beslutet.
Rickard Sallermo (MP) deltar inte i beslutet.

Protokollsanteckning

Fredrik Ottesen (SD) meddelar att Sverigedemokraterna lämnar följande 
protokollsanteckning:
"Det svenska pensionssystemet bör vara mer flexibelt och anpassningsbart till äldre 
med olika hälsa och arbetsförmåga. Därför anser vi att det är en dålig idé att höja den 
generella pensionsåldern.

I förslaget om förändrat regelverk för pensioner, som de sex partier i den så kallade 
pensionsgruppen skrivit under, står det klart att samtliga tycker att det är en bra idé 
att höja pensionsåldern och tvinga äldre att stanna kvar längre på arbetsmarknaden, 
ofrivilligt. Vi tycker att det är beklämmande och en dålig idé av flera skäl.

Partierna i pensionsgruppen tycks tro att hälsan hos de äldre skulle vara homogen 
över olika yrkesgrupper och kön, så ser inte verkligheten ut. Det finns sextioåringar 
som är lika pigga som fyrtioåringar, det finns åttioåringar som fortfarande är aktiva 
idrottsutövare och det finns vårdbiträden vars leder är utslitna vid fyrtiofem års ålder 
– en generell höjning av pensionsåldern är därför en dålig idé.

Givetvis bör de som kan och vill arbeta längre uppåt i åldrarna få göra det, men hela 
pensionssystemet i allmänhet och pensionsåldern i synnerhet måste präglas av en 
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betydligt högre grad av flexibilitet. Exempelvis införde den tidigare regeringen en 
straffbeskattning av äldre som frivilligt stannar kvar på arbetsmarknaden. Det är 
direkt kontraproduktivt och denna beskattning bör avskaffas per omgående. Tvärtom 
bör man rikta särskilda skattelättnader till äldre som vill och kan jobba längre.

Vidare bör man erbjuda möjligheten att jobba deltid, exempelvis tre dagar i veckan. 
Det skulle dels höja den enskildes nuvarande och framtida pensionsinkomst men 
också leda till fler arbetade timmar i ekonomin som helhet samtidigt som företag kan 
bibehålla den befintliga kompetensen hos de äldre.

Dessutom är det en skymf att regeringen valt att nästan helt slopa möjligheten att 
pensionsspara privat, samtidigt som de i fler etapper höjt skatten på vanligt folks 
pensionssparande. Det gör att den enskilde blir mer beroende av ett 
ålderspensionssystem som inte levererar.

Då Sverigedemokraterna inte ställer sig bakom förslaget om höjd pensionsålder med 
bland annat hänvisning till ovan väljer vi att avstå från att delta i beslutet."

Expedieras till 

Regeringskansliet
Samtliga nämnder
HR-avdelningen
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§ 49 KS.2019.0156

Fråga om strandskydd inom fastigheten Getinge 11:7 med flera i Eslövs 
kommun 

Ärendebeskrivning 

Det statligt finansierade marksaneringsprojektet Getingeprojektet, där Eslövs 
kommun är huvudman genom Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden, har sökt 
samråd hos tillsynsmyndigheten i fråga om strandskydd. Projektet har beviljats 
tillstånd för genomförandet som innebär sanering av sediment och mark som är 
förorenat av kvicksilver och DDT. Projektet berörde initialt de tre fastigheterna 
Getinge 11:5, 11:7 och 11:25. Alla fastigheter berörs av strandskydd och detta har 
tagits hänsyn till i tillståndsansökan hos mark- och miljödomstolen (MMD).

För att få tillräckligt avstånd till schaktslänt bedöms det nu som nödvändigt att även 
ta i anspråk del av fastigheten Getinge 11:46. Även denna fastighet berörs av 
strandskydd men den ingår inte i tillståndsansökan. Det som önskas, enligt 
samrådsunderlaget, är att flytta in ett staket några meter på fastigheten som enligt 
tillståndet skulle stått i fastighetsgräns.

Under arbetet med saneringen kommer hela arbetsområdet inhägnas för att reducera 
exponeringsrisken för människor och djur. Det innebär att under hela entreprenaden 
så kommer markområdet inte vara allemansrättsligt tillgängligt och detta har tagits 
hänsyn till i tillståndsansökan. Att utöka denna inhägnad kommer visserligen påverka 
allmänhetens tillträde till markområdet men störningen kan anses vara marginell och 
högst tillfällig då den försvinner när entreprenaden är klar.
Arbetsområdet inom fastigheten Getinge 11:7 förändras på sätt att man vid behov, 
tänker hantera rena massor på fastigheten. Detta kan inte anses som en sådan 
förändring som kan kräva en strandskyddsdispens då området redan ingår i 
tillståndsbeslutet och störningen är av tillfällig karaktär som endast pågår under 
själva entreprenaden.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Samråd i fråga om strandskydd inom fastigheten Getinge 11:7 

med flera i Eslövs kommun
 Samrådshandling. Samråd i fråga om strandskydd inom fastigheten Getinge 11:7 

med flera i Eslövs kommun
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Beredning

Fastigheten Getinge 11:7 ingår redan i tillståndsansökan men del av Getinge 11:46 är 
nytt område. Förändringen som påverkar Getinge 11:46 handlar om att flytta ett 
byggstaket några meter in på fastigheten i stället för att det står i fastighetsgräns. 
Även om del av fastigheten Getingen 11:46 inte ingår i ansökan så bedöms 
förändringen inte påverka i sådan mening att det borde sökas strandskyddsdispens på 
fastigheten för den åtgärden. Som det kan förstås av samrådet så kommer flytten av 
staketet vara den enda förändringen och påverkan på området. Fastigheten Getinge 
11:7 är tänkt att användas för masshantering av rena massor.

Motivering av beslut

Fastigheterna Getinge 11:5, 11:7, 11:25 och 11:46 berör område för vilket det gäller 
förordnande om strandskydd vid Kävlingeån enligt 7 kapitlet 14 § miljöbalken. 
Strandskyddet är hanterat i den tillståndsansökan som är inlämnad till MMD. De 
förändringar som presenteras i samrådet bedöms inte mer än tillfälligt, under själva 
entreprenaden, påverka strandskyddets syfte negativt.
Sammantaget görs bedömningen att någon strandskyddsdispens inte behövs för 
kompletteringen enligt samrådet.

Jäv

Janet Andersson (S), Rickard Sallermo (MP), Dennis Larsen (SD) och Bengt 
Andersson (M) anmäler jäv, lämnar sammanträdesrummet och deltar inte i 
handläggningen.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar med instämmande av Daniel Rhodin (L), Tony 
Hansson (S), Madeleine Atlas (C) och Lars Holmström (V) bifall till 
Kommunledningskontorets förslag till beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att någon strandskyddsdispens inte behöver sökas för 
den utökningen av arbetsområdet eller för tillfällig masshantering av rena massor, 
vid planerad marksanering. Utökningen bedöms som en mindre ändring och tillfällig 
störning som ryms inom ramen för gällande miljötillstånd.
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Expedieras till 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden
Hörby kommun

14 ( 53 )



Sammanträdesprotokoll
2019-04-02

Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

§ 50 KS.2018.0001

Fördelning av resurser avseende verksamhet arbetsmarknadsåtgärder 
och ekonomiskt bistånd 

Ärendebeskrivning 

Kommunfullmäktige beslutade den 26 november 2018 § 120 att förändra den 
politiska organisationen från 1 januari 2019. Beslutet i denna del innebar att 
Nämnden för arbete och försörjning upphörde. Nämndens uppgifter överlämnades 
till Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden respektive Vård- och 
omsorgsnämnden. Kommunens uppgifter inom försörjningsstöd och ekonomiskt 
bistånd, mottagande och integration av vuxna flyktingar och andra skyddsbehövande, 
boendefrågor för socialt utsatta personer samt budget och skuldrådgivning överfördes 
till Vård- och omsorgsnämnden.

Arbetsmarknadsåtgärder i samarbete med arbetsförmedlingen och andra aktörer samt 
i egen regi, praktikplaceringar, det kommunala aktivitetsansvaret samt feriearbete 
överfördes till Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden.

I budget 2019 som antogs av fullmäktige den 17 december 2018 finns 
uppdragsbeskrivning för de två berörda nämnderna. Kommunstyrelsen förfogar över 
medel och verksamhetsmått för verksamheten vilket framgår av budget 2019. Medel 
och verksamhetsmått ska fördelas på de två nämnderna.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Fördelning av resurser avseende verksamhet 

arbetsmarknadsåtgärder och ekonomiskt bistånd
 Kommunfullmäktiges beslut § 120, 2018 Förändring i den politiska 

organisationen från och med den 1 januari 2019
 Kommunfullmäktiges beslut § 128, 2018 Faställande av budget 2019 samt 

flerårsplan 2020-2022 inklusive investerings- och exploateringsbudget

Beredning

I budget 2019 framgår av beskrivningen av kommunens förändrade politiska 
organisation att socialtjänsten samordnas på ett bättre sätt än tidigare. Ansvaret för 
försörjningsstöd, budget- och skuldrådgivning, ekonomiskt bistånd, boendestöd, 
mottagande och integration av vuxna flyktingar flyttas till Vård- och 
omsorgsnämnden. Arbetslinjen skärps genom att kommunens 

15 ( 53 )



Sammanträdesprotokoll
2019-04-02

Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

arbetsmarknadsåtgärder samlas inom Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens 
ansvar och att samordning därmed också sker i högre grad med utbildningsinsatser.

Närmare beskrivning av verksamheten finns i budget 2019 under rubriken ”Väg till 
egen försörjning” samt under rubriken ekonomiskt bistånd.

Samverkan är under utveckling mellan de berörda förvaltningarna i syfte att 
ytterligare utveckla samspelet mellan arbetsmarknadsåtgärder inklusive utbildning 
och behovet av försörjningsstöd. Även samarbetet med Arbetsförmedlingen är under 
utveckling.

Resurser kan komma att behöva föras mellan nämnderna under 2019 och 2020 
beroende på hur framgångsrikt insatser för vägen till egen försörjning respektive 
behov av försörjningsstöd utvecklar sig. Den tidigare Nämnden för arbete och 
försörjning framförde i samband med budgetberedningsprocessen osäkerhet kring 
statsbidragens utveckling. En ekonomisk buffert bör finnas hos kommunstyrelsen för 
båda nämndernas behov under 2019 och 2020. Syftet är att undvika omprioriteringar 
av övrig verksamhet inom respektive nämnd.

Kommunledningskontoret, Barn och Utbildning och Vård och Omsorg har 
tillsammans berett ärendet om fördelning av medlen inför kommunstyrelsens beslut. 
De resurser som finns avsatt framgår av budget 2019 inom 
kommunstyrelsen samt ekonomiska ramar för 2019 och för planperioden till och med 
2022.

Det finns inom finansförvaltningen i budget 2019 avsatt 51,8 miljoner kronor för 
2019 års verksamhet vilket baseras på budgetberedningens förslag till preliminära 
ramar i juni 2018.

I budget 2019 beskrivs kommunens nya åtagande kring jobbspår. I samband med 
upprättandet av förslag till budget hade ett av fyra tänkta spår startat avseende kurs 
vårdbiträde. Verksamheten startade inom Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens 
verksamhet inom 2018 års ram. I budgeten är beviljat ytterligare cirka 2,7 miljoner 
kronor inom kommunstyrelsens disponibla medel för verksamheten, en form av 
buffert som kan användas för att bidra till att hantera osäkerhet kring 
försörjningsstödets utveckling och behov av att finansiering del av jobbspåren 
avseende kursdeltagare från Eslövs kommun. Finansieringen sker genom 
kommunstyrelsens tillgängliga disponibla medel i första hand och i andra hand via 
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årets resultat det vill säga av planerat överskott.
Kommunledningskontoret föreslår i enighet med börda förvaltningar följande 
fördelning för 2019. Vård- och omsorgsnämnden tilldelas drygt 33,3 miljoner kronor 
och Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden drygt 17 miljoner kronor.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar med instämmande av Daniel Rhodin (L) och Janet 
Andersson (S) bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att tilldela Vård- och omsorgsnämnden 33,3 miljoner 
kronor och Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 17 miljoner kronor.

Expedieras till 

Vård- och omsorgsnämnden
Gymnasie- och vuxenmutbildningsnämnden
Kommunledningskontoret, ekonomiavdelningen
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§ 51 KS.2019.0093

Revidering av Servicenämndens och kommunstyrelsens reglemente 
samt upphävande av riktlinjer för hantering av lokaler 

Ärendebeskrivning 

I kommunens strategiska lokalgrupp pågår en översyn av flera frågor som rör lokal- 
och fastighetsfrågor för kommunens verksamheter. Den fråga som kommit längst är 
inhyrning av externa verksamhetslokaler. För att förbättra hanteringen av de externa 
hyresavtalen föreslås Servicenämnden få ett tydligt ansvar för dessa. Om denna 
förändring ska ske behöver reglementet för Servicenämnden och kommunstyrelsen 
samt dess delegeringsordning anpassas.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Revidering av Servicenämndens och kommunstyrelsens 

reglemente samt upphävande av riktlinjer för hantering av lokaler
 Servicenämndens beslut § 7, 2019 Revidering av reglemente 2019
 Riktlinjer för hantering av lokaler i Eslövs kommun 29 november 2016
 Förslag till reglemente för Kommunstyrelsen att gälla från 2019-01-01
 Förslag till reviderat reglemente för Servicenämnden 2019

Beredning

Förslag till förändring av Servicenämndens reglemente
Hantering av externa hyresavtal, inhyrning
Under hösten 2018 påbörjades ett arbete med att se över kommunens hyresavtal för 
kommunal verksamhet där kommunen hyr in lokaler av externa fastighetsägare.

De externa lokaler som Eslövs kommun hyr för Barn och Utbildning samt för Kultur 
och Fritids verksamheter hyrs idag av Serviceförvaltningen som i sin tur sedan 
tecknar ett internhyresavtal med verksamheten. Vård och Omsorg har däremot hittills 
till största del själva förhandlat och tecknat sina externa hyresavtal så väl för bostäder 
som för lokaler.
Det krävs mycket kunskap för att ta fram väl fungerande externa hyresavtal. Det är 
därför önskvärt att samla kommunens kompetens till Serviceförvaltningen och ge 
dem ansvar för att, med stöd av berörd verksamhet och lokalstrategen, ta fram 
hyresavtal med aktuell fastighetsägare. Vidare har det framkommit att det ofta finns 
behov av ytterligare tjänster så som städning, låshantering, IT med mera från 
Serviceförvaltningen vid extern förhyrning. Dessa behov bör regleras i det 
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internhyresavtal som skrivs med verksamheten.

Enligt Servicenämndens nuvarande reglemente ska de medverka till, för Eslövs 
kommun, optimala lösningar vid externa förhyrningar. För att förtydliga ansvaret och 
för att samla kommunens kompetens bör Servicenämnden ansvara för all extern 
inhyrning av lokaler. Reglementet föreslås kompletteras med att Servicenämnden ska 
medverka till, för Eslövs kommun, optimala lösningar vid externa förhyrningar 
genom förhandling och tecknande av hyresavtal.
Vid tecknande av hyresavtal kan kommunens ekonomiska åtagande sträcka sig över 
lång tid. Detta gör att Kommunledningskontoret föreslår att Servicenämndens rätt att 
teckna hyresavtal begränsas till avtal med maximalt fem års avtalstid och maximalt 
fem års förlängning.
För konsekvent hantering av externa hyresavtal föreslås även att de hyresavtal som 
idag är tecknade inom andra förvaltningar tar Serviceförvaltningens 
fastighetsavdelning över och bevakar, gällande uppsägning och villkorsändring. Det 
är viktigt att notera att när reglementet är ändrat och externa hyresavtal läggs över till 
Servicenämnden utökas inte servicen, utan den ligger på den nivå som idag är knuten 
till gällande hyresavtal.

Vid behov av ny lokal ska frågan alltid starta i Lokalförsörjningsplanen som 
uppdateras varje år. Vid behov av lokal som inte kan avvakta lokalförsörjningsplanen 
tas frågan till den strategiska lokalgruppen för att om möjligt lösa behovet inom 
Eslövs kommuns bestånd. Innan ett externt hyresavtal tecknas måste verksamhetens 
nämnd först besluta om att teckna internhyresavtal med Servicenämnden. Ryms 
hyreskostnaden inom befintlig budget skickas ärendet till Kommunledningskontoret 
för kännedom. Om kostnaden inte ryms inom befintlig ram begärs 
hyreskompensation och avtal kan tecknas först då sådan medgivits. För närvarande 
håller Kommunledningskontoret tillsammans med Serviceförvaltningen på att ta 
fram mallar för inhyrning av lokaler och bostäder.

I lokalanskaffningsprocessen kommer det, så långt det är möjligt, arbetas på samma 
sätt både med inhyrning av lokaler som med kommunala investeringsprojekt.
När det gäller inhyrning av bostäder med maximalt tre månaders uppsägning, som 
kommunen hyr ut i andra hand är inte tanken att handläggningen av dessa hyresavtal 
ska förändras utan den ska ske på samma sätt som tidigare. Verksamheten hyr in 
bostäder när finansieringen är klar. Serviceförvaltningen och lokalstrategen bistår vid 
behov. Även för denna typ av avtal kommer mallar att tas fram.
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Vid granskning av Servicenämndens reglemente upptäckte 
Kommunledningskontoret några brister i § 1.
Dessa brister handlar bland annat om:
- att två ansvarsområden som Servicenämnden har tilldelats aldrig fördes in i 
Servicenämndens nuvarande reglemente. Dessa är att svara för tillagning och 
servering av måltider i offentliga verksamheter enligt gällande riktlinjer och  att 
svara för inköp och finansiell leasing samt övergripande service och reparationer av 
kommunens personbilar och lätta lastbilar i enlighet med kommunens uppsatta mål.
- att ansvar för kommunens anslagstavla tas bort från reglementet då kommunens 
anslagstavla numera är digital och ligger under kommunstyrelsens ansvar.

Efter samråd med Servicenämndens ordförande föreslår Kommunledningskontoret 
att dessa ändringar förs in i förslag till reviderat reglemente för Servicenämnden.

Förändring av kommunstyrelsens reglemente
I kommunstyrelsens reglemente står att kommunstyrelsen ska besluta om att 
arrendera och inhyra fastighet inom de områden som faller under kommunstyrelsens 
förvaltning. Denna punkt kompletteras med att kommunstyrelsen ska godkänna 
hyresavtal innan avtalstecknande sker om
- om hyrestiden överstiger fem år
- om förlängning av avtalstiden överstiger fem år

Upphävande av Riktlinjer för hantering av lokaler, 2017-02-01
Riktlinjer för hantering av lokaler, 2017-02-01 antagna av kommunstyrelsen upphävs 
om kommunfullmäktige godkänner Servicenämndes rätt att teckna externa 
hyresavtal. Även i de delar riktlinjerna styr lokalförsörjningsplan, lokalförteckning 
samt styrning och samordning av lokal och fastighetsfrågor bör riktlinjerna upphävas 
då det idag pågår ett arbete gällande Lokalanskaffningsprocessen kopplad till 
Lokalförsörjningsplanen och det i detta arbete arbetas fram nya arbetssätt.
I samband med fördjupning av Lokalanskaffningsprocessen kopplad till 
Lokalförsörjningsplanen kommer behov av nya rutiner uppstå. Detta arbete sker i 
den strategiska lokalgruppen som leds av lokalstrategen.
Frågor angående hyror med mera reglerades även i de ekonomiska styrprinciperna 
2015-2018. I samband med upprättande av nya ekonomiska styrprinciper kommer 
endast de ekonomiska konsekvenserna av kommunens hyresavtal regleras i dessa.
Även i den del riktlinjerna styr hyresavtal för bostäder upphävs de då det finns stöd 
för inhyrning av bostäder i Vård- och omsorgsnämndens reglemente §1 där det står 
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att Vård- och omsorgsnämnden fullgör uppgifter inom bland annat boendefrågor för 
socialt utsatta personer.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar bifall till Kommunledningskontorets förslag till 
beslut.
Fredrik Ottesen (SD) yrkar bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut 
med en ändring i kommunstyrelsens reglemente enligt följande: paragraf 17 stycke 1 
och 2 ändras till
“Minst en ledamot av kommunstyrelsen ska benämnas kommunalråd. Ett av 
kommunalråden ska vara kommunstyrelsens ordförande och oppositionen har rätt till 
kommunalråd med en tjänstgöringsgrad om totalt 50 procent.
Kommunalråd ska ägna hela sin arbetstid åt uppdrag för kommunen.
De kommunalråd som företräder minoriteten, med en total tjänstgöringsgrad om 
totalt 50 procent, i fullmäktige beslutar själva om fördelningen av ansvarsområden.”

Catharina Malmborg (M) yrkar avslag på Fredrik Ottesens (SD) ändringsyrkande.
Daniel Rhodin (L) yrkar, med instämmande av Janet Andersson (S) och Tony 
Hansson (S), bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut samt avslag till 
Fredrik Ottesens (SD) ändringsyrkande.

Madeleine Atlas (C) yrkar bifall till Fredrik Ottesens (SD) ändringsyrkande.

Beslutsgång

Ordföranden ställer proposition på Kommunledningskontorets förslag till beslut samt 
Kommunledningskontorets förslag till beslut med Fredrik Ottesens (SD) 
ändringsyrkande.
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med 
Kommunledningskontorets förslag till beslut.  

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige:
- att anta Kommunledningskontorets förslag till reviderat reglemente för 
Servicenämnden att gälla från och med justeringsdag.
- att anta Kommunledningskontorets förslag till reviderat reglemente för 
Kommunstyrelsen att gälla från och med justeringsdag.
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Kommunstyrelsen beslutar, för egen del under förutsättningen att fullmäktigt beslutar 
enligt ovanstående förslag:
- att upphäva Riktlinjer för hantering av lokaler, daterade 2017-02-01
- att ta bort punkt D.3 i Delegeringsordning för kommunstyrelsen i Eslövs kommun, 
2019-01-01 vilken reglerar godkännande av hyresavtal.

Reservationer

Ledamöterna i Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet med följande 
motivering:
"Eslövs kommun har idag en situation där den styrande majoriteten besitter två 
heltidsarvoderade poster som kommunalråd. Genom detta förfarande utestängs 
oppositionen till viss del från att delta i det politiska arbetet i kommunen. 
Sverigedemokraterna har länge förordat att göra om ett kommunalråd till ett 
oppositionsråd på halvtid. Genom detta utökas inte bara den lokala demokratin, utan 
det sparar även pengar i tider där till exempel kommunens vård och omsorg går på 
knäna.

Med hänvisning till ovan yrkade vi att
- §17 stycke 1 och 2 ändras till
´Minst en ledamot av kommunstyrelsen ska benämnas kommunalråd. Ett av 
kommunalråden ska vara kommunstyrelsens ordförande och oppositionen har rätt till 
kommunalråd med en tjänstgöringsgrad om totalt 50 procent.
Kommunalråd ska ägna hela sin arbetstid åt uppdrag för kommunen.
De kommunalråd som företräder minoriteten, med en total tjänstgöringsgrad om 
totalt 50 procent, i fullmäktige beslutar själva om fördelningen av ansvarsområden.´

Då vårt yrkande ej vann gehör väljer vi att reservera oss mot beslutet."

Expedieras till 

Kommunfullmäktige
Samtliga nämnder
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§ 52 KS.2018.0376

Yttrande över motion från Håkan Larsson, Miljöpartiet de Gröna (MP) 
gällande Eslöv som mångkulturell kommun 

Ärendebeskrivning 

Motionen från Håkan Larsson (MP) föreslår att Eslövs kommun på olika sätt ska ta 
ställning för begreppet mångkultur och för ett mångkulturellt samhälle där alla 
individer har lika värde. Förslaget ställs mot bakgrund av en ändring av Sveriges 
grundlag år 2010. Vidare föreslås det i motionen att Eslövs kommun definierar sig 
och sin verksamhet som mångkulturell, specifikt i rollen som arbetsgivare och 
upphandlande myndighet. Eslövs kommun föreslås också upprätta en policy för hur 
definitionen ska tillämpas samt ta fram en plan för ”ett preventivt försvar mot de 
grupper som motsätter sig den grundlagsskyddade definitionen”.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut. Yttrande över motion från Håkan Larsson (MP) gällande 

Eslöv som mångkulturell kommun
 Motion från Håkan Larsson (MP) gällande Eslövs som mångkulturell kommun
 Kommunfullmäktiges beslut § 89 2018, Remittering av motion från Håkan 

Larsson, Miljöpartiet de Gröna (MP) gällande Eslöv som mångkulturell kommun
 Grundlagsändring beslutad 2010. Yttrande över motion från Håkan Larsson (MP) 

gällande Eslöv som mångkulturell kommun
 Kultur- och fritidsnämndens beslut § 29, 2019 Yttrande på motion gällande Eslöv 

som mångkulturell kommun

Beredning

Kommunledningskontoret och Kultur och Fritid har samarbetat i beredningen av 
detta ärende vad gäller att ta fram bakgrundsbeskrivning till lagändringen och 
sammanställningen över hur kommunen arbetar med allas lika värde. 
Grundlagsändringen som motionen hänvisar till gäller Regeringsformen och 
beslutades av Sveriges riksdag år 2010. Genom ändringen fastslås det att ”samiska 
folkets och etniska, språkliga och religiösa minoriteters möjligheter att behålla och 
utveckla ett eget kultur- och samfundsliv ska främjas” (Lag (2010:1408). Begreppet 
mångkultur nämns inte i lagtexten, men har använts i media för att beskriva 
grundlagsändringen.

Eslövs kommun arbetar på olika sätt för att främja och uppmuntra ett rikt kulturliv, 
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bland annat genom finansiellt stöd till föreningar, samverkan med idéburen sektor 
och genom flertalet kulturarrangemang. Vidare har kommunen i rollen som 
arbetsgivare beslutat om en gemensam värdegrund med de tre värdeorden 
engagemang, nyskapande och allas lika värde. Arbetet utgår från de interna 
styrdokumenten Kommunikationsplan och Medarbetar- och chefsdeklarationen. I 
medarbetarenkäten för 2018 ställs också frågor till samtliga medarbetare om 
kommunens värdeord. Avslutningsvis kan kommunens arbete beskrivas som 
mångkulturellt, men ofta används andra begrepp för att beskriva det som 
grundlagsändringen syftar till: att främja etniska, språkliga och religiösa minoriteters 
möjlighet att värna sin kultur.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar, med instämmande av Janet Andersson (S), Daniel 
Rhodin (L) och Ted Bondesson (SD) bifall till Kommunledningskontorets förslag till 
beslut.
Lars Holmström (V) och Rickard Sallermo (MP) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgång

Ordföranden ställer proposition på Kommunledningskontorets förslag till beslut och 
Lars Holmströms (V) och Rickard Sallermos (MP) yrkande och finner att 
kommunstyrelsen beslutar i enligt med Kommunledningskontorets förslag till beslut 
att avslå motionen.  

Beslut

- Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att avslå motionen.

Expedieras till 

Kommunfullmäktige
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§ 53 KS.2019.0176

Redovisning av ej behandlade motioner 2019 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsen ska enligt kommunfullmäktiges arbetsordning två gånger per år 
redovisa ej slutbehandlade motioner till kommunfullmäktige.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Redovisning av ej slutbehandlade motioner per mars 2019
 Sammanställning av motioner 2019

Beredning

Det finns 9 motioner som inte är slutbehandlade varav en som är något äldre än ett år 
som planeras att tas upp i fullmäktige under hösten 2019. En av motionerna 
behandlas av fullmäktige den 29 april 2019.

Beslut

- Kommunfullmäktige föreslås lägga redovisningen till handlingarna.

Expedieras till 

Kommunfullmäktige
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§ 54 KS.2019.0202

Kommunalt handlingsprogram för mandatperioden 2019-2022 

Ärendebeskrivning 

Den styrande majoriteten, bestående av Socialdemokraterna, Moderaterna och 
Liberalerna har arbetat fram ett politiskt handlingsprogram 2019-2022. 
Handlingsprogrammet bygger vidare på visionen Eslöv – Skånes bästa kommun att 
bo och verka i -2025 och bygger på de tre perspektiven Medborgare och andra 
intressenter, Tillväxt och hållbar utveckling samt Verksamhet och medarbetare.
Rubriken för handlingsprogrammet är Tryggt och hållbart för framtiden och tar sikte 
på utvecklingen av Eslöv och den tillväxt som sker i området. Utifrån 
inriktningsmålen skall nämnderna konkretisera mätbara mål. Stor vikt ska läggas vid 
Eslövs kommun som helhet.

Beslutsunderlag
 Missiv till kommunalt handlingsprogram för 2019-2022
 Kommunalt handlingsprogram 2019-2022

Beredning
Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar med instämmande av Daniel Rhodin (L) och Janet 
Andersson (S) bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta den styrande majoritetens 
förslag till handlingsprogram 2019-2022.
- Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att uppdra åt nämnderna att utifrån 
inriktningsmålen konkretisera mätbara mål till budgetprocessen hösten 2019. Stor 
vikt ska läggas vid Eslövs kommun som helhet.

Ej deltagande i beslut

Fredrik Ottesen (SD) meddelar att ledamöterna i Sverigedemokraterna inte deltar i 
beslutet.
Lars Holmström (V) deltar inte i beslutet.
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Madeleine Atlas (C) deltar inte i beslutet.
Rickard Sallermo (MP) deltar inte i beslutet.

Expedieras till 

Kommunfullmäktige
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§ 55 KS.2019.0204

Tecknande av hyresavtal med Eslövs Industrifastigheter AB avseende 
Städet 4 

Ärendebeskrivning 

Kommunen har sedan flera år intresse av att förvärva fastigheten Gäddan 41 som ägs 
av Stena Fragmentering AB i syfte att utveckla fastigheten till bostadsområde. 
Nuvarande verksamhet på fastigheten kan komma att flyttas till Städet 4 som ägs av 
Eslövs Industrifastigheter AB, Eifab. Eifab föreslår att kommunen hyr lokalen under 
pågående process.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Tecknande av hyresavtal med Eifab avseende Städet 4
 Hyreskontrakt för Städet 4

Beredning

Eifab har försökt hyra ut lokalen med kortsiktigt kontrakt. Kommunledningskontoret 
föreslår att kommunen tecknar bifogat avtal. Finansiering sker ur kommunstyrelsens 
disponibla medel för tillkommande hyror.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar, med instämmande av Mikael Wehtje (M), Janet 
Andersson (S) och Daniel Rhodin (L) bifall till Kommunledningskontorets förslag 
till beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att teckna bifogat hyresavtal med Eslövs 
Industrifastigheter AB avseende Städet 4.

Expedieras till 

Kommunledningskontoret, tillväxtavdelningen
Eslövs Industrifastigheter ABs VD/styrelse
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§ 56 KS.2018.0694

Rapport över nämndernas interna kontroll 2018 

Ärendebeskrivning 

Varje nämnd svarar för framtagande av en årlig plan för intern kontroll och för 
genomförandet av kontrollpunkterna. Föreskrifter finns i kommunens 
författningssamling.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Rapport över nämndernas interna kontroll 2018
 Barn- och familjenämndens beslut § 19, 2019  Uppföljning av internkontroll 

2018
 Barn- och familjenämnden Plan för granskning av intern kontroll 2018
 Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut § 27, 2019 Uppföljning av 

internkontrollplan 2018
 Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden Plan för granskning av intern kontroll 

2018
 Servicenämnden beslut § 9, 2019  Uppföljning av intern kontroll 2018.
 Servicenämndens förslag till beslut § 120 2018, Rapport fastighetsunderhåll, 

SOT.2018.0154
 Miljö- och samhällsbyggnadsnämndens beslut § 21, 2019 Uppföljning av intern 

kontroll 2018
 Miljö och Samhällsbyggnad Uppföljning av intern kontroll 2018
 Kultur- och fritidsnämndens beslut § 4, 2019 Rapport om utförd intern 

kontrollåtgärd 2018
 Kultur- och fritidsnämndens plan för granskning av intern kontroll 2018
 Kultur och Fritids Granskning av internkontroll-Avtalstrohet, 

representationshantering. Rapport om utförd intern kontrollåtgärd 2018
 Kultur och Fritids Internkontroll- Rutin för introduktion av nyanställda. Rapport 

om utförd intern konttrollåtgärd 2018
 Kultur och Fritids Internkontroll- Semesteravtal. Rapport om utförd intern 

kontrollåtgärd
 Kultur och Fritids Intern kontroll- Rapportering av tillbud och olycksfall. Rapport 

om utförd intern kontrollåtgärd 2018
 Vård- och omsorgsnämndens beslut § 91, 2018 Uppföljning av intern kontroll 

2018
 Vård och Omsorg Rapport om uppföljning av intern kontroll
 Vård och Omsorgs Förslag till beslut avseende uppföljning av intern kontroll 

2018
 Överförmyndarnämndens beslut § 12, 2019 Uppföljning av intern kontoroll 2018
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 Överförmyndarnämndens Plan för intern kontroll 2018
 Överförmyndarnämndens beslut § 29, 2018  Intern kontroll 2018
 Kommunledningskontoret Uppföljning av Intern kontroll plan 2018
 Kommunledningskontorets Uppföljning av intern kontroll 2018. Rapport av ej 

verkställda beslut

Beredning

Samtliga nämnder har godkänt genomförd intern kontroll 2018. I rapporterna 
framgår oftast inte resultaten av granskningarna varför de brister som framgår nedan 
inte ger en korrekt bild. Vård- och omsorgsnämndens granskning av 
genomförandeplaner visar fortsatt arbete med hygienrutiner, Miljö- och 
samhällsbyggnadsnämnden planerade utbildning i nya förvaltningslagen men denna 
är inte genomförd, Överförmyndarnämnden har inte kompletterat de skriftliga 
rutinerna vid kontroll av årsräkningar och arvodering. Kontroll av nya 
ställföreträdare i kommunens sociala register görs endast i undantagsfall. Intervjuer 
och referenstagning sker inte.

Kommunledningskontoret bedömer att uppföljningen av intern kontroll i framtiden 
bättre hanteras inom kommunens kvalitetsledningssystem utifrån givna mallar vilket 
underlättar uppföljningen.

Yrkanden

Ordföranden frågar om kommunstyrelsen kan besluta att godkänna 
Kommunledningskontorets uppföljning av den interna kontrollen för 2018.

Catharina Malmborg (M) yrkar med instämmande av Janet Andersson (S), Daniel 
Rhodin (L) och Mikael Wehtje (M) bifall till Kommunledningskontorets förslag till 
beslut samt till ordförandens tillägg om att godkänna Kommunledningskontorets 
uppföljning av den interna kontrollen för 2018.

Beslutsgång

Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar att godkänna 
Kommunledningskontorets uppföljning av den interna kontrollen för 2018 samt 
beslutar i enlighet med Kommunledningskontorets förslag till beslut.
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Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att
- godkänna Kommunledningskontorets uppföljning av den interna kontrollen för 
2018.
- uppmana Överförmyndarnämnden att vidta åtgärder för att komma till rätta med 
redovisade brister
- lägga uppföljningen till handlingarna.

Expedieras till 

Revisionen
Samtliga nämnder
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§ 57 KS.2019.0138

Förslag till revidering av riktlinjer för Resultatutjämningsreserv, Eslövs 
kommun 

Ärendebeskrivning 

I augusti 2013 beslutade kommunfullmäktige att nyttja möjligheten enligt den nya 
lagstiftningen prop.2011/12:172 att införa en resultatutjämningsreserv i kommunen. 
Syftet med lagstiftningen är att ge kommuner och landsting /regioner möjlighet att 
utjämna intäkter över tid och därigenom möta variationer i konjunkturen. Retroaktivt 
tilläts överskott från 2010 vilket kommunen beslutat nyttja. I reserven finns idag 74 
miljoner kronor. Varje kommun/landsting/region gavs stor frihet att utforma lokala 
riktlinjer. Sveriges Kommuner och Landsting, SKL, utarbetade en idéskrift som stöd 
för de lokala riktlinjerna.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Förslag till revidering av riktlinjer för 

Resultatutjämningsreserven, Eslövs kommun
 SKLs PM Förutsättningsar för användning av medel ur en 

resultatutjämningsreserv

Beredning

SKL har följt utvecklingen i landets kommuner, landsting/regioner under åren och 
har nyligen utkommit med ett kort PM kring förutsättningar för användning av medel 
ur en resultatutjämningsreserv. Eslövs kommun har under åren avsatt 74 miljoner 
kronor till reserven men inte haft behov av att nyttja medlen. Skälet är en god 
konjunktur och därmed en ökningstakt av kommunens skatte- och generella 
statsbidragsintäkter som täckt nettokostnadsutvecklingen. Årliga överskott i 
finansförvaltningen har även bidragit till den ekonomiska utvecklingen.

SKL följer i de ekonomiska cirkulären löpande upp om skatteintäktsutvecklingen 
aktuellt år är lägre än genomsnittet de tio senaste åren. Skälet är att följa upp om 
reserven kan disoperas utifrån intäktsutvecklingen. Kommunen ska dock även ha ett 
negativt balanskravsresultat det vill säga gå med ett verksamhetsmässigt underskott. 
Användning av reserven belastar den kommunala ekonomin.

Kommunen har finansiella övergripande mål för god ekonomisk hushållning som 
begränsar hur mycket resurser som får användas i budgeten i förhållande till skatte- 
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och generella statsbidragsintäkter, överskottsmål med minst en procent och från 2019 
även mål kring självfinansiering av investeringar med anledning av det omfattande 
investeringsbehovet i syfte att medvetengöra och i förlängningen begränsa 
uppbyggnad av skuld.

Kommunens planering i budget och i den ekonomiska planen motsvarar uppnåelse av 
god ekonomisk hushållning varför reserven inte planeras att användas under perioden 
för att balansera intäkter och kostnader respektive budgetår. Reserven bör därför 
främst finnas i beredskap för större oförutsedda minskningar av intäkterna under året 
eller oförutsedda kostnadsökningar som rimligen inte kan hanteras genom 
omprioriteringar av verksamhet. Medel ur reserven kan endast användas för att nå 
upp till balans.

Om SKLs prognos för skatte- och generella statsbidragsintäkter inte når upp 
kollektivavtalsreglerade löneökningar och indexeringar av externa avtal till exempel 
hyror kan dock medel ur fonden kortsiktigt användas för att balansera budgeten. 
Medel kan inte användas ur fonden för att finansiera höjd service. Ökade kostnader 
för utökad eller förbättrad service ska kunna balanseras på kort och lång sikt med 
skatte- och generella statsbidragsintäkter.

I enlighet med SKLs PM bör riktlinjerna bestämma reservens storlek och hur de 
finansiella övergripande målen justeras ett visst år i samband med behov av att 
disponera medel ur reserven. Högsta belopp föreslås bli 75 miljoner kronor det vill 
säga cirka 3,5 procent under perioden av skatte- och generella statsbidragsintäkter. 
Nivån är hållbar på lång sikt. Detta innebär att ytterligare avsättningar till reserven 
inte planeras. Vid behov av att nyttja reserven under året räknas det finansiella målet 
kring resursförbrukning upp med aktuellt belopp ur reserven motsvarande uppnåelse 
av budget i balans. Överskottsmålet sätts för aktuellt år till noll.

I förslag till riktlinjer framgår det nya regelverket samlat.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar, med instämmande av Janet Andersson (S), Daniel 
Rhodin (L) och Mikael Wehtje (M) bifall till Kommunledningskontorets förslag till 
beslut.
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Beslut

- Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige anta bifogat förslag till riktlinjer för 
kommunens resultatutjämningsreserv att gälla från 1 maj 2019 och fram till den 30 
april 2023.  

Expedieras till 

Kommunfullmäktige
Revisionen
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§ 58 KS.2019.0151

Förslag till ombud vid bolags- och föreningsstämmor 2019 

Ärendebeskrivning 

Kommunen ska under året företrädas genom ombud vid ett flertal bolags- och 
föreningsstämmor. Kommunstyrelsen har därför att välja ombud med ersättare.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Förslag till ombud vid bolags- och föreningsstämmor 2019

Beredning

Kommunledningskontoret föreslår att ekonomichefen, Tomas Nilsson utses till 
ombud vid samtliga stämmor med kommunjuristen, Agneta Fristedt och ekonom 
Lena Persson som ersättare. Finns det under året särskilda skäl för att annat ombud 
behöver utses kan detta ske efter att kommunen erhållit kallelse till den aktuella 
stämman.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar med instämmande av Daniel Rhodin (L) och Janet 
Andersson (S) bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut.

Beslut

- Till ombud vid bolags- och föreningsstämmor 2019 utses ekonomichef Tomas 
Nilsson.
- Till ersättare för stämombudet utses kommunjurist Agneta Fristedt och ekonom 
Lena Persson.

Expedieras till 

Tomas Nilsson
Agneta Fristedt
Lena Persson
Bolag, föreningar och råd efter förfrågan
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§ 59 KS.2019.0094

Direktiv till ombud vid årsstämma för Eslövs Bostads AB (Ebo) 
inklusive dotterbolag 

Ärendebeskrivning 

Årsredovisning och koncernredovisning för 2018. Bolaget har ett helägt dotterbolag.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Godkännande av årsredovisning Eslövs Bostads AB inklusive 

dotterbolag samt direktiv till ombud
 Årsredovisning med revisionsberättelse för Eslövs Bostads AB (Ebo) 2018
 Granskningsrapport avseende granskning av Eslövs Bostad AB (Ebo) 2018
 Årsredovisning med revisionsberättelse för Eslövs Bostads Invest AB
 Granskningsrapport avseende granskning av Eslövs bostad AB Invest 2018

Beredning

Koncernens resultat efter finansiella poster och skatt blev drygt 7 miljoner kronor. 
Motsvarande resultat för moderbolaget blev drygt 8,6 miljoner kronor. Ingen 
verksamhet eller transaktioner har bedrivits i dotterbolaget. Styrelserna föreslår inga 
utdelningar utan de vinstmedel som står till bolagstämmornas förfogande balanseras i 
ny räkning.

Revisionsberättelserna för koncernen, moderbolaget respektive dotterbolaget 
tillstyrker att årsstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen samt 
disponerar vinsten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens 
ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för räkenskapsåret.

Enligt 6 kapitlet 9 § kommunallagen ska kommunstyrelsen årligen i beslut för varje 
hel- och delägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit under 
föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet 
och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om styrelsen finner att så 
inte är fallet, ska den lämna förslag till fullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
Av inkomna årsredovisningar samt av övrigt som framkommit under året framgår 
inget annat än att bolaget bedrivit sin verksamhet inom ramen för de kommunala 
befogenheterna och i enlighet med det ändamål som kommunfullmäktige fastställt i 
bolagsordning och ägardirektiv.
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Jäv

Mikael Wehtje (M) och Fredrik Ottesen (SD) anmäler jäv, lämnar 
sammanträdesrummet och deltar inte i handläggningen av ärendet.

Yrkanden

Catharina Malmborg (M) yrkar med instämmande av Janet Andersson (S) och Daniel 
Rhodin (L) bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att
- ge direktiv till ombudet att vid bolagsstämman för koncernen, moderbolaget 
respektive dotterbolaget tillstyrka att årsstämman fastställer resultaträkningen och 
balansräkningen samt disponerar vinsten enligt förslag i förvaltningsberättelsen och 
beviljar styrelsens ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för 
räkenskapsåret.
- Kommunstyrelsen konstaterar att den verksamhet som bedrivits i Ebo med 
dotterbolag har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet samt utförts 
inom ramen för de kommunala befogenheterna.

Expedieras till 

Ebos och dotterbolagets styrelse och VD
De förtroendevalda revisorerna

39 ( 53 )



Sammanträdesprotokoll
2019-04-02

Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

§ 60 KS.2019.0094

Direktiv till ombud vid årsstämma för Eslövs industrifastigheter AB med 
dotterbolag 

Ärendebeskrivning 

Årsredovisning Eslövs Industrifastigheter AB 2017 (EIFAB) samt dotterbolaget 
Fastighets AB Gäddan 2018.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Godkännande av årsredovisning Eifab 2018 med dotterbolag 

samt direktiv till ombud
 Årsredovisning med revisionsberättelse för Eslövs Industrifastigheter AB 2018
 Granskningsrapport avseende granskning av Eslövs Industrifastigheter AB 2018
 Årsredovisning med revisonsberättelse för Fastighets AB Gäddan 2018
 Granskningsrapport avseende granskning av Fastighets AB Gäddan 2018

Beredning

Eslövs Industrifastigheter AB redovisar vinst efter skatt och bokslutsdispositioner 
med cirka 2,7 miljoner kronor vilken styrelsen föreslår disponeras genom överföring 
i ny räkning det vill säga ingen utdelning. Fastighets AB Gäddan redovisar en vinst 
efter skatt och bokslutsdispositioner med 645 000 kronor vilken styrelsen föreslår 
disponeras genom överföring i ny räkning det vill säga ingen utdelning.
Utförd revision har inga anmärkningar.

Enligt 6 kapitlet 9 § kommunallagen ska kommunstyrelsen årligen i beslut för varje 
hel- och delägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit under 
föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet 
och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om styrelsen finner att så 
inte är fallet, ska den lämna förslag till fullmäktige om nödvändiga åtgärder. 
Av inkomna årsredovisningar samt av övrigt som framkommit under året framgår 
inget annat än att bolaget bedrivit sin verksamhet inom ramen för de kommunala 
befogenheterna och i enlighet med det ändamål som kommunfullmäktige fastställt i 
bolagsordning och ägardirektiv.

Jäv

Tony Hansson (S), Johan Andersson (S) och Fredrik Ottesen (SD) anmäler jäv, 
lämnar sammanträdesrummet och deltar inte i handläggningen av ärendet.
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Yrkanden

Janet Andersson (S) yrkar med instämmande av Daniel Rhodin (L) och Mikael 
Wehtje (M) bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att ge ombudet i uppdrag att tillstyrka att 
bolagsstämman i EIFAB respektive Fastighets AB Gäddan fastställer 
resultaträkningarna och balansräkningarna samt disponerar vinsten enligt förslaget i 
förvaltningsberättelserna och beviljar styrelsernas ledamöter och verkställande 
direktörerna ansvarasfrihet för räkenskapsåret. 
- Kommunstyrelsen konstaterar att den verksamhet som bedrivits i EIFAB med 
dotterbolag har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet samt utförts 
inom ramen för de kommunala befogenheterna.

Expedieras till 

Kommunledningskontoret, ekonomiavdelningen
De förtroendevalda revisorerna
Eifabs och dotterbolagets styrelse och VD
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§ 61 KS.2019.0166

Direktiv till ombud vid Mellanskånes Renhållningsaktiebolags 
årsstämma 

Ärendebeskrivning 

Styrelsen och verkställande direktören har avgett årsredovisning för Mellanskånes 
Renhållningsaktiebolag avseende 2018.
Vid bolagstämman ska en reviderad bolagsordning behandlas vilken tidigare 
godkänts av delägarnas fullmäktigeförsamlingar under våren 2017. Styrelsens 
sammansättning ändras till 13 ledamöter. Den nya bolagsordningen reglerar 
fördelning av ordförandeposterna.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Godkännande av årsredovisning 2018 MERAB
 Årsredovisning med revisionsberättelse och granskningsrapport för Merab 2018

Beredning

Bolaget uppvisar en förlust med drygt 1,9 miljoner kronor före bokslutsdipositioner 
och skatt. Efter bokslutsdispositioner vilka specificeras i not 8, och skatt gör bolaget 
ett positivt årets resultat med knappt 2,7 miljoner kronor. Lån för införandet av 
fyrfackskärl är löst. Styrelsen och verkställande direktören föreslår att vinstmedel, 
balanseras i ny räkning det vill säga ingen utdelning.

EY revisor Thomas Hallberg tillstyrker att bolagsstämman fastställer 
resultaträkningen och balansräkningen samt disponerar vinsten enligt förslaget i 
förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens ledamöter och verkställande direktören 
ansvarsfrihet för räkenskapsåret. Lekmannarevisorerna anför inga anmärkningar.

Enligt 6 kapitlet 9 § kommunallagen ska kommunstyrelsen årligen i beslut för varje 
hel- och delägt aktiebolag pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit under 
föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet 
och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Om styrelsen finner att så 
inte är fallet, ska den lämna förslag till fullmäktige om nödvändiga åtgärder. Av 
MERABs årsredovisning samt av övrigt som framkommit under året framgår inget 
annat än att bolaget bedrivit sin verksamhet inom ramen för de kommunala 
befogenheterna och i enlighet med det ändamål som kommunfullmäktige fastställt i 
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bolagsordning och ägardirektiv.

Kommunledningskontoret föreslår därför att kommunstyrelsen beslutar att MERABs 
verksamhet varit förenlig med såväl det fastställda kommunala ändamålet som de 
kommunala befogenheterna.

Enligt lag ändras bolagsordning genom beslut på stämman. Ändringarna ska 
registreras hos bolagsverket för att de ska gälla. Dock finns undantag från kravet på 
registrering vilket innebär att ändringarna gäller direkt för stämman. Ett av 
undantagen gäller ändring av antalet styrelseledamöter varför ägarna på samma 
stämma kan välja så många som sägs i den nya bestämmelsen i bolagsordningen.

Jäv

Johan Andersson (S), Rickard Sallermo (MP), Fredrik Ottesen (SD) och Ronny Thall 
(SD) anmäler jäv, lämnar sammanträdesrummet och deltar inte i handläggningen av 
ärendet.

Yrkanden

Janet Andersson (S) yrkar, med instämmande av Daniel Rhodin (L) och Mikael 
Wehtje (M) bifall till Kommunledningskontorets förslag till beslut.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att kommunens ombud ges i uppdrag att vid årsstämman
- godkänna den av delägarkommunernas reviderade bolagsordningen vilken 
tillämpas direkt under stämman för beslut om styrelsesammansättning
- utse ordförande och ledamöter enligt den reviderade bolagsordningen
- godkänna årsredovisningen inklusive resultat- och balansräkning
- vinsten disponeras enligt förslag i förvaltningsberättelsen
- styrelsens ledamöter och verkställande direktör beviljas ansvarsfrihet för 
räkenskapsåret 2018

Kommunstyrelsen konstaterar att den verksamhet som bedrivits har varit förenlig 
med det fastställda kommunala ändamålet samt utförts inom ramen för de 
kommunala befogenheterna.

43 ( 53 )



Sammanträdesprotokoll
2019-04-02

Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Expedieras till 

MERAB
Revisionen
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§ 62 KS.2019.0134

Förslag till godkännande av årsredovisning 2018 för Räddningstjänsten 
Syd 

Ärendebeskrivning 

Direktionen inom Räddningstjänsten Syd har översänt årsredovisningen för 2018 till 
medlemskommunerna för godkännande och beviljande av ansvarsfrihet.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Årsredovisning för Räddningstjänst Syd 2018
 Årsredovisning 2018
 Revisionsberättelse för 2018 gällande Räddningstjänsten syd årsredovisning
 Räddningstjänsten Syds revisionsrapport för 2018

Beredning

Förbundet ändrade sin organisation från 1 januari 2018. Syftet var att skapa större 
tydlighet, fördela ut mandat i organisationens alla delar och att krympa avståndet 
mellan medarbetare och närmsta chef. Ledningen utrycker nöjdhet med resultatet.
Effektmål för verksamheten är ökad trygghet (ingen mätning), färre olyckor (ej 
uppfyllt), ökad kunskap (delvis uppfyllt) samt snabbare och effektivare (ej uppfyllt). 
Resultaten enligt översikten visar en bristande måluppfyllelse.

Övergripande finansiella mål är uppfyllt. Förbundet gör ett överskott med 807 000 
kronor. Budgeten var inledningsvis underfinansierad med 4,4 miljoner kronor. 
Intäkter förutom, medlemsavgifter har ökat med cirka 10 miljoner kronor jämfört 
budget bland annat på grund av ersättning för medverkan i släckningsarbetet av 
sommarens skogsbränder Hälsingland. Eget kapital ökar till cirka 16,2 miljoner 
kronor. Mål 7 miljoner kronor. Balanskravsresultatet är positivt.

Revisionen har genom EY även granskat direktionens arbete med att öka antalet 
medlemskommuner vilket bedöms vara en fråga både för direktionen som 
medlemskommunerna. Direktionen rekommenderas att konkretisera hur 
förbundsutvidgningen ska bedrivas samt förtydliga för medlemskommunernas 
politiska styre vilket stöd som behövs i syfte att uppfylla skrivelsen i 
förbundsordningen. Granskning har också skett av övningsverksamheten vilken 
bedöms bedrivs under god kontroll.
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Jäv

Tony Hansson (S) anmäler jäv, lämnar sammanträdesrummet och deltar inte i 
handläggningen av ärendet.

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att
- godkänna årsredovisning 2018
- bevilja ansvarsfrihet för direktionen samt de enskilda ledamöterna

Expedieras till 

Kommunfullmäktige
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§ 63 KS.2019.0194

Direktiv till ombud vid årsstämma i Kraftringen AB 

Ärendebeskrivning 

Styrelsen för Kraftringen har översänt årsredovisningar för Kraftringen AB och 
Kraftringen Energi AB. Årsstämma är den 21 maj 2019 i Lund.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Godkännande av årsredovisning 2018 Kraftringen AB samt 

direktiv till ombud
 Kraftringen AB Finansiella rapporter. Årsredovisning 2018
 Granskningsrapport för 2018 för Kraftringen AB samt revisionsberättelse
 Kraftringen Energi AB finansiella rapporter. Årsredovisning för 2018
 Granskningsrapport för 2018 för Kraftringen Energi AB samt revisionsberättelse
 Kallelse till årsstämma i Kraftringen AB

Beredning

Kraftringen AB är ett holdingbolag som Eslövs kommun äger till 12 procent och är 
moderbolag till Kraftringen Energi AB där verksamheten bedrivs. Resultatet i 
Kraftringen Energi AB är efter finansiella poster är 361 miljoner kronor och planerad 
utdelning är på 112,4 miljoner kronor till de fyra ägarkommunerna. Utdelningen till 
Eslövs kommun blir cirka 13,5 miljoner kronor.

Utförd revision av förtroendevalda revisorer och EY framför inga anmärkningar.

Jäv

Rickard Sallermo (MP) och Catharina Malmborg (M) anmäler jäv, lämnar 
sammanträdesrummet och deltar inte i handläggningen av ärendet.

Beslut

Kommunstyrelsen ger ombudet i uppdrag att vid årsstämman i Kraftringen AB 
tillstyrka att bolagstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen samt att 
vinsten disponeras enligt förslaget i förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens 
ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för 2018.  
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Expedieras till 

Kraftringen AB, styrelsen och VD
Kommunledningskontoret, ekonomiavdelningen
Kommunens förtroendevalda revisorer
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§ 64 KS.2019.0195

Direktiv till ombud vid Sydvatten ABs årsstämma 

Ärendebeskrivning 

Sydvattens styrelse har översänt årsredovisning för 2018.

Beslutsunderlag
 Förslag till beslut; Godkännande av årsredovisning 2018 Sydvatten AB samt 

direktiv till ombud
 Årsredovisning 2018 för Sydvatten AB samt granskningsrapport och 

revisionsberättelse

Beredning

Bolaget redovisar noll i årets resultat för 2018. Ingen utdelning föreslås. Den 
långdragna tvisten med Statkraft är avslutad. Lekmannarevisorerna och EY har inga 
anmärkningar.

Jäv

Johan Andersson (S) anmäler jäv, lämnar sammanträdesrummet och deltar inte i 
handläggningen av ärendet.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunens ombud i uppdrag vid stämman att
- godkänna att stämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen
- godkänna att stämman disponerar vinsten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen 
och beviljar styrelsens ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för 
räkenskapsåret.

Expedieras till 

De förtroendevalda revisorerna
Sydvatten
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§ 65 KS.2019.0179

Delegering till kommunstyrelsens arbetsutskott att anta instruktioner 
till ombudet till Kommunassurans Syd Försäkrings AB samt Finsam 
MittSkåne 

Ärendebeskrivning 

Då handlingarna inte kommit in har Kommunledningskontoret inte haft möjlighet att 
bereda ärendet om instruktioner till ombudet inför stämman till dagens sammanträde. 
Kommunledningskontoret föreslår därför att ärendet delegeras till kommunstyrelsens 
arbetsutskott.

Beslut

- Kommunstyrelsens arbetsutskott ges i uppdrag att anta instruktioner till ombudet 
inom årsstämman i kommunassurans Syd Försäkrings AB och Finsam MittSkåne.

Expedieras till 

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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§ 66

Redovisning av delegeringsbeslut 

 KS.2018.0362-11  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 32, 2019 
Samråd för ändring av detaljplan för Druvan 11 i Eslöv, Eslövs kommun

 KS.2018.0361-9  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 33, 2019 
Samråd för ändring av detaljplan för Bankmannen 5 i Eslöv, Eslövs kommun

 KS.2018.0550-10  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 34, 2019 
Begäran om samråd för detaljplan för del av Sibbarp 4:138 i Marieholm, Eslövs 
kommun

 KS.2018.0579-4  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 35, 2019 
Positivt planbesked för Sibbarp 25:33

 KS.2018.0408-4  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 36, 2019 
Positivt planbesked Sibbarp 4:6 med flera

 KS.2018.0607-4  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 37, 2019 
Positivt planbesked för Bankmannen 9

 KS.2018.0409-4  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 38, 2019 
Överenskommelse om fastighetsreglering som berör Stehag 37:6 och Hassle 4:70

 KS.2018.0014-7  Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 39, 2019 
Tillägg till överenskommelse om fastighetsreglering som berör Stehag 9:133 och 
Hassle 4:70

 KS.2017.0185-19  Avtalsförlängning Minnesgåvor - konstverk silver
 KS.2017.0185-20  Avtalsförlängning Minnesgåvor - cykel
 KS.2017.0185-21  Avtalsförlängning Minnesgåvor - guldur
 KS.2018.0664-8  Tilldelningsbeslut i samordnad upphandling av Finansiell 

leasing av fordon
 KS.2013.0173-89  Nyttjanderättsavtal upplåtelse av mark Eslöv Sibbarp 

25:31
 KS.2019.0205-1  Tilldelningsbeslut i samordnad upphandling av 

motorfordonsförsäkring
 KS.2018.0106-24  Ramavtal i samordnad upphandling av Kemtekniska 

produkter, delområde 1: Rengöringsprodukter, städredskap och mjukpapper

Beslut

- Redovisningen godkänns och läggs till handlingarna.
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§ 67

Anmälningar för kännedom 

 KS.2019.0178-1  Bedömning om sekretess i skattekontot
 KS.2017.0136-7  Servicenämndens beslut § 2 2018 Underhållsplan 2018
 KS.2017.0136-8  Servicenämndens beslut § 8 2019 Underhållsplan 2019
 KS.2019.0193-1  Regionfullmäktige 26 februari 2019, 

Sammanträdesplanering 2019
 KS.2018.0470-5  Länsstyrelsens beslut angående förordnande av 

begravningsombud för kommunerna i Blekinge Kronobergs och Skåne län

Beslut

- Redovisningen godkänns och läggs till handlingarna.
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