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Ina Petersson
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Rikard Malmborg (M)
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§ 129
Val av protokolljusterare

Yngve Mark (SD) utses att jimte ordforande justera protokollet den 19 december
2022.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 130 SOT.2022.0001

Uppfdljning av forvaltningens arbete for december 2022

Arendebeskrivning

Syftet med uppf6ljning av forvaltningens arbete &r kommunallagen om nimndernas
uppdrag, Kommunallag (2017:725):

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt samt de
bestammelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ockséa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pé ett 1
ovrigt tillfredsstillande sétt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vilinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella fragor och framtidsfragor, aterrapportering av mal
och verksambhet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av forvaltningens arbete december 2022
e Presentation. Uppfoljning av forvaltningens arbete for december 2022

Beredning

Pé servicendmndens sammantridde den 13 december 2022 informerar
avdelningscheferna om pagaende arbete och méluppfyllelse inom
Serviceforvaltningen.

Information om:

- HR (Human Resources, personalfragor)
- Ekonomistyrning

- Demokrati och verksamhetsstod
- Maltid

- Transportservice

- Fastighetsforvaltning

- Fastighetsservice

- Lokalvard

- Servicecenter/IT

- Servicecenter/kontaktcenter

- Byggprojektavdelningen

- Brand och sdkerhet

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Rikard Malmborg (M) yrkar att uppfoljningen av samverkansavtalet for
maltidsverksamheterna 1 Eslovs och Ho6rs kommuner skickas till Eslovs kommuns
Kommunstyrelse for kinnedom.

Beslutsging
Ordf6rande borjar med att stilla tilliggsyrkandet under proposition och finner att
ndmnden bifaller tilliggsyrkandet.

Daérefter stéller ordforande forvaltningens forslag till beslut under proposition och
finner att nimnden beslutar 1 enlighet med det.

Beslut

Servicendmnden beslutar att skicka uppfoljningen av samverkansavtalet for
maltidsverksamheterna i Eslovs och Ho6rs kommuner till Eslovs kommuns
Kommunstyrelse for kdnnedom.

Servicendmnden tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 131 SOT.2022.0002

Information fran foérvaltningschefen for december 2022

Arendebeskrivning
Syftet med information frén forvaltningschefen idr att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande sétt.

Utifran detta ska servicendmnden kéinna sig vilinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella fragor och framtidsfragor, aterrapportering av mal
och verksambhet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Information frén forvaltningschefen for december 2022
e Presentation. Information fran forvaltningschefen for december 2022

Beredning

P& servicendmndens sammantrdde den 13 december 2022 informerar
forvaltningschefen om pagaende arbete inom Serviceforvaltningen. Utgangspunkten
ar Eslovs kommuns beslutade Budget 2022 och Plan 2023-2025 och
Handlingsprogram 2019-2022.

Aterrapportering av mal och verksamhet:
Handlingsprogrammet omrade Verksamhet och medarbetare.
Inriktningsmal: Attraktiv arbetsgivare.

- Information om projekt flytt till Ra&dhuset for Serviceférvaltningens kontor.

Beslut
Servicendmnden tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 132 SOT.2022.0003

Ekonomisk manadsrapport for november 2022

Arendebeskrivning

Grundprinciperna for Eslovs kommuns budgetprocess finns i Kommunallag
(2017:725), 11 kapitel om Ekonomisk forvaltning. En sdrskild redovisningslag
bestimmer hur kommunens redovisning ska genomforas. Tillsammans med andra
lagar och forordningar bildas ett ramverk for styrningen av den kommunala
ekonomin.

Ekonomiska styrprinciper for Eslovs kommun beslutade av kommunfullmiktige 26
oktober 2020 att gélla frdn 1 december 2020 anger ekonomistyrningsprocessen for
kommunen.

Ekonomistyrningsprocessen dr en standigt pagaende process dir omvérldsbevakning,
budget och uppfoljning ar hornstenar. Processen bygger pa delaktighet och
informationsdelning i flera led.

Enligt de ekonomiska styrprinciperna foljer nimnderna varje manad upp den
ekonomiska utvecklingen med prognos for heléret. Uppfoljningen ska ge nimnden
mojlighet att kunna f6lja och ta ansvar for den ekonomiska utvecklingen och
maluppfyllelse for att kunna besluta om dtgirder for ekonomi i balans infor arets slut.

Servicendmnden redovisar en ekonomisk manadsrapport for november 2022.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse. Ekonomisk ménadsrapport for november 222
e Diriftsredovisning 2022-11-30

e Investeringsredovisning 2022-11-30

Frisktal 2022-11-30

Beredning
Servicendmnden redovisar for perioden ett underskott mot budget -8,3 mnkr och
berdknar 1 nuldget ett negativt utfall mot budget med -10,0 mnkr f6r 2022.

Néamnden redovisar for perioden januari till och med november 2022:
- Periodens avvikelse mot budget.

- Prognostiserat resultat for helér.

- Investeringsuppfoljning.

- Uppfoljning av frisktal.

Periodens resultat
Servicendmnden redovisar en prelimindrt uppskattad ekonomisk ménadsrapport for

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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oktober 2022. Detta gors med anledning av att bokforingsperiod till och med
november stinger 9 december. For perioden till och med den 30 november 2022
redovisas en negativ budgetavvikelse med -8,3 mnkr. Periodutfallet uppskattas och
justeringar gors dér hinsyn tagits till upplupna kostnader for november
energikostnader, -1,5 mnkr samt upplupna kapitalkostnader -6,2 mnkr. Den negativa
avvikelsen mot budget beror framst pd kostnadsokningar for energi och livsmedel.

Prognostiserat resultat for heldr

Servicendmnden beddmer att i slutet péd aret uppnd en negativ budgetavvikelse med -
10,0 mnkr. Vilket dr en forbéttring av resultatet med 2,8 mnkr med anledning av
ersittningar for nerlagda kostnader for flyktingmottagande samt ombokning av
tidigare upplupna energikostnader. Osékerhet i helarsprognosen for 2022 &r stor
framforallt beroende pa omvérldsfaktorer och dess paverkan pa érets
kostnadsutveckling. Prisutvecklingen inom energi och livsmedel forvéntas ge stora
kostnadsokningar. I prognosen tas hdnsyn till 6kade kostnader for energikostnader
som o6kas med 10,8 mnkr och for livsmedel med 2,0 mnkr.

Driftsredovisning Period Period utfall Avvikelse | Prognos Budget Awvvik
(mnkr) budget (uppskattat) period helar  helar helar
Intakter 411,1 426,2 15,1 463,2 4484 1438
Summa Intakter 411,1 426,2 15,1 4632 4484 1438
Personalkostnader -110,7 -113,6 -2,9 -1248 -120,8 -4,0
Lokalkostnader -23,3 -25,8 -2,5 -285 -255 -3,0
Ovriga driftskostnader | -219,4 -235,5 -16,2 -2541 -239,3 -14,8
Kapitalkostnader -63.4 -65,2 -1,9 -7122 692 -3,0
Summa kostnader -416,8 -440,2 -23.4 -4795 -4547 -248
Resultat -5,8 -14,1 -8,3 -16,3 -6,3 -10,0

Investeringsuppfoljning
- Investeringsbudget 2022 uppgér till 354,8 mnkr inklusive begirda dverforingar fran
2021 ars pagaende projekt med 104,3 mnkr samt under &ret tillkommande.

- Investeringsutfallet till och med 30 november uppgar till 189,0 mnkr.

- Prognosen ér att servicenimnden kommer att disponera 220,4 mnkr 2022, 6verfora
130,1 mnkr till 2023 for padgaende byggprojekt samt 5,3 mnkr for bestillda ej
levererade specialanpassade fordon.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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- Osikerhet i leverans av nio specialanpassade fordon om leverans kan ske under
2022. I branschen rader brist pa komponenter och i nulidget prognostiserad leverans
av ett fordon under 2022.

Uppfoljning av frisktal
- Mélvirde for genomsnittligt frisktal 2022 dr att uppné 95 % frisknérvaro.
- Genomsnittligt utfall till och med den 30 november uppgér till 93,5 %.

Beslut
Servicendmnden godkénner ekonomisk manadsuppfoljning for november 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 133 SOT.2022.0162

Intern kontrollplan for servicenamnden 2023

Arendebeskrivning

Vad dr intern kontroll?

Intern kontroll syftar till att sdkerstélla att kommunstyrelse och ndmnder
upprétthiller en tillfredstéllande intern kontroll, det vill séga, de ska med rimlig grad
av sikerhet sékerstilla att foljande mal uppnas:

- Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.
- Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.
- Efterlevnad av tillaimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

Vad sdger lagen om intern kontroll: 6 kapitlet kommunlagen (2017:725)

1 § Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller
regionens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella
gemensamma nimnders verksambhet.

6 § Ndmnden ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige bestimt samt de bestimmelser 1
lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocks4 se till att den
interna kontrollen &r tillricklig och att verksamheten bedrivs pd ett 1 Gvrigt
tillfredsstédllande sétt. Detsamma géller nir skotseln av en kommunal angeldgenhet
med stod av 10 kap. 1§ har ldmnats 6ver till nagon annan.

Eslovs kommuns riktlinjer for intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen den 26
oktober 2021

I kommunens riktlinjer finns detaljerad information och riktlinjer for
internkontrollarbetet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Intern kontrollplan for servicendmnden 2023
e Plan for Intern kontroll for servicendmnden 2023
e Riktlinjer for intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Beredning

Servicendmnden har tagit fram forslag till plan for intern kontroll 2023 med
handlingsplan och kontrollrapport. 2022 ars handlingsplan for intern kontroll ar
grund for handlingsplan 2023 och har utifran workshop med servicenimnden
reviderats med nedanstaende punkter.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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- Handkassor. Rutiner for uppfoljning och ekonomisk kontroll upphér eftersom inga
handkassor tillhandahélls.

- Hallbar utveckling. Kvalitetssdkrad energiuppfoljning kopplad till
temperaturvaxlingar utvecklas.

Beslut
Servicendmnden godkénner plan for intern kontroll 2023.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 134 SOT.2022.0043

Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet fér
servicenamnden 2022

Arendebeskrivning

En forvaltningsgemensam uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet ska
genomforas en gang per ar. Syftet med den drliga uppfoljningen ar att sdkerstélla att
arbetsmiljoarbetet bedrivs enligt policy for arbetsmiljo och hilsa, foreskriften AFS
2001:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete samt for att uppna forbattringar i
arbetsmiljoarbetet. Rutinen foljer upp arbetsmiljdarbetet och kontrollerar att
exempelvis skyddsronder genomfors och andra skyldigheter pa arbetsmiljdomradet
foljs 1 syfte att uppratthalla en god arbetsmiljé. Resultatet av uppfoljningen ska sedan
ligga som grund for kontinuerliga férbattringar av det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Samanstéllning av arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet, Servicendmnden 2022

e Sammanstillning av arlig uppf6ljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet,
Servicendimnden 2022, 2022-11-10

e Cheklista arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet fran KIA

e Borttagen pd grund av personuppgifter.

Beredning

Som ett led 1 det systematiska arbetsmiljoarbetet genomfors arligen en uppfoljning
for att undersoka om arbetsmiljéarbetet bedrivs enligt foreskriften om systematiskt
arbetsmiljoarbete, AFS 2001:1.

I checklistan f6ljs dven arbetsgivarens arbete med aktiva atgirder upp, utifran
diskrimineringslagen. Dértill ska forbédttringar 1 arbetsmiljoarbetet uppnas.
Uppf6ljningen sker genom att samtliga verksamheter besvarar checklistan for arlig
uppfoljning tillsammans med skyddsombud/arbetsplatsombud/elevskyddsombud
samt eventuellt ndgra medarbetare. Checklistan besvaras digitalt i
riskhanteringssystem KIA.

Resultatet dr en sammanstéllning av inkomna checklistor fran Serviceforvaltningens
verksamheter. De inkomna checklistorna visar dverlag pé ett vil fungerande
systematiskt arbetsmiljoarbete.

Forbdttringsomrdden
Nedan skrivna forbittringsomraden ér baserade pa enstaka enheters behov av

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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atgirder utifran svaren i checklistan, vilka dock ar relevanta for hela
Serviceforvaltningen:

- Tillsammans med samtliga chefer ga igenom uppdaterade dokumentet for
systematiskt arbetsmiljoarbetet for att 0ka kunskapen hur Serviceforvaltningen kan
arbeta med uppf6ljning och dokumentering.

- Genom att lyfta Eslovs kommuns arbetsmiljopolicy pa minst en arbetsplatstraff
varje ar, kan arbetsgivaren sikerstélla att alla medarbetare far denna information.

Beslut
Servicendmnden godkénner uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet
2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 135 SOT.2022.0030

Arlig uppfdljning av det systematiska brandskyddsarbetet for
servicenamnden 2022

Arendebeskrivning

En overgripande uppfoljning av det systematiska brandskyddsarbetet skall
genomforas en gang per ar. Syftet med den arliga uppfoljningen &r att sdkerstélla att
brandskyddsarbetet bedrivs i enlighet med lagen om skydd mot olyckor (2003:778).

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Serviceforvaltningens systematiska brandskyddsarbete 2022

e Handlingsplan for Serviceforvaltningens systematiska brandskyddsarbete 2023

e Sammanstéllning av checklista for arlig uppf6ljning av det systematiska
brandskyddsarbetet for Serviceforvaltningen 2022

Beredning

Uppf6ljningen sker genom att den som ar brandskyddsansvarig for respektive
verksamhet 1 samrdd med brandskyddsombuden fyller 1 checklistan for arlig
uppfoljning av det systematiska brandskyddsarbetet. Forvaltningens
brandskyddsamordnare sammanstiller direfter resultatet i en handlingsplan for det
systematiska brandskyddsarbetet.

Checklistan bestar foljande delmoment som ingar i det systematiska
brandskyddsarbetet; 1. Ansvar, 2. Organisation, 3. Utbildning, 4. Instruktioner och
rutiner, 5. Teknisk dokumentation, 6. Drift- och underhallsrutiner, 7. Kontroll och
uppfoljning, samt 8. Tillbud.

Beslut
Servicendmnden godkénner uppfoljning av Serviceforvaltningens systematiska
brandskyddsarbete 2022.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 136 SOT.2022.0182

Arlig uppfdljning av det systematiska dataskyddsarbetet pa
forvaltningsniva 2022

Arendebeskrivning

Hanteringen och skyddet av personuppgifter regleras 6vergripande av EU:s allmédnna
dataskyddsforordning (GDPR — Europaparlamentets och rédets forordning [EU]
2016/679) inklusive nationell lagstiftning, forordningar och foreskrifter. Syftet &r att
skydda enskildas grundldggande rittigheter och friheter, sarskilt deras rétt till skydd
av personuppgifter.

Samtliga ndmnder har det formella ansvaret for att personuppgifter behandlas enligt
dataskyddsforordningen.

Dataskyddsarbetet ar stindigt pagdende och for att det ska fungera finns utsedda
dataskyddssamordnare pa samtliga forvaltningar samt dataskyddsombud som
Overvakar att organisationen foljer dataskyddsforordningen och annan tillamplig
dataskyddslagstiftning.

Dataskyddombudet, DSO, for servicenimnden i Eslovs kommun har i enlighet med
dataskyddsforordningens krav pd dvervakning valt att f6lja upp ndimndens
dataskyddsarbete genom en utskickad egenkontroll till Serviceforvaltningen som &r
ndmndens underliggande forvaltning.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av det arliga systematiska dataskyddsarbetet pa
forvaltningsniva for 2022

o Uppfoljning av det arliga systematiska dataskyddsarbetet pa forvaltningsniva -
formulér

e Uppfdljning: Egenkontroll av dataskydd

e Forslag till dndringar 1 delegeringsordning for servicendmnden

Beredning

Dataskyddombudet, DSO, for servicendimnden i Eslovs kommun har redovisat en
sammanstéllning av servicendmndens sjilvskattade dataskyddsarbete inom ett antal
utvalda omriden samt identifierat avvikelser, se bilaga Uppfoljning: Egenkontroll av
dataskydd.

Serviceforvaltningen har vidtagit ldmpliga atgérder for att ombesorja de identifierade
bristerna och kommer att kontinuerligt informera servicendmnden om hur arbetet
fortskrider.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Avslutade och pdgaende atgarder enligt bilaga Uppfoljning: Egenkontroll av
dataskydd.

1.

Omrade 1.1 och 1.2

Enligt kommunfullméktiges beslut § 61 i samtliga nimnders och revisionens
reglemente ska man byta ut texten som refererar till personuppgiftslagen till
foljande text: ”Servicendmnden dr personuppgiftsansvarig enligt
dataskyddsforordningen och ansvarar for att behandlingen sker i enlighet med
densamma. Servicenimnden kan inte dverlata personuppgiftsansvaret.”.
Servicendmndens reglemente § 5 har ersatts med ovanstdende text. Det pagar
en inventering och uppdatering av informationstexter for behandlingar dér
personuppgifter samlas in fran de registrerade eller annan kélla &n de
registrerade och som fortfarande hédnvisar till den gamla personuppgiftslagen.
Omrade 2

Delegeringsordningen har uppdaterats for att inkludera beslut av
dataskyddsfragor.

Omréde 3.6

Dataskyddsombudets namn finns tillgéngligt pa Eslovs kommuns intranét och
har kommunicerats till samtliga medarbetare inom férvaltningen via
intranitet och mail till ledningsgruppen.

Omréde 4.2

Dataskyddssamordnare pa Servicerforvaltningen skickar regelbundet en
information till ledningsgruppen om att alla nyanstéllda oavsett
arbetsuppgifter bor genomgé den grundliaggande e-learningskurs inom
dataskydd som finns pa kommunens intrant.

Omrade 5

Dataskyddssamordnare pa Serviceforvaltningen har kommunicerat nya och
gamla styrdokument via mail till ledningsgruppen. Samtliga styrdokument
kommer att kommuniceras med ett regelbundet intervall, minst en gang per
ar.

Omréde 6.1

Det pagar ett arbete for att sékerstilla en uppdaterad registerforteckning med
samtliga behandlingar av personuppgifter. Registret kommer att uppfylla
villkoren enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.

Omréde 7.1

Dataskyddsansvarig pa Serviceforvaltningen har rekommenderat att samtliga
medarbetare genomgér den digitala kurs om personuppgiftsincidenter som
gér att nd via intranitet via mail till ledningsgruppen. Detta ska
kommuniceras till ledningsgruppen med ett regelbundet intervall, minst en
ging per ar.

Omréde 6.3 och 1

En rutin som beskriver vem, hur och nir registerforteckningen ska uppdateras
ndr nya personuppgiftsbehandlingar tillkommer har upprittats. Behandlingar

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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som finns i registerforteckningen kommer utvarderas for eventuell
konsekvensbeddmning.

Beslut

Servicendmnden godkénner Serviceforvaltningens uppfoljning av egenkontroll
inklusive planerade och pagéende atgirder for 2022.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2022-12-13
Servicendimnden

§ 137 SOT.2021.0044

Uppfdljning av byggprojekten for december 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr ndmndens uppgift att svara for att bygg- och fastighetsprojekt utfors
enligt beslutade investeringsramar.

Syftet med uppfoljningsrapporten dver byggprojekt 2022, dr att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt samt de
bestammelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ockséa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstillande sétt.

Uppf6ljningsrapporten informerar om, dels helheten vilka byggprojekt som planeras
och vilka som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet. Dels en
uppfoljning utifran status, tidsplaner, ekonomi och risker i projekten.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljning av byggprojekt for december 2022
e Uppfoljningsrapport av byggprojekt for december 2022

Beredning
Projektrapporten dr framtagen av Serviceforvaltningens byggprojektavdelning.

Rédhuset, Violen, Norrevangskolan, Marieskolan, Vitsippan, Bldsippan, Vasaving,
Gamla Ostra skolan, Kulturskolan, Idrottsparken, Stadshuset foajé, ir upptagna med
forandringar.

Beslut
Servicendmnden godkéinner uppfdljningsrapporten av byggprojekt for december
2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom
Kultur- och fritidsndmnden, for kinnedom

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Servicendmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden, for kinnedom
Barn- och familjendmnden, for kinnedom

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



Sammantridesprotokoll 21(31)

ESLOVS

KOMMUN 2022-12-13
Servicendimnden

§ 138 SOT.2022.0180

Omforhandling av hyresavtal 045-600 Bjarevagen 2, fastigheten
Axelvold 6

Arendebeskrivning

Vérd och Omsorg hyr sedan 1998 ett gruppboende bestdende av sex stycken
lagenheter och en gemensamhetsyta. I mars 2022 sa Eslovs Bostdder upp
hyresavtalet for omforhandling och ldmnade enligt hyresreglerna ett nytt forslag pa
hyresavtal.

Utifrdn Servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 &r det Serviceforvaltningens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun,
optimala 16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och servicendmndens
uppgift att teckna hyresavtal om hyrestiden inte dverstiger fem &r och forldngningen
av avtalstiden inte overstiger fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkdnnas av
kommunstyrelsen innan avtalstecknande.

I foreliggande drende dr avtalstiden fem + fem ar, vilket innebér att servicendmnden
kan teckna hyresavtalet med Eslovs Bostads AB enligt servicenimndens reglemente.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Omforhandling av hyresavtal 045-600 Bjarevégen 2,
Fastigheten Axelvold 6

e Hyresavtal Bjarevdgen 2, kontrakt nummer 045-600, avtalstid 1 januari 1998 till
31 december 2022

e Hyresavtal Bjareviagen, kontrakt nummer 045-600, avtalstid 1 januari 2023 till 31
december 2027

Beredning

Enligt 5 kap. 7 § tredje stycket SoL ska kommunen inrétta bostdder med sérskild
service for dem som till foljd av fysiska, psykiska eller andra skél méter betydande
svarigheter i sin livsforing och har behov av ett sddant boende.

Forandringar 1 det nya hyresavtalet dr tva saker, att hyresgiisten kommer att
preliminérdebiteras for elforbrukningen samt att avfallshanteringen ska bekostas av
hyresgésten. Hyresgésten blir preliminérdebiterad for elforbrukningen med 17 000 kr
per ar . Avstdmning over elforbrukningen ska dverséndas till hyresgésten senast tre
manader efter varje kalenderars utgang. Avfallshanteringen berdknas kosta ca 12 200
kr per ar. Preliminér debiteringen for el- och avfallskostnaden &r avdragen fran den
befintliga drshyran som dr 678 900kr per &r. Ny hyra fran 1 januari 2023 ar 649 720
kr per r. Uppsédgningstiden dr nio ménader och hyresforlangningen fem ar.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Servicendmnden

Véard och Omsorg har de kommande hyreskostnaderna budgeterade.

Beslut

Servicendmnden godkénner det omforhandlade hyresavtalet 045-600 pa Bjarevigen
2, fastigheten Axelvold 6.

Servicendmnden ger forvaltningschefen i uppdrag att underteckna hyresavtalet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom
Vérd- och omsorgsnimnden, for kinnedom

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN 2022-12-13
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§ 139 SOT.2022.0181

Omforhandling av hyresavtal 075-604 Jarnvagsgatan 12, fastigheten
Sibbarp 25:27, Marieholm

Arendebeskrivning

Vérd och Omsorg hyr sedan 1998 ett gruppboende bestdende av sex stycken
lagenheter och en gemensamhetsyta. I mars 2022 sa Eslovs Bostdder upp
hyresavtalet for omforhandling och ldmnade enligt hyresreglerna ett nytt forslag pa
hyresavtal.

Utifrdn Servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 &r det Serviceforvaltningens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun,
optimala 16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och servicendmndens
uppgift att teckna hyresavtal om hyrestiden inte dverstiger fem &r och forldngningen
av avtalstiden inte overstiger fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkdnnas av
kommunstyrelsen innan avtalstecknande.

I foreliggande drende dr avtalstiden fem + fem ar, vilket innebér att servicendmnden
kan teckna hyresavtalet med Eslovs Bostads AB enligt servicenimndens reglemente.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Omforhandling av hyresavtal 075-604 Jarnvéigsgatan 12,
fastigheten Sibbarp 25:27 Marieholm

e Hyresavtal Jarnvigsgatan 12, kontrakt nummer 75-604-1, avtalstid 1 januari 1998
till 31 december 2022

e Hyresavtal Jarnvédgsgatan 12, kontrakt nummer 075-604, avtalstid 1 januari 2023
till 31 december 2027

Beredning

Enligt 5 kap. 7 § tredje stycket SoL ska kommunen inrétta bostdder med sérskild
service for dem som till foljd av fysiska, psykiska eller andra skél méter betydande
svarigheter i sin livsforing och har behov av ett sddant boende.

Forandringar 1 det nya hyresavtalet dr tva saker, att hyresgiisten kommer att
preliminérdebiteras for elforbrukningen samt att avfallshanteringen ska bekostas av
hyresgésten. Hyresgésten blir preliminédrdebiterad for elforbrukningen med 27 500 kr
per ar . Avstdmning over elforbrukningen ska dverséndas till hyresgésten senast tre
manader efter varje kalenderars utgang. Avfallshanteringen berdknas kosta ca 12 200
kr per ar. Preliminér debiteringen for el- och avfallskostnaden &r avdragen fran den
befintliga drshyran som dr 699 733 kr per ar. Ny hyra fran 1 januari 2023 ir 660 053
kr per r. Uppsédgningstiden dr nio ménader och hyresforlangningen fem ar.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Servicendmnden

Véard och Omsorg har de kommande hyreskostnaderna budgeterade.

Beslut
Servicendmnden godkénner det omforhandlade hyresavtalet 075-604 pa
Jarnvégsgatan 12, Sibbarp 25:27 i Marieholm.

Servicendmnden ger forvaltningschefen i uppdrag att underteckna hyresavtalet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom
Vérd- och omsorgsnimnden, for kinnedom

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 140 SOT.2021.0194

Uppfdljning av externa hyresavtal for december 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte dverstiger fem ar och forlangningen av avtalstiden inte dverstiger
fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkidnnas av kommunstyrelsen innan
avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, dr att arbeta efter
kommunallagen om namndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapporten over externa hyresavtal 2022 dr en rapport over, dels helheten
vilka externa inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt det ekonomiska
virdet med inhyrningarna. Dels en uppf6ljning av pagiaende arbeten med nya och
revideringar av hyresavtal utifran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger
servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt och
enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljningsrapport externa hyresavtal for december 2022
e Uppfoljningsrapport for externa hyresavtal for december 2022

Beredning
Inga nya drenden &r upptagna, endast kort status i respektive drende.
Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Beslut
Servicendmnden godkénner uppfoljningsrapport for externa hyresavtal for december
2022.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2022-12-13
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§ 141 SOT.2022.0027

Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for december 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr ndmndens uppgift att svara for att det planerade underhallet i
kommunens fastigheter.

Syftet med plan 6ver fastighetsunderhall 2022-2026, ér att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt samt de
bestammelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ockséa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstillande sétt.

Uppf6ljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022 &r en rapport dver, dels
helheten 6ver de planerade underhallsatgdrderna som genomfors under 2022, syftet
med dessa, uppfoljningen av pagdende arbeten, revideringar, ekonomi och
riskbedomningar.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pé ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mél och riktlinjer.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljningsrapport 6ver planerat fastighetsunderhéll for
december 2022
o Uppfoljningsrapport 6ver planerat fastighetsunderhéll december 2022

Beredning

Majoriteten av arets planerade underhéllsprojekt ér slutforda eller i1 slutskedet.
Uppf6ljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand. I
rapporten for december 2022 dr inte varje enskilt projekt riskbedomt dnnu utan det
finns en generell riskbeddmning.

Beslut
Servicendmnden godkénner uppfoljningsrapport for planerat fastighetsunderhall for
december 2022.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande





