ES LOVS Kallelse 1(197)

KOMMUN

Kallelse till sammantrade med Servicenamnden

Datum och tid: 2022-10-18, klockan 17:00
Plats: Stadshusets sammantradesrum Sahlin/Moller

Forhinder anmils till Ina Petersson, ina.petersson@eslov.se

Ordforande
Lars Mansson (S)



ESLOVS Kallelse 2(197)

KOMMUN

1. Upprop
2. Val av protokolljusterare
3. Uppfoljning av forvaltningens arbete for oktober

2022 (SOT.2022.0001)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av forvaltningens arbete oktober 2022
e Presentation. Uppfoljning av forvaltningens arbete for oktober 2022

4. Information fran forvaltningschefen for oktober
2022 (SOT.2022.0002)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Information frin forvaltningschefen for oktober 2022
e Presentation. Information frin forvaltningschefen for oktober 2022

5. Ekonomisk manadsrapport for september 2022
(SOT.2022.0003)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Ekonomisk ménadsrapport for september 2022
e Diriftsredovisning 2022-09-30

e Investeringsredovisning 2022-09-30

e Frisktal 2022-09-30

6. Uppfoljning av intern kontroll per september 2022
(SOT.2021.0198)

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse. Uppfoljning av intern kontroll 2022, september



10.

Kallelse 3 (197)

Tabell 6ver uppfoljning av intern kontroll for september 2022
Kontrollrapport for intern kontroll for september 2022
Servicendmndens beslut § 151, 2021 Intern kontrollplan 2022

Plan for Intern kontroll servicendmnden 2022

Riktlinjer for intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Servicenimndens upphandlings- och
genomforandeplan for varor och tjinster 2023-
2024 (SOT.2022.0091)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Faststdllande av upphandlings-, och genomférandeplan
for varor och tjdnster inom serviceforvaltningen 2023-2024

e Kommunstyrelsens beslut § 103, 2022 Infordran av ndmndernas
upphandlings- och genomforandeplaner infor 2023

e Riktlinjer for inkdp och upphandling

e Upphandlings-, och genomforandeplan for varor och tjdnster inom
Serviceforvaltningen 2023-2024

Igangsittningstillstind for forskolan Vitsippan
(tidigare Nya Skogsglintan) (SOT.2020.0128)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Igdngsattningstillstdnd for forskolan Vitsippan
(tidigare Nya Skogsgléntan) - skede upphandling

o Kommunfullméktiges beslut § 141, 2019 Godkénna budget for 2020 och
plan for 2021-2023

e Entreprenadnyckel koncept D

e Redovisning av budget for byggherrekostnader 2022-09-28

e Berikning av prelimindr hyreskostnad 2022-10-05

Uppfoljning av byggprojekten for oktober 2022
(SOT.2021.0044)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av byggprojekt for oktober 2022
e Uppfoljningsrapport av byggprojekt for oktober 2022

Uppfoljning av externa hyresavtal for oktober
2022 (SOT.2021.0194)



ESLOVS Kallelse
KOMMUN

11.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljningsrapport for externa hyresavtal for oktober
2022

e Uppfoljningsrapport for externa hyresavtal for oktober 2022

Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
oktober 2022 (SOT.2022.0027)

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljningsrapport over planerat fastighetsunderhéll
for oktober 2022

o Uppfoljningsrapport 6ver planerat fastighetsunderhéll for oktober 2022

4 (197)
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Uppfoljning av forvaltningens arbete for
oktober 2022

3
SOT.2022.0001



ESLOVS SOT.2022.0001
KOMMUN

2022-09-30

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Uppfoljning av forvaltningens arbete oktober 2022

Arendebeskrivning

Syftet med uppfoljning av forvaltningens arbete &r kommunallagen om ndmndernas
uppdrag, Kommunallag (2017:725):

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vdlinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vilkommen med fragor och synpunkter.

Pé servicendmndens sammantrdade den 18 oktober 2022 informerar
avdelningscheferna om pdgaende arbete och méluppfyllelse inom
Serviceforvaltningen.

Information om:

HR (Human Resources, personalfragor)
Ekonomistyrning

Demokrati och verksamhetsstod
Maltid

Transportservice
Fastighetsforvaltning
Fastighetsservice

Lokalvérd

Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
Servicecenter/IT
Servicecenter/kontaktcenter
Byggprojektavdelningen

Brand och sékerhet

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

6 (197)
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Beslutsunderlag
-Uppfdljning av forvaltningens arbete PPP oktober 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Uppfoljning av forvaltningens arbete

Oktober

estovs



Syfte o 197

« Kommunallagen om namndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan férfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillrécklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

« Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter

estovs



Forvaltningens forslag till beslut o107

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

estovs



Innehall 1 197

 HR (Human Resources, personalfragor)
* Ekonomistyrning

* Demokrati och verksamhetsstod

- Maltid

* Transportservice
 Fastighetsforvaltning

* Fastighetsservice

» Lokalvard

* Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
* Servicecenter/IT

» Servicecenter/Kontaktcenter

* Byggprojektavdelningen

* Brand och sakerhet

estovs



HR (Human Resources, personalfragor) 9

* Ny HR-specialist Paulina Palsson-Hellstrom.
* Riktning tillitsbaserad organisation.

* Aktiviteter Kompetensforsorjningsplan.
* Roll- och befattningsbeskrivningar.
« Uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

 Medarbetarenkat vecka 38.

estovs




EkonOmiStyrning 13 (197)

« Ekonomisk manadsuppfoljning tom september 2022. Servicenamnden oktober.

» Uppfoljning internkontroll september 2022. Servicenamnden oktober.

« Ekonomisk manadsuppfoéljning tom oktober 2022. Servicenamnden november.

- Arlig grundldggande granskning / samtal med kommunrevisionen 3 oktober 2022
WS utforska kommunens ekonomi — Atgardsplan arbetas fram.

* Tid — och projektredovisning, visning av CGl.

* WS infor beslut om Internkontrollplan 2023. Servicenamnden november.

estovs




Demokrati och verksamhetsstod 14 197)

» Systematiskt arbetsmiljdarbete paborjat

* Intervjuar vikarier till tolkformedling och
ekonomiadministration

« Overlamning av arbetsuppgifter planeras och
genomfors infor en pensionsavgang

esLovs
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* Inbjudan till Avtalsmassa den 2 nov
* Resultati WGJ
 EKO andras inkop via mathem

esLovs



Transportservice 15 197

 Planering for dackbyten ar igang.

* Ytterligare 2 nya bilar ar levererade till Hemtjansten och 2 till
kommer hit inom de narmsta veckorna.

* Medarbetarna har genomgatt HLR utbildning.

estovs



Fastighetsforvaltningen 1 1)

* Vikarierande fastighetsforvaltare pa plats pa 60% fram till mitten av
november da han ar klar med studierna och gar upp pa heltid tills
rekrytering av ny fastighetsforvaltare ar klar.

« Forberedande arbete pagar for de planerade underhallsatgarder pa
reservkraftverket som kommer utforas i v 43.

 Planering av, och utredningar pagar for att driftoptimera kommunens
fastigheter snabbare och ta fram atgarder for att sanka
energiforbrukningen mer under kommande eldningssasong.

 Planering for planerade underhallsatgarder for 2023 ar i uppstartsskede.

estovs
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Fastighetsservice

» Planering av snoberedskap ar fardig

« Pabodrjad av energironderingar

» Systematiska arbetsmiljo arbetet ar fardigt
« Cleancon projektet ar avslutat

« Bam utb for 2 enhetschefer ar fardiga

esLovs




Lokalvard

» Anstallt en kvalitétscontroller from den 15 september
 Anstallt en medarbetare till var pooltjanst

« Vara forslag pa Roll och befattningsbeskrivningar for
vara medarbetare ar klara

« Utvecklingssamtal pagar
» Kvalitetskontroller pa forskolor pagar

 Miljotillsyn ihop med verksamheten och Miljo och
Samhallsbyggnad

19 (197)

ESLOVS

KOMMUN



Projekt Effektiv fastighetsforvaltning 20017

* Projektet upphor 2022-12-31 och genomforda forandringar
fortsatter i ordinarie verksamhet.

 Avslutande uppfoljning planeras till servicenamnden i november.

estovs



Servicecenter/IT 21 (o7

» Flera medarbetare har varit pa omvarldspaning

« Avstamningsmoéten med var och en medarbetare I16per pa. Har sker en gemensam lageskoll
och vi foljer upp utvecklingsplanerna, arbetsmiljon med mera.

. F('jrslag till att byta samtliga kommunens skrivare till nya mer energieffektiva, klimateffektiva,
a

anvandarvanliga och battre avtalspriser invantar ekonomiskt beslut i kommunfullmaktige

- Atervinningens dag 29/9

169 iPads

96 mobiltelefoner

40 barbara datorer

17 skarmar

11 stationara datorer, 6 stora, 5sma

3 projektorer

1 terminal/tunn klient

1 kvittoskrivare

Darutover otaliga kablar, laddare och tangentbord.

 All utrustning atervinns eller aterbrukas. Eventuella intakter som overgar
kostnaden for skapen gar direkt till kommunens Klimatvaxlingsfond

KOMMUN




Servicecenter/Kontaktcenter

 Tuff period i vaxlingen mellan tjanster som avslutas
och nytillsatts

» Ny annons for rekrytering av den sista vakanta
Kommunvagledartjansten

« HBTQI certifierade fran och med 1:e Juni (i enlighet
med de politiska malen)

L 3
v 4
‘ HBTQI

B v
>'<
HBTQI-CERTIFIKAT

FOR

KONTAKTCENTER

22 (197)

Eslévs kommun
UTFARDAT | 01 Jun 2022 - GALLER T.O.M. 01 Jun 2025

CERTIFIKATET INMEBAR | CERTIFIERINGEN INGAR BLAMD AMNAT

en bekriftelse pl okt verssrheten scbetar

parsoral har fitt Skad oursiap om hbt
strategkit och miinditat syfte stterbjudaett 00 daisiminering, et il GEh bermGlards
respekt il bemdtands av pemaner am basdker
vercsambeten och engad artetamiljs for anstill da att det Ainns nutiner i hur ryanstSilda sia
utfrin et hbtgi-perspeity (Degreppet hoog avser rnducsnas oohatt det firm en plan far
hemeesila, b, s rOneT, qussna och ysteatiakt arhete, el jring och owslitetsaikning
rterespEnaner )

JWRFSL < - _

oy Linn Gulbrandsen. Kvalitetsansvarig
Utbildning RFEL Uthildning

estovs



Byggprojektavdelningen

23 (197)

* Niclas Spets Byggprojektledare borjar 19 december
 Inget nytt om entreprenaden pa Sallerupskolan.
 Ombyggnationen av Stadshuset foajé startar v. 4 2023

Inhyrd forskola Vaster — Skogsglantans barn flyttade in 30 oktober

%) ESLOVS
KOMMUN




Brand och sakerhet

» Hur kan vi arbeta for att forebygga skolbrander?

estovs
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Tack!
Fraga garna:

Avdelningscheferna pa Serviceforvaltningen

esovs
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Information fran forvaltningschefen for oktober
2022

4
SOT.2022.0002



ESLOVS SOT.2022.0002
KOMMUN

2022-09-30

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Information fran forvaltningschefen for oktober 2022

Arendebeskrivning
Syftet med information fran forvaltningschefen dr att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Utifrén detta ska servicendmnden kéinna sig vdlinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vilkommen med fragor och synpunkter.

Pé servicenimndens sammantriade den 18 oktober 2022 informerar
forvaltningschefen om pagaende arbete inom Serviceforvaltningen. Utgangspunkten
ar Eslovs kommuns beslutade Budget 2022 och Plan 2023-2025 och
Handlingsprogram 2019-2022.

Aterrapportering av mél och verksambhet:

Kommunstyrelsens beslut 15 september 2022 § 176. Kommunstyrelsen ger samtliga
ndmnder 1 uppdrag att senast den 31 januari 2023 ta fram en atgérdsplan for sin
namnd utifrdn nya ekonomiska forutsattningar med atgédrd/kostnadsreducering pa
100 miljoner kronor under ar 2023 {6r Eslovs kommun.

¢ Information om pagéende process inom Serviceforvaltningen med syfte att arbeta
fram strategier pa kort och lang sikt for ekonomi 1 balans.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beslutsunderlag
Information fran forvaltningschefen PPP oktober 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Information fran forvaltningschefen 2022

Servicenimnden 2022-10-18 ESLOVS



Syfte -

Kommunallagen om namndernas uppdrag:
« Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan forfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i bvrigt tillfredsstallande sétt.

« Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

« Aterrapportering av mal och verksamhet till n&mnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter.

esiovs
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Forvaltningens forslag till beslut

« Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

esiovs
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Innehall

- Aterrapportering mal och verksamhet:
« Kommunstyrelsens beslut 2022-09-15 § 176.

« Kommunstyrelsen ger samtliga namnder i uppdrag att senast den
31 januari 2023 ta fram en atgardsplan for sin namnd utifran nya
ekonomiska forutsattningar med atgard/kostnadsreducering pa 100
miljoner kronor under ar 2023 for Eslovs kommun.

 Information om pagaende process inom Serviceforvaltningen med
syfte att arbeta fram strategier pa kort och lang sikt for ekonomi i
balans.

 Fragor.
« Kontaktuppgifter.

estovs
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Aterrapportering mal och verksamhet

Information om pagaende process inom
Serviceforvaltningen med syfte att arbeta fram
strategier pa kort och lang sikt for ekonomi i balans.

esLovs



Uppstartsmote - vi utforskar kommunens
ekonomi.

Serviceforvaltningen %, ESLOVS
2022-09-21 < KOMMUN



Inbjudna

» Serviceforvaltningens ledningsgrupp

ESLOVS
KOMMUN



Syfte och mal med motet

 Lara oss mer om Eslovs kommuns ekonomiska
prognos.

« Ta del av information om ekonomiska resultat och
kvalitet i kommunen, provtanka och stalla fragor.

« Tillsammans narma oss forslag till strategier som
hjalper kommunen framat i det svara ekonomiska
laget.

esiovs



Program

* 9.00 Incheckning. Tankar om motet.

« 9.15 Vardegrundsovning och klotterplank.

- 10.00 Paus.

« 10.00 Eslovs ekonomiska lage.

* 10.15 Vi utforskar kommunens ekonomi och kvalitet genom att stalla fragor som vi antecknar.
* 11.00 Redovisning och prioritering av fragor for vidare utredning.

* 11.30 Nasta steg. Forvaltningsekonom och forvaltningschef sammanstaller.

* 11.45 Utcheckning. Hur var motet?

esiovs
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Fragor eller funderingar?

KOMMUN



Tack!
Fraga garna:

Forvaltningschef

Asa Ratcovich
asa.ratcovich@eslov.se
0413- 629 21

39 (197)

ESLOVS
KOMMUN



40 (197)

Ekonomisk manadsrapport for september 2022
5
S0T.2022.0003



ESLOVS SOT.2022.0003
KOMMUN

2022-10-10

Kenneth Backstrom Servicendmnden
+4641362670

kenneth.backstrom@eslov.se

Ekonomisk manadsrapport for september 2022

Arendebeskrivning

Grundprinciperna for Eslovs kommuns budgetprocess finns i Kommunallag
(2017:725), 11 kapitel om Ekonomisk forvaltning. En sérskild redovisningslag
bestimmer hur kommunens redovisning ska genomforas. Tillsammans med andra
lagar och forordningar bildas ett ramverk for styrningen av den kommunala
ekonomin.

Ekonomiska styrprinciper for Eslovs kommun beslutade av kommunfullmiktige 26
oktober 2020 att gélla frdn 1 december 2020 anger ekonomistyrningsprocessen for
kommunen.

Ekonomistyrningsprocessen ér en stindigt padgaende process dir omvérldsbevakning,
budget och uppf6ljning dr hornstenar. Processen bygger pa delaktighet och
informationsdelning i flera led.

Enligt de ekonomiska styrprinciperna foljer nimnderna varje manad upp den
ekonomiska utvecklingen med prognos for heléret. Uppfoljningen ska ge nimnden
mojlighet att kunna f6lja och ta ansvar for den ekonomiska utvecklingen och

maluppfyllelse for att kunna besluta om atgéarder for ekonomi 1 balans infor arets slut.

Servicendmnden redovisar en ekonomisk ménadsrapport for september 2022.

Beslutsunderlag

Ekonomisk ménadsrapport, Driftsredovisning 2022-09-30
Ekonomisk manadsrapport, Investeringsredovisning 2022-09-30
Frisktal per 2022-09-30

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning
Servicendmnden redovisar for perioden ett underskott mot budget -7,1 mnkr och
berdknar i nuldget ett negativt utfall mot budget med -12,8 mnkr for 2022.

Néamnden redovisar for perioden januari till och med september 2022:
*  Periodens avvikelse mot budget.

*  Prognostiserat resultat for helar.

* Investeringsuppfoljning.

*  Uppfdljning av frisktal.

Periodens resultat

Servicendmnden redovisar en preliminért uppskattad ekonomisk manadsrapport for
september 2022. Detta gérs med anledning av att bokforingsperiod till och med
september stinger 11 oktober. For perioden till och med den 30 september 2022
redovisas en negativ budgetavvikelse med -7,1 mnkr. Periodutfallet uppskattas och
justeringar gors dir hiansyn tagits till upplupna intékter for ej debiterade tjdnster for
maltid, 1,3 mnkr samt upplupna kapitalkostnader for maj -5,7 mnkr. Den negativa
avvikelsen mot budget beror framst pd kostnadskningar for energi och livsmedel.

Prognostiserat resultat for helir

Servicendmnden beddmer att i slutet pa aret uppné en negativ budgetavvikelse

med -12,8 mnkr. Osékerhet i heldrsprognosen for 2022 &r stor framforallt beroende
pa omvérldsfaktorer och dess paverkan pa éarets kostnadsutveckling. Prisutvecklingen
inom energi och livsmedel forvéntas ge stora kostnadsokningar. Prognosen for

energikostnader 6kas med 10,8 mnkr och for livsmedel med 2,0 mnkr.

Driftsredovisning Period Period utfall Avvikelse | Prognos Budget Avvik
(mnkr) budget (uppskattat) period helar helar helar
Intakter 336,3 3421 5,8 453,4 4484 50
Summa Intakter 336,3 342,1 5,8 4534 4484 5,0
Personalkostnader -90,6 -92,5 -1,9 -122,8 -120,8 -2,0
Lokalkostnader -19,1 -21,2 -2,1 -26,5 -25,5 -1,0
Ovriga

driftskostnader -179,5 -188,5 -9,0 -254,1  -239,3 -14,8
Kapitalkostnader -51,9 -51,8 0,1 -69,2 -69,2 0,0
Summa kostnader -341,1 -353,9 -12,9 -472,5 -4547 -17,8
Resultat -4.7 -11,7 -7,1 -19,1 -6,3 -12,8

2(3)
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Investeringsuppfoljning

e Investeringsbudget 2022 uppgér till 332,0 mnkr inklusive begirda overforingar
frdn 2021 ars pagdende projekt med 104,3 mnkr.

e Investeringsutfallet till och med 30 september uppgér till 159,5 mnkr.

e Prognosen dr att servicendmnden kommer att disponera 261,5 mnkr 2022,
overfora 65,4 mnkr till 2023 for pagaende byggprojekt.

e Osikerhet i leverans av nio specialanpassade fordon om leverans kan ske under
2022. I branschen rader brist pa komponenter.

Uppfoljning av frisktal.
e Malvirde for genomsnittligt frisktal 2022 dr att uppnd 95% frisknérvaro.
e Genomsnittligt utfall till och med den 30 september uppgér till 93,5%.

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkdnner ekonomisk manadsuppfoljning for september 2022

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Asa Ratcovich Kenneth Backstrom
Forvaltningschef Forvaltningsekonom

3(3)
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Manadsrapport januari - september 2022, Serviceférvaltningen

Driftsredovisning (mnkr) | p50~ Tt o | el helar. helar
Intakter 336,3 3421 5,8 453,4 4484 5,0
Summa Intakter 336,3 342,1 5,8 453,4 4484 5,0
Personalkostnader -90,6 92,5 1,9 122,8 -120,8 2,0
Lokalkostnader -19,1 21,2 2,1 26,5 255 1,0
Ovriga driftskostnader 1795 -188,5 -9,0 -254.,1 -239,3 14,8
Kapitalkostnader -51,9 -51,8 0,1 -69,2 -69,1 0,0
Summa kostnader -341,0 -353,9 -12,9 | -472,5 -454,7 -17,8
Resultat -4,7 -11,7 -7,1 -19,1 -6,3 -12,8
Kommentarer:

Servicenamnden redovisar en preliminart uppskattad ekonomisk manadsrapport for september 2022.
Detta gors med anledning av att bokningsperiod tom september stanger 11 oktober.

Periodens resultat;

For perioden tom 2022-09-30 redovisas en negativ budgetavvikelse med -7,1 mnkr.

Periodutfallet uppskattas och justringar gors dar hansyn tagits till upplupna intakter for ej debiterade
tjanster for maltid 1,3 mnkr samt upplupna kapital kostnader fér september, -5,7 mnkr.

Den negativa avvikelsen mot budget beror framst pa kostnadsokningar for energi och livsmedel.

Helarsprognos;
Servicenamnden beddmer att i slutet pa aret uppna en negativ budgetavvikelse med - 12,8 mnkr.

Osakerheten i helarsprognosen for 2022 ar stor framfoérallt beroende pa omvarldsfaktorer

och dess paverkan pa arets kostnadutveckling. Prisutveckling inom energi och livsmedel forvantas
ge stora kostnadsdkningar. Prognosen for energikostnader 6kas med 10,8 mnkr och for

livsmedel med 2,0 mnkr.
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Manadsuppféljning
2022-09-30
Investeringar (mnkr) Delars- |Delars- Total KF | Utfall tom | Utfall | Budget | Overfort | Tilligg/ Budget Rev. | Utfall tom Prognos Avvikelse
rapport |rapport invest. |2020-12-31| 2021 | 2022-01 |fran 2021| Minska Inkl. 2022-09-30 | 2022-12-31 | Budget Rev.
2022, 2022, just ram till 2022 Budget overforingar mot Prognos
Ramjust-|forslag i 2022-01 2022 2022-01 2022
forslag |plan
Ovriga investeringar -2,5 -2,5 -38,2 -0,2 -1,5 -16,0 -21,6 0,0 -37,6 -16,7 -38,4 -0,8
Vasslegatan 4,21-A 0,0 0,0 -2,2 -0,5 0,0 -1,7 0,0 -1,7 -0,4 -0,7 1,0
Pott for utredningar i tidigare skede invest.
Pott for utredningar i tidigare skede foérhyrn. -0,1 -0,1 0,0 -0,9 0,0 -0,9 0,0 -0,2 0,7
Radhuset (tidigare kulturskola) , 20-A -2,5 -2,5 -25,0 -0,1 -0,9 -5,0 -19,0 0,0 -24,0 -16,0 -26,5 -2,5
Stadshuset foajén -5,0 -5,0 -5,0 -0,3 -5,0 0,0
Biltransportfordon -6,0 -6,0 -6,0 0,0 -6,0 0,0
Forskola -8,7 -8,7 -231,9 -5,8| -54,0 -53,2 -44,2 -2,2 -99,6 -25,7 -53,3 46,3|
Norrebo , 18-A Violens fsk -1,2 -1,2 -42,6 -3,3| -256 -5,3 -8,4 0,0 -13,7 -10,4 -15,9 -2,2
Nya Skogsglantan, 19-B, Vitsippans fsk -5,0 -5,0 -56,0 -0,6 -6,3 -28,1 -16,0 0,0 -44 1 -0,2 -1,56 42,6
Flyinge forskola Haggebo, 19-H1 0,0 0,0 -19,1 -1,1 -9,0 0,0 -9,0 0,0 -9,0 -4,3 -9,0 0,0
Stehag séder, 18-D, Blasippans fsk -2,5 -2,5 -42,0 -0,5] -131 -19,6 -8,8 0,0 -28,4 -7,6 -22,5 59
Fridebo, 20-B 0,0 0,0 -0,2 -0,2 0,0 0,0 -0,2 0,0 -0,2 0,0
Tillfalliga lokaler forskola Vaster -2,0 0,0 -2,0 -2,2 -4,2 -3,2 -4,2 0,0
Marieholm, 18-B 0,0 0,0 -35,0 -0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ortofta/Vaggarp, 19-E 0,0 0,0 -35,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Grundskola -6,8 -26,8 -355,5 -13,1 -35,6 -73,5 -6,6 0,0 -78,6 -46,1 -66,1 12,5
Marieskolan , 18-G -1,0 -1,0 -42,0 -6,2| -25.1 -10,7 0,0 -10,7 -11,1 -11,7 -1,0
Sallerupskolan, 18-F 0,0 -27,3 -210,3 -5,5 -0,3 -10,4 -3,7 0,0 -14,1 -0,8 -1,0 13,1
Norrevangskolan 18- E 0,0 0,0 -70,0 -1,4 -9,5 -44,9 -1,3 0,0 -46,2 -334 -46,2 0,0
Stehagskolan, 18-H 0,0 0,0 -2,0 0,0 0,0 -1,5 -0,5 0,0 -2,0 0,0 -0,3 1,7
Flyinge skolan , 19-H2 0,0 0,0 -28,0 0,0
Flyingeskolan etapp 1 -3,9 0,0 -3,1 -0,5 -3,1 0,5 0,0 -2,6 -0,4 -3,9 -1,3
Flyingeskolan etapp 2 -24,9 0,0
Fridasroskolan. 20 B 0,0 0,0 -0,3 0,0 0,0 -0,3 0,0 -0,3 0,0 -0,3 0,0
Kallebergskolan -1,9 1,5 -1,9 -0,1 -2,9 -0,4 0,0 -1,8 -0,3 -1,8 0,0
Véstra skolan 0,0 0,0 -1,0 -0,1 0,0 -0,9 0,0 -0,9 -0,1 -0,9 0,0
Nya Ostra skolan, etapp 2B, 3k 7-9, 18- 44 66| 264 25| 144 95 0,0 239 -30,1 -30,5 -6,6
J, Vasavangskolan
Ekenédsskolan, 18-L 0,0 0,0 0,0 -31,5| -41,5 0,0 -11,0 0,0 -11,0 -11,3 -11,3 -0,3
Gymnasieskola 0,0 -9,8 -34,5 -1,0 -1,2 -14,6 -3,9 0,0 -18,5 -1,6 9,4 9,1
Carl Engstrémskolan, byggnad C 18-| 0,0 -6,8 -23,8 -0,4 -1,1 -10,1 -2,9 0,0 -13,0 -1,6 -7,4 5,6
Skoltorget vid Carl Engstromskolan 0,0 -3,0 -10,7 -0,6 -0,1 -4,5 -1,0 0,0 -5,5 0,0 -2,0 35
Idrottslokaler Berga, 19-J 0,0 0,0 0,0 -1,0 -4,5 0,0 -0,9 0,0 -0,9 -1,8 -1,8 -0,9|
Kulturskolan 0,0 0,0 -43,0 -0,2 -0,7 -0,7 -6,6 0,0 -7,3 -0,9 -1,0 6,3
Idrottsparken -2,9 0,0 -2,9 -2,9 -0,9 -2,9 0,0
Karlsrobadet -13,0 0,0 0,0 -13,0 0,0 0,0 -13,0 0,0 -13,0 0,0I
Nytt reningsverk utomhusbassangerna -11,5 -11,5 -11,5 0,0 -11,5 0,0
Solceller -1,4 -1,4 -1,4 0,0 -1,4 0,0
Mark- och fasadunderhall -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0
|SBA Verksamhetssystem -0,4 0,0 0,0 -0,4 0,0 0,0 -0,4 0,0 -0,4 0,0
Verksamhetslokal VoO -0,1 -0,1 -0,1
Idrottsplatser -0,1 -0,1 -0,1
|Summa Investeringsram - projekt -24,6 -54,4 -745,8 -52,8] -141,5 -188,7 -104,3 -2,2 -293,7 -135,3 -228,3 65,4
Kommunfullméktiges beslutade ram 2022 -188,7 -104,3 -2,2 -293,7
Jamforelse delarsrapport vs KF-ram
ARSANSLAG
Energieffektivisering 0,0 -3,6 -3,6 -4,4 -8,5 -4,9
Sanering div. objekt 0,0 0,0 0,0
Elektronisk inpassering 0,0 -0,5 -0,5 -0,3 -0,5 0,0
Myndighetskrav 0,0 -3,0 -3,0 -0,4 -0,5 2,5
Inventarier 0,0 -0,2 -0,2 -0,3 -0,3 -0,1
Stork6ksmaskiner 0,0 -0,8 -0,8 -1,0 -1,2 -0,4
Verksamhetsanpassning-fastighet 0,0 -2,0 -2,0 -0,3 -2,0 0,0
Omlaggning av tak 0,0 -7,7 -7,7 -39 -5,5 2,2
Byggnadsarbeten 0,0 -13,4 -13,4 -7,7 -134 0,0
Stadshuset vikvagg 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bowlinghall inomhusbad -0,2 -0,2 -0,2
Maskiner 0,0 -0,4 -0,4 -0,5 -0,5 -0,1
Stadmaskiner 0,0 -0,3 -0,3 0,0 -0,3 0,0
|T-infrastruktur -1,4 0,0 -6,4 -6,4 -0,5 -0,3 6,1
Utbyte av utrustning sammantradesrum 0,0 0,0 0,0 0,0
Avser sanering och rivning -4,7 0,0 0,0
|Summa Arsanslag -1,4 0,0 0,0 0,0 -38,3 0,0 0,0 -38,3 -24,2 -33,2 5,1
Kommunfullmaktiges beslutade ram 2022 -38,3 0,0 0,0 -38,3
Avslutade investeringar -11,6
Total Investeringsram -26,0 -54,4 -745,8 -52,8] -153,1 -227,0 -104,3 -2,2 -332,0 -159,5 -261,5 70,5
Kommunfullmiktiges beslutade ram 2022
Kommunfullmiktiges beslutade ram 2022- Total -227,0 -104,3 -2,2 -332,0

Kommentar:

Tillfalliga lokaler Vaster , KF§10 220228 utdkning av budget med 2,2 mnkr
Vasavangskolan andring av budget pga sprickor i balkar mm
Kallebergsskolan éndring av budget da koket inte byggs om. Varprognosen Ks 2022.0009 Kf-ram, fr 3,1 mnkr till 1,9 mnkr.



Sallerupskolan ny ram 210,3 mnkr KF § 69 220620

Gamla Ostra skolan ny ram 34,5 mnkr KF §68 220620

Okning av budgetram fér Stehag séder, Blasippans férskola 2,5 mnkr pga indexupprékning
Okning av budgetram fér Nya Skogsglantan, Vitsippans fsk 5,0 mnkr pga indexupprakning
Okning av budgetram fér Norrebo, Violens fsk 1,2 mnkr pga dyrare bullerplank

Okning av budgetram fér Radhuset, 2,5 mnkr pga problem med grunden

Okning av budgetram fér Marieskolan 1,0 mnkr pga markarbeten i samband med grundl&ggning
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Frisktal kon:

2022-01-01 till 2022-09-30 Kommentar

Arets mal &r 95 % i frisktal. Totalt jan - sept 93,5%
M8nad  Kén  Frisk frisktal kon
jan K 87,0% Kon|
. 0, 0, - K
o K s % =g 20
feb M 91,5% .
mar K 92,4% g, Sk 24,1%
mar M 95,6%
apr K 93,0% 92,4%
apr M 95,3% 92%
maj K 94,9%
maj M 94,0%
jun K 95,3% 0%
jun M 95,8%
jul K 1%
;: M 22:10/: 8% 87

87,0%

aug K 94,3%
aug M 96,0%
sep K 94,1% jan feb mar apr maj jun jul aug sep Manad
sep M 96,0%
2021-01-01 till 2021-12-31
Ménad  Kén  Frisk Kommentar
jan K 88,7% Genomsnittligt frisktal 2021 Helaret 91,8%
jan M 90,6% Kon
feb K 90,3% v shompportomride: B K
feb M 91,1% M
mar K 90,1% S8%
mar M 91,2% .
apr K 88,9%  °% B - 95,3%
apr M 89,6% g4s
maj K 90,7%
maj M 92,2% S2%
jun K 92,0% .-
jun M 94,5% -
jul K 95,3% a8
jul M 95,3%
aug K 94,4% 86%
aug M 94,6% a4,
sep K 93,5% jan feb mar apr maj jun Jul aug sep okt nowv dec Manad
sep M 94,2%
okt K 90,2%
okt M 90,7%
nov K 90,0%
nov M 92,6%
dec K 90,9%
dec M 92,5%
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Uppfoljning av intern kontroll per september
2022

6
SOT.2021.0198



ESLOVS SOT.2021.0198
KOMMUN

2022-10-10

Kenneth Backstrom Servicendmnden
+4641362670

kenneth.backstrom@eslov.se

Uppfoljning av intern kontroll 2022, september

Arendebeskrivning

Servicendmnden faststillde den 14 december 2021, § 151, Intern kontrollplan 2022.
Planen beskriver vilka kontrollomrdden som ska granskas och vem som dr ansvarig
for genomforandet. Granskning av intern kontroll ska genomforas tvd ganger om
aret. En forsta granskning genomfordes per april, § 65, 2022. Foreligger nu en andra
granskning per september 2022.

Beslutsunderlag

- Tabell 6ver uppfoljning av intern kontroll for september 2022

- Kontrollrapport for intern kontroll for september 2022

- Servicendmnden beslut § 151, 2021 Intern kontrollplan 2022

- Plan for intern kontroll servicenimnden 2022

- Riktlinjer {or intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Beredning
Den interna kontrollen bedoms av forvaltningen som tillracklig, samt att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstillande sétt. Det vill siga:

e Andamélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.
o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.
e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

Granskning av intern kontroll har genomforts under september 2022 i enlighet med
servicendmndens plan for intern kontroll 2022. Utfallet 6ver de omrdden som
granskats utifrdn servicendmndens plan for intern kontroll for september 2022
redovisas 1 kontrollrapport intern kontroll 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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SOT.2021.0198

Arsplanering for intern kontroll inom servicenimnden:

» November: Arlig diskussion/uppfoljning med syfte revidering Handlingsplan for
internkontroll, i servicendmnden utifran kommunstyrelsens
tillimpningsanvisningar om risker och visentligheter samt féregdende ars
beslutade Handlingsplan for internkontroll av servicendmnden.

* December: Servicenimnden beslutar Handlingsplan for internkontroll for
kommande éret.

* April: Avdelningschefer och utsedda befattningar genomfor uppfoljning av
Handlingsplan internkontroll och redovisar uppféljningarna pa formular.

* Maj: Servicendamnden informeras och godkénner uppf6ljningen av
Handlingsplan internkontroll samt beslutar ev. tilliggsuppdrag. (Uppfoljning och
beslut kan skickas till kommunstyrelsen.)

* September: Avdelningschefer och utsedda befattningar genomfor uppf6ljning av
Handlingsplan internkontroll och redovisar uppfoljningarna pa formular.

* Oktober: Servicendimnden informeras och godkénner uppfoljningen av
Handlingsplan internkontroll samt beslutar ev. tilliggsuppdrag. Uppf6ljning och
beslut skickas till kommunstyrelsen.

Granskningen av intern kontroll per september 2022 redovisas sammanfattande 1
tabellformat, se bilaga ”Tabell 6ver uppfdljning av intern kontroll f6r september
2022”.

Forslag till beslut
- Servicendmnden foreslds att godkénna uppfdljningen av den interna kontrollen for
september 2022.

Beslutet skickas till

- Kommunstyrelsen

Asa Ratcovich Kenneth Backstrom
Forvaltningschef Forvaltningsekonom

2(2)
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Uppfoljning Internkontroll servicendmnden, 2022

Process/rutin/system/ Bedoémning | Bedémning
styrdokument April 2022 | September
2022

Kommentarer/atgédrd September 2022
Sammanfattning fran kontrollunderlagen.

Organisations-beskrivning

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Post och diarieféring

Processen/rutinen/systemet fungerar men
digitaliseras ytterligare.

Arkivering

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt men
behdver utvecklas. Nararkiv uppdateras I6pande i
enlighet med VERKSAM. Planeras for revidering av
informationshanteringsplan. Pagar arbete med
avveckling och arkivering av tolkverksamheten.

Rutiner fér ekonomisk
kontroll och uppféljning

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt men
behdver utvecklas inom rapportering pa
fastighetsforvaltningen. Rekrytering av
fastighetsekonom ar genomférd och anstalld from 1
december 2022.

Kompetensforsorjning

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Systematiskt
arbetsmiljdarbete

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Rutiner for ekonomisk
kontroll och uppf6ljning -
Handkassa

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Skydd i fastigheterna

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt for
skydd i fastigheterna, skalskydd och
kameradvervakning.

Samhallsviktig verksamhet
Risk- och
sarbarhetsanalys med
atgardsforslag for
Serviceforvaltningen

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.
Behover i framtiden utvecklas avseende
lagerhallning inom Lokalvard. Efter besiktningar ska
brister i skyddsrummen atgardas.
Kommungemensam planering behdver starkas inom
IT och reservkraft

Upphandlingsprocess

Processen /rutinen/systemet fungerar som tankt.
Serviceférvaltningens anvisningar och
handlingsrutiner fér upphandling och inkdp pagar
enligt servicenamndens beslut § 32, 2022. Inga
reklamationer och /eller sanktioner dokumenterades
under maj-aug

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
Processen/rutinen/systemet fungerar inte
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, servicefdrvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod

Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

EI Processen/rutinen/systemet fungerar som tdankt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behaver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande atgérder kommer att vidtas/féresias:

Bifogad dokumentation:  Organisationsbeskrivning Demokrati och Verksamhetsstod 2022-04-27

Kontroll utford 2022-10-03 Kontrollansvamnis qtiv
underskrift:

52 (197)



Organisation Demokrati & Verksamhetsstod

2022-04-27

Ekonomi, namnd i
och administration |
{

|E] 7 aa

Professionell |
stallféretradare
i
2 aa

Administrativ chef |

|
1aa

i

Upphandling

1 aa

Tolkférmedling

234

@
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ESLOVS
KOMMUN

2022-09-29

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Ndmnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter

Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser: Organisationsbeskrivning finns och uppdaterades i samband med senaste organisationsjusteringen. Vi &r en hart belastad avdelning,
framfdrallt Kontaktcenter. 3 medarbetare har lamnat for nya uppdrag och nyrekrytering pagar. En IT-utredning ur ett framtidsperspektiv dr klar och
rekrytering av Digitaliseringschef och IT-sdkerhetsspecialist ar pa plats och rekryterade till Kommunledningskontoret.

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
[:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:' Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation: Bilaga 1 Organisationsbild.docx

Kontroll utférd 2022-09-29 Kontrollansvarig Anders Rénnerstal Befattning Chef for Servicecenter underskrift:



ESLOVS
KOMMUN

Bilaga 1

Organisation Servicecenter
2022-09-29

Verksambelanya

Sda N Gda L fda 253

o8 esiiys
& koHsin

2022-09-29
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Serviceférvaltningen

Process/rutin/system: Sikerstilla att organisations-schema fér verksamheterna ar upprattade.

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féresids:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-09-06 Kontroflansvarig Befattning Méltidschef, Maring Rahm underskrift:

,///2//;.4? /éé__
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Organisationsschema maltidsavdelningen
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Gror ~ T
Namnd/forvaltning/enhet: (>{¢ -~ W{Mp?m/gd - -a'i’]é\ﬂfw‘)?/ ?fq/ //‘%’a?ao?/;&w A
Process/rutin/system: Oc" 7'524 /2./(,/}94.5 é&j UV i j

Resultat — lakttagelser:

m Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgiirder kommer att vidtas/féreslds:
Bifogad dokumentation: Qﬁ 4n /'5,4, A”d M ééé ML

Kontroll utférd 2022-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

022 ~09-0< /7/@24‘/&/7;1'&%74 ") o Pl gic
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Organisation Transportservice

2021-09-24




Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
l:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

il ¥ |

Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:

60 (197)



61 (197)

Organisation Fastighetsforvaltning 2022-09-28

1 aa 1 aa




Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden/Serviceforvaltningen/ Fastighetsservice
Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

El Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behover utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgiirder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning Avdelningschef underskrift: :_7@:
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Fastighetsservice
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Organisationsheskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgiirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation: Organisation Lokalvaird 2022-09-15

Kontroll utférd 2022-09-07 Avdelningschef Lokalvird Cecilia Lihderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat - lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
|:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I—_—I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-09-06 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

N

/L2, /
LN YAz«
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system: Rutiner for Post och diarieforing

Resultat — lakttagelser:

|:| Processen/rutinen/systemet fungerar som téankt
El Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgérder kommer att vidtas/foreslas: Postrutiner fungerar som tankt vad géller postoppning, diarieforing men ska digitaliseras
ytterligare.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2021-10-03 Kontrollansvarig A
underskrift:



69 (197)

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfolining rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system: Arkivering

Resultat — lakttagelser:

D Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
L_x__l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande atgédrder kommer att vidtas/féreslas: Forvaltningens nararkiv uppdateras I6pande i enlighet med VerkSAM. Under aret planeras en
revidering av servicenamndens informationshanteringsplan. Arbete med avveckling och arkivering av tolkverksamheten pagar.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-10-03 Kontrollansvarig:
underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och verksamhetsstéd

Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppfoljning

Resultat — lakttagelser:

E Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utveckias
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgéirder kommer att vidtas/féreslas: Fastighetsekonom har anstallts fér dedikerat arbete gentemot vara verksamheter inom fastighet. Tidnsten
tilltrads den 1 december 2022.

Bifogad dokumentation:
Kontroll utférd 2021-10-03 Kontrollans W jpistegtit chef Sara Anferss
derskrij ]
unders "ﬁ &'w ,
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ESLOVS
KOMMUN

2022-09-29

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Servicenamnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter
Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser: Fakturahantering, attesteringsregler, bestiliningsregler och rutiner fér ekonomisk uppféljning, féljs och fungerar

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
[___| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgiirder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-09-29 Kontrollansvarig Anders Rénnerstdl Befattning Chef for Servicecenter underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféijning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicefdrvaltningen

Process/rutin/system: Genomgang av fakturahantering, attesteringsregler, bestaliningsregler och rutiner fér ekonomisk

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Py
Kontroll utférd 2022-09-06 Kontrollansvarig Befattning Mdltidschef, Marina Rahm underskrift: ////%/// y /



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: S Criupe /;r,,'M,L;k.q 55(‘}7, “ Lé’,f’ Nﬂi[»f}ﬂ/ydn /L/: ) 57) ntier VICE
Process/rutin/system: A’ vh e~ 7&‘# elons isle Wintrly oih vy /«'.*jfm% 3

Resultat — lakttagelser:

m\ Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
l:' Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
; - 4 N : ~—— i —
o022 -0 R /%fz/d/m/?;u: 4'¢ZL //;«;579_ ol EErgre

i
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning
Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppfdljning

Resultat — lakttagelser: Uppbyggnaden av ekonomisystemet Qlikview dr inte ett effektivt verktyg for fastighetsforvaltarna att kvalitativt och effektivt folja
upp driftbudgeten. Fastighetsavdelningen saknar resurser fér den fastighetsekonomiska uppféliningen och planeringen. Att ha en fastighetsekonom
sdkerstdller uppfélining och budgetarbetet fér kommunens fastighetsdrift och underhdll. Ett digitalt system for projektuppfdljning i entreprenadprojekt skulle
dven effektivisera och kvalitetssikra ekonomiuppféljningen.

|:| Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
El Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgéirder kommer att vidtas/foreslds:

%@L M//\/w/\-

Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnuélson underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceférvaltningen, Fastighetsservice
Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

EI Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I_—_I Processen/rutinen/systemet fungerar men behover utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgirder kommer att vidtas/foresias:

Bifogad dokumentation:

]
Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning Avdelningschef underskrift: L ; L



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/férvaltning/enhet: Lokalvard
Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakitagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande Gtgiirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

/2{/////1' ﬁ///&/ 4‘/50/@

Kontroll utford 2022-09-07 Avdelningschef Lokalvdrd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

2021-11-25

Respektive ansvarig fér uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgirder kommer att vidtas/féreslés:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-08-06 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

L)
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Servicenimnden, serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system: Kompetensforsorjning

Resultat — lakttagelser: Avdelningens medarbetare har bérjat aterga till utbildningar pa plats, men den digitala plattformen har blivit sa bra sa det
alternativet kommer kvarsta.

E] Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgirder kommer att vidtas/foreslds: Medarbetare fortsatter att genomfora webbaserade utbildningar, seminarier och féreldsningar men alit fler
deltar vid fysiska utbildningar.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-10-03 Kontrollansvarig’Adpiinistrativ chefSara Andergson
underskrift:
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ESLOVS
KOMMUN

2022-09-29

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter

Process/rutin/system: Kompetensforsérining

Resultat — lakttagelser: Rekryteringshandbokens féljs och genomférs i samarbete med HR avdelningen vid behov
Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgéirder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-09-29 Kontrollansvarig Anders Rénnerstal Befattning Chef fir Servicecenter underskrift: [
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/férvaltning/enhet: Serviceférvaltningen

Process/rutin/system: Sikerstilla kompetensférsérjning utifrén Eslévs kommuns Rekryteringshand-bok m.fl. samt kompetensférsériningsplan.

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklos
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgéirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-09-06 Kontrollansvarig Befattning Mdltidschef, Marina Rahm underskrift: /X////i///ﬁ //%"



81 (197)

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: cgtr X ) ﬂ\ﬁﬁjg’n / Sen w'«i&}yé\—m,{(f/}/?g/(q /%975/ 5%3/5,{425,,
Process/rutin/system: ﬂ mMie [@45 VQ\,X?{,/.‘ 4{,2?

7§

Resultat — lakttagelser:

‘EE\ Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|__—| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande datgéirder kommer att vidtas/foreslds:
Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

o022 -09-0S elnypetif T gt Cenule

S

/i

v 5



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Fastighetsférvaltning
Process/rutin/system: Kompetensf6érsorjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
l:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgéirder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte MagnussorY underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenimd / Serviceférvaltningen / Fastighetsservice
Process/rutin/system: Kompetensforsorjning

Resultat — lakttagelser:

E Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
[:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgarder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-10-07 Kontrollansvarig Avdelningschef Arne Stahl underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/férvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Kompetensforsdrjning

Resultat — lakitagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Jirlin ﬁéﬂ//ﬂ//%

Kontroll utférd 2022-09-07 Avdelningschef Lokalvérd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Kompetensférsérjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgiirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-09-06 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

Q"
LI crlBzec
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfélining rapporterar enligt nedan.

Niamnd/férvaltning/enhet: Servicenimnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system:

Resultat — lakttagelser: Systematiskt arbetsmiljdarbete

|ZI Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande atgérder kommer att vidtas/féreslas: Tat uppfoljning i form av samtal med medarbetare samt som staende punkt med olika teman pa vara
arbetsplatstraffar. HR haller i arlig genomgang av SAM for férvaltningen.

Bifogad dokumentation:

Kontrolf utférd 2021-10-03




ESLOVS
KOMMUN
2022-09-29
Kontrollrapport Internkontroll 2022
Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter
Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljdarbete
Resultat — lakttagelser: APT, Riskbedémningar, samverkan, skyddsronder, avstdmningar, medarbetarenkdt med mera genomférs enligt plan I6pande.
Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/féreslds: APT ér planerade for hela dret enligt plan och anpassade till distans och/eller fysiskt deltagande.
Skyddsronder genomférs i Maj och uppfdljning ska ske i oktober enligt arshjulet fér SAM.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-0-29 Kontrollansvarig Anders Rénnerstal Befattning Chef for Servicecenter underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Serviceférvaltningen

Process/rutin/system: Sikerstilla att systematiskt arbetsmiljdarbete genomférs genom APT, Samverkan, Skyddsronder, Medarbetarenkit, Riskbedémning med
handlingsplan
Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féiljande atgéirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogud dokumentation:

-
Kontrollansvarig Befattning Mdltidschef, Marinag Rahm underskrift: /%/‘M// //—__/

Kontroff utférd 2022-09-06



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respéktive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljéarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

ok oo

Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnussoh underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceférvaltningen, Fastighetsservice

Process/rutin/system: Rutiner for systematiskt arbetsmiljarbete

Resultat — lakttagelser:

E Processen/rutinen/systemet fungerar som tédnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I____I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande datgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

T~
Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning Avdelningschef underskrift: QM
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Lokalvard
Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljoarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Pracessen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

%f(’{///z ‘%/4(/5%%{7‘/

Kontroll utford 2022-09-07 Avdelningschef Lokalvérd Cecilid Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceforvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljéarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
[:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgiirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-09-06 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

L)
’Aﬁﬁy/.ﬁ .-/M%(,{
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Serviceférvaltningen

Process/rutin/system: Rutiner fér hantering av handkassor

Resultat - lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgiirder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utféord 2022-09-06

Kontrollansvarig Befattning Maltidschef, Maring Rahm underskrift:

y % y -
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/foérvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Skydd i fastigheterna

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgédrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Yl o~

Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:
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2022-09-29

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoéljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicenamnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter

Process/rutin/system: Samhiillsviktig verksamhet Risk- och sdrbarhetsanalys med &tgérdsforslag for Serviceférvaltningen. Uppféljning av planerade atgérdsforslag enligt
framtagen analys

Resultat — lakttagelser: Uppféljning gors via Serviceférvaltningens krisledningsarbete i punkten “Skydd mot dataintrang”

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslds: Sammankalla olika resurser i kommunen fér att arbeta med en kommungemensam planering. Utbildning av
anvandare, test av exempelvis phishing mail bér gdras for att testa, gora nuldgesanalys och utbilda. Uppgiften lyfts och bearbetas utav IT-sdkerhetsspecialist
pd Kommunledningskontoret. Projekt upprattas med fokus pa redundant serverrum pa annan plats med allt vad det innebir.

7

Bifogad dokumentation:

Kontrolf utférd 2022-09-29 Kontrollansvarig Anders Rénnerstdal Befattning Chef for Servicecenter underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféijning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Serviceforvaltningen

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sirbarhetsanalys med atgardsforslag for Servicefdrvaltningen. Uppfélining av planerade
atgardsforslag enligt framtagen analys

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utveckias
[:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgérder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:
£,

Kontroll utférd 2022-09-06 Kontrollansvarig Befattning Mdaltidschef, Marina Rahm underskrift: W /



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/férvaltning/enhet: Sbﬂ/j@m;,% /f/?/gf(i/‘l/? ;@“fffd,bé/]/%’;’gd / //l/}é/‘)m/’.ﬁ(/}u/ @
Process/rutin/system:. S« o 4y 7/$ Z Lisy —schy —<A-bnr ég/rfazx;@(g/

Resultat — lakttagelser:

E‘ Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgirder kommer att vidtas/féreslds:
Bifogad dokumentation:
Kontroll utford 2022-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

ol022-09- 05 Podiaioys chef '7_%47»%@%2{:

%
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sarbarhetsanalys med &tgdrdsforslag for Serviceférvaltningen

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
El Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Wo%@v\m

Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceférvaltningen, Fastighetsservice

Process/rutin/system: Sambhillsviktig verksamhet , Risk och sarbarhetsanalys med atgirdsforslag for Sef

Resultat — lakttagelser:

EI Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
r_—l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande atgérder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-09-28 Kontrollansvarig Befattning Avdelningschef underskrift:



Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sarbarhetsanalys med atgérdsférslag for Serviceforvaltningen

Resultat — lakttagelser:

D Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgirder kommer att vidtas/féreslds: Vira rutiner fungerar delvis pé grund av att man har tillfalliga lokaler for lagerhdlining av
férbrukningsmaterial. Ar inte aktuellt i dagsldget med att ha en lagerlokal men detta behdver utvecklas for framtida behov.

Bifogad dokumentation:
/ F
L
79 ~S &
i /Z%/W/m/
Kontroll utférd 2022-09-07 Avdelningschef Lokalvérd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/férvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceférvaltningen/Brand & sikerhet

Process/rutin/system: Samhallsviktig verksamhet Risk- och sarbarhetsanalys med atgardsforslag for Serviceférvaltningen

Resultat — lakttagelser: Arbetet med att rensa skyddsrummen pa material som inte anvands eller kommer att anvandas framéver dr igang och ska vara klart
till den 30 september. Darefter kommer besiktning av kommunens samtliga skyddsrummen ar paborjas och arbetet forvdntas vara klart innan arsskiftet.
Brister och anmérkningar som framkommer pa besiktningarna atgardas efter hand.

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgirder kommer att vidtas/foreslds: Efter besiktningarna ska brister och kompletteringar i skyddsrummen kommer att ske |6pande under férsta
halvaret av 2023.

Bifogad dokumentation: /,/7

Kontroll utférd 2022-09-27 Kontrollansvarig Befattning Scikerhetsstrateg Linda Thérnqvist underskrif/t,:L\y

i
/
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system: Upphandlingsprocess

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
l:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
l:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Upphandlingar genomfors lagenligt och i enlighet med kommunens riktlinjer for inkép och upphandling. Implementering av Serviceférvaltningens
Anvisningar och Handldggningsrutiner for inkop och upphandling pagar enligt servicendmndens beslut §32.

Inka reklamationer och/eller sanktioner dokumenterades under maj-augusti 2022,

Bifogad dokumentation:
Kontroll utférd 2022-09-06 Kontrollansvarig upphandlingsjurist Paulina Gorny underskrift:

L (J/
g



Sammantridesprotokoll 103 @197)

ESLOVS

KOMMUN 2021-12-14
Servicendimnden

§ 151 SOT.2021.0198

Intern kontrollplan 2022

Arendebeskrivning

Vad dr intern kontroll

Intern kontroll syftar till att sdkerstélla att kommunstyrelse och ndmnder
upprétthiller en tillfredstéllande intern kontroll, det vill séga, de ska med rimlig grad
av sikerhet sékerstilla att foljande mal uppnas:

- Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
- Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
- Efterlevnad av tillaimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer

Vad sdger lagen om intern kontroll: 6 kapitlet kommunlagen (2017:725)

1 § Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller
regionens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella
gemensamma nimnders verksambhet.

6 § Ndmnden ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige bestimt samt de bestimmelser 1
lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksé se till att den
interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pd ett 1 Gvrigt
tillfredsstédllande sétt. Detsamma géller nir skotseln av en kommunal angelédgenhet
med stod av 10 kap. 1 § har ldmnats over till ndgon annan.

Eslovs kommuns tillimpningsanvisningar for intern kontroll beslutad i
kommunstyrelsen den 3 september 2002, § 80

I kommunens reglemente och tillimpningsanvisningar finns detaljerad information
och riktlinjer for internkontrollarbetet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Intern kontrollplan for servicendimnden 2022

e Plan for Intern kontroll servicendamnden 2022

e Eslovs kommuns forfattningssamling nr. 11 D. Tillampningsanvisningar till
reglemente for Intern kontroll

Beredning

Servicendmnden har tagit fram forslag till plan for intern kontroll 2022 med
handlingsplan och kontrollrapport. 2021 &rs handlingsplan for intern kontroll dr
grund for handlingsplan 2022 och har utifran workshop med servicendmnden
kompletterats med nedanstdende punkter.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



. Sammantridesprotokoll 104 197)
ESLOVS 2021-12-14

KOMMUN

Servicendmnden

- Samhallsviktig verksamhet, Risk och sdrbarhetsanalys med atgardsforslag for
Serviceforvaltningen.
- Upphandlingsprocess

Beslut
Servicendmnden godkénner plan for intern kontroll 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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1 ESLOVS
§ KOMMUN

2021-11-25

Forslag till plan for Intern kontroll servicenamnden 2022

Vad ar intern kontroll

Intern kontroll syftar till att sdkerstélla att kommunstyrelse och ndmnder uppritthller en tillfredstdllande intern kontroll, dvs de skall med rimlig
grad av sdkerhet sdkerstélla att f6ljande mal uppnas:

e Andamélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer

Vad sager lagen om intern kontroll - Kommunallagen 6 kapitlet

1§ Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller landstingets angeldgenheter och ha uppsikt 6ver ovriga ndimnders
och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet

6§ Namnderna ska var och en inom sitt omréde se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mél och riktlinjer som fullmiktige bestimt samt
de bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen é&r tillracklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstillande sdtt. Detsamma géller ndr skotseln av en kommunal angeldgenhet med stod av 10 kap. 1 §
har ldmnats Gver till ndgon annan.

Eslovs kommuns tillampningsanvisningar for intern kontroll beslutad i kommunstyrelsen 2002-09-03, § 80
I kommunens reglemente och tillimpningsanvisningar finns detaljerad information och riktlinjer for internkontrollarbetet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Intern kontroll servicendimnden 2022, dat 2021-12-03

Plan for Intern kontroll for servicendmnden 2022 inkl. Kontrollrapport, dat 2022-12-16
Tillimpningsanvisningar Intern kontroll kommunstyrelsen § 80, 2002-09-03



Handlingsplan 2022 for Intern kontroll servicenamnden

Process/rutin/syste
m/styrdokument

Organisations-
beskrivning

Post och diarieféring

Arkivering

Rutiner for ekonomisk
kontroll och
uppfoljning

Kontrollmoment

Sakerstalla att
organisations-
schema for
verksamheterna ar
upprattade.

Daglig postdppning
och diarieforing.

Arkivering enligt
dokumenthanterings
plan.

Genomgang av
fakturahantering,
attesteringsregler,
bestallningsregler
och rutiner for
ekonomisk
uppfdljning.

Frekvens

April
September

April
September

April
September

April
September

Ansvarig for
uppfoljning

Forvaltningschef och

respektive
avdelningschef

Administrativ chef

Administrativ chef

Respektive
avdelningschef och
forvaltningsekonom

Rapportering

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Visentlighets-
/riskbedomning

Svag

Mattlig

Mattlig

Allvarlig
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Kommentarer

Beddms som svag risk
for ekonomisk eller
verksamhetsskada

Beddms som mattlig
risk utifran
forvaltningslagen
m.fl.

Bed6ms som mattlig
risk utifran
kommunallagen/
forvaltningslagen
m.fl.

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen samt
kommunens
ekonomi- och
verksamhetsstyrning



Kompetensforsorjning

Systematiskt
arbetsmiljdarbete

Rutiner for ekonomisk
kontroll och
uppfoljning

Skydd i fastigheterna

Sakerstalla
kompetensforsorj-
ning utifran Eslovs
kommuns
Rekryteringshand-
bok m.fl. samt
kompetensforsorj-
ningsplan.
Sakerstalla att
systematiskt
arbetsmiljoarbete
genomfors genom
APT, Samverkan,
Skyddsronder,
Medarbetarenkat,
Riskbeddmning med
handlingsplan
Rutiner for hantering
av handkassor

Rutiner for
skalskydd, kamera-
overvakning

April
September

April
September

April
September

April
September

Respektive
Avdelningschef

Respektive
Avdelningschef

Respektive
avdelningschef och
forvaltningsekonom

Avdelningschef
fastighetsforvaltning

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd
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Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen/f6rv
altningslagen/annan
lagstiftning

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen och
verksamhetsskada

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen samt
kommunens
ekonomi- och
verksamhetsstyrning
Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen/forv
altningslagen/annan
lagstiftning



Samhallsviktig
verksamhet Risk- och
sarbarhetsanalys med
atgardsforslag for
Servicefdrvaltningen

Upphandlingsprocess

Uppfdljning av
planerade
atgardsforslag enligt
framtagen analys

Uppfoljning av att
upphandlingar
genomfors utifran
kommunens policy
och riktlinjer samt
att reklamationer
och sanktioner
dokumenteras.

April
September

April
September

Respektive
avdelningschef

Upphandlingsjurist

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd
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Beddms som allvarlig
risk utifran lagen om
skydd mot olyckor
(LSO) samt lagen om
extraordindra
handelser (LEH)

Beddms som allvarlig
risk utifran LoU




Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet:
Process/rutin/system:

Resultat — lakttagelser:

|:’ Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:’ Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
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ESLOVS 1oasn

KOMMUN

RIKTLINJER FOR INTERN
KONTROLL

Riktlinjer for intern kontroll &r antaget av kommunstyrelsen 2021-10-26. Kontaktperson:

Kommunledningskontoret, bitr forvaltningschef. Revideras en gang per mandatperiod. 1(4)
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Riktlinjer for intern kontroll

Syfte med intern kontroll
Den interna kontrollen &r en del av verksamhetsutvecklingen 1 kommunen.

I enlighet med kommunallagens (KL) 6:e kapitel syftar dessa riktlinjer till
att sikerstilla en god intern kontroll 1 kommunens verksamheter.

Den interna kontrollen ska vara utformad sé att den till en rimlig grad av
sdkerhet uppnar:

+ efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer

* dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

 tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
* skydd mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgangar

+ eliminering eller upptidckande av allvarliga fel

Begreppet rimlig grad av sdkerhet innebir att kommunstyrelsen och
ndmnderna vid utformningen av rutiner ska gora en avvédgning mellan
kostnader for kontroll och nytta av kontrollen. Vid beddmningen av nyttan
med kontrollen ska inte endast ekonomiska faktorer végas in, utan dven
vikten av att upprétthalla fortroendet for verksamheten hos olika
intressenter.

Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm innefattar
lagstiftning sdvil som kommunens interna regelverk samt ingdngna avtal
med olika parter.

Med dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet avses bland annat att
ha kontroll 6ver ekonomi, prestationer och kvalitet samt att sékerstilla att
fattade beslut verkstills och foljs upp i forhéllande till faststélld
verksamhetsidé och mal.

Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
innebér att kommunstyrelsen och ndmnderna samt de verksamhetsansvariga
ska ha tillgdng till rittvisande rakenskaper. Dédrutdver ingér en
andamaélsenlig och tillforlitlig redovisning av verksamhetens prestationer
avseende kvantitet och kvalitet samt 6vrig relevant information om
verksamheten och dess resursanvandning.
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Med allvarliga fel menas till exempel hdndelser eller risk for hindelser som
innebdr en betydande ekonomisk forlust, en allvarlig fortroendeskada for
kommunen, att rattssdkerheten hotas eller att invanare och andra intressenter
riskerar att utséttas for dessa risker. Alla anstéllda har en skyldighet att
meddela fel och brister s att dessa kan hanteras och dédrigenom oka
kvaliteten pd verksamheten.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns ett vil
fungerande system for intern kontroll i kommunen. Ansvaret regleras i KL 6
kap § 1.

Kommunstyrelsens ansvar ér att se till att en organisation for intern kontroll
upprattas inom kommunen, att den fungerar andamalsenligt samt att
rapporteringen av den interna kontrollen &r tillfredsstéllande. I ansvaret
ingér ocksa att utforma kommundovergripande rutiner for planering och
uppfoljning av intern kontroll, att utforma konkreta rutiner for nimndernas
rapportering samt att bevaka att riktlinjer och rutiner for intern kontroll
foljs.

Namnderna

Néamndernas ansvar for den interna kontrollen anges 1 KL 6 kap 6 §. Det ér
alltid respektive ndmnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god
intern kontroll. Ndmnden ansvarar ddrmed for att:

* En organisation upprittas for den interna kontrollen.

* Verksamheten bedrivs i enlighet med mal, riktlinjer samt
foreskrifter.

* Den interna kontrollen &r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs
pa ett 1 ovrigt tillfredstéllande sétt.

* Anta en internkontrollplan senast 1 januari innevarande ar.

» Folja upp samt bedéoma den interna kontrollen samt avrapportera
resultatet 1 deldrs- och drsredovisning.

* Omedelbart rapportera allvarliga brister till Kommunstyrelsen och
kommunens revisorer.

Forvaltningschef eller motsvarande
Inom ndmndens verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschefen eller
motsvarande for att verkstélla nimndens uppdrag inom intern kontroll.



Det ar forvaltningschefens ansvar att omedelbart rapportera till nimnden
och kommundirektdren om allvarligare fel eller brister i verksamheten
identifierats genom den interna kontrollen.

Samtliga medarbetare

Alla anstillda &r skyldiga att folja de regler, anvisningar och rutiner for
uppritthéllande av god intern kontroll som géller inom respektive
verksambhet.

Avsikten med den interna kontrollen dr att eventuella tveksamheter eller
direkta felaktigheter ska kunna undanrdjas eller stoppas. Det dr ddrmed ett
gemensamt ansvar for alla anstéllda att omedelbart rapportera fel och brister
1 verksamheten som identifierats genom den interna kontrollen.

Risk- och vasentlighetsanalys samt intern kontroliplan
Som en grund for planering, prioritering och uppfdljning av arbetet med
intern kontroll ska en arlig risk- och vdsentlighetsanalys goras.

Samtliga ndmnder ska anta en plan for intern kontroll for innevarande ar
senast under januari. Ndmnden ska anvénda risk- och visentlighetsanalysen
for att fatta beslut om vilka risker som ska ingd i nimndens interna
kontrollplan.

Néamnden ska i delarsrapporten rapportera hur arbetet med den interna
kontrollen i ndmnden fortloper. Namnden ska i arsredovisningen rapportera
resultatet fran uppf6ljningen av den interna kontrollen. Rapportering ska
samtidigt ske till kommunens revisorer.

Kommunstyrelsen ska med utgdngspunkt frdn ndimndernas
uppfoljningsrapporter utviardera kommunens samlade system for intern
kontroll. Kommunstyrelsen ska, i de fall behov av forbéttringar uppstar,
vidta nodvéndiga atgérder.

Rapportering ska arligen, i anslutning till &rsbokslutets 6verldmnande, ske
till kommunfullméiktige och kommunens revisorer.
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Servicenamndens upphandlings- och
genomforandeplan for varor och tjanster 2023-
2024

7
SOT.2022.0091
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ESLOVS SOT.2022.0091
KOMMUN

2022-10-05

Sara Andersson Servicendmnden
+4641362355

sara.andersson3@eslov.se

Faststallande av upphandlings-, och
genomforandeplan for varor och tjanster inom
serviceforvaltningen 2023-2024

Arendebeskrivning

Komplettering av servicendmndens beslut § 93 Servicendmndens upphandlings- och
genomforandeplan for varor och tjanster for 2023, beslutat den 20 september 2022 &r
nodvindigt da beslut for idag ként upphandlingsbehov for 2024 skulle innefattats
drendet. Arendet kompletteras dirfor med ny fil for upphandlingar 2023 — 2024,

Eslovs kommun har sedan september 2020 en samordnad upphandlingsorganisation,
placerad pd Kommunledningskontoret, inkdps- och upphandlingsavdelningen (IUA).
For att sdkerstdlla resurser och kunna planera genomforande av kommunens samlade
upphandlingsbehov ska varje nimnd faststilla sina verksamheters
upphandlingsbehov i enlighet med riktlinjer for inkdp och upphandling, och skicka
dessa IUA. Undantagna i samordningsfunktionen dr de upphandlingar som ror
kommunens planarbete, projektering samt genomforande av bygg- och
driftentreprenader. Dessa planeras och genomfors inom respektive forvaltning.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut § 103 2022 Infordran av ndimndernas upphandlings- och
genomforandeplaner infor 2023

Riktlinjer for inkdp och upphandling

Upphandlings-, och genomf6randeplan for varor och tjénster inom
Serviceforvaltningen 2023-2024

Beredning

Forvaltningens avdelningschefer har tillsammans tagit fram verksamheternas nu
kénda upphandlingsbehov for 2023-2024. Behov kan tillkomma eller behova
strykas. I planen redovisas enbart de upphandlingar som skickas till [UA for
genomforande.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Varje upphandling som finns med i planen ar analyserad utifran foljande aspekter av
kommunens specialister inom respektive omrade;

- sékerhet

- dataskydd

- digitalisering

- haéllbarhetsdimensioner

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkénner upphandlings-, och genomforandeplan for varor
och tjénster inom Serviceforvaltningen 2023-2024, vilket ersétter
servicendmndens beslut § 93, 2022 Servicendmndens upphandlings- och
genomforandeplan for varor och tjdnster for 2023

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Asa Ratcovich Sara Andersson
Forvaltningschef Administrativ chef
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Sammantridesprotokoll 117297)

ESLOVS

KOMMUN 2022-05-03
Kommunstyrelsen

§ 103 KS.2022.0195

Infordran av namndernas upphandlings- och genomforandeplaner infor
2023

Arendebeskrivning

Av "Riktlinjer for inkdp och upphandling” framgér att en arlig kommundvergripande
upphandlings- och genomforandeplan ska faststéllas, vilken bygger pa av nimnderna
beslutade verksamhetsspecifika upphandlings- och genomférandeplaner for
respektive forvaltning. Ndmndernas planer antas i varje ndmnd senast i september i
samband med budgetprocessen.

For avgransning av varu- och tjdnsteomradet hdnvisas till Eslovs kommuns Riktlinjer
for inkdp och upphandling avsnitt 2.2.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut; Upphandlings- och genomforandeplan 2023

e Delegeringsordning for kommunstyrelsen 1 Eslovs kommun, kommunstyrelsens
beslut § 46, 2022

e Riktlinjer for inkdp och upphandling, kommunstyrelsens beslut § 113, 2020

Beredning

I enlighet med delegeringsordning for kommunstyrelsen ska en
kommunévergripande upphandlings- och genomférandeplan for varor och tjanster
arligen faststdllas av kommunstyrelsens arbetsutskott infér kommande budgetér. Det
har framkommit att planen bor behandlas av kommunstyrelsen pa grund av sin
omfattning samt eftersom den foljer budgetprocessen. Detta ses nu over i1 de
revideringar som pagdr av kommunstyrelsens delegeringsordning och riktlinjer for
inkdp och upphandling.

For vidare beredning av en kommungvergripande upphandlings- och
genomforandeplan 2023 1 kommunstyrelsen ska nimndernas faststédllda och
beslutade upphandlings- och genomférandeplaner vara kommunstyrelsen tillhanda
senast den 30 september 2022.

Yrkanden
Catharina Malmborg (M) och Tony Hansson (S) yrkar bifall till férvaltningens
forslag till beslut.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



h S trad tokoll
cstovs et mew
KOMMUN

Kommunstyrelsen

Beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att nimndernas faststéllda och beslutade upphandlings-
och genomforandeplaner for budgetar 2023 ska vara kommunstyrelsen tillhanda
senast den 30 september 2022.

Beslutet skickas till
Samtliga ndmnder

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Dokumentet ar antaget av kommunstyrelsen den 2020-09-01 att galla fran och med 2020-10-15. Det
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1 Strategi och styrning

1.1 Omfattning

Dessa riktlinjer giller vid all anskaffning' i Eslévs kommun. Riktlinjerna
preciserar Eslovs kommuns policy for inkdp och upphandling och reglerar
ansvar och roller for kommunens inkdps- och upphandlingsorganisation.
Vidare syftar riktlinjerna till att uppratthalla niringslivets fortroende for
Eslovs kommun som en professionell affarspartner. Inkdps- och
upphandlingsenheten pa kommunledningskontoret ansvarar for att
arbetsprocesser och rutiner kopplade till dessa riktlinjer dokumenteras och
uppdateras lopande.

1.2 Grundlaggande principer och tillamplig lagstiftning

All offentlig upphandling, inklusive direktupphandlingar, ska utga fran de
fem grundldaggande principerna: likabehandling, icke-diskriminering,
Oppenhet, 6msesidigt erkdnnande och proportionalitet. Syftet med
principerna &r att frimja ett kostnadseffektivt anviandande av skattemedel
och att undanrdja ageranden som begriansar konkurrens. Genom de
grundldggande principerna sdkerstdlls den fria rorligheten och méjligheten
att underlatta for foretag att gora affarer med offentlig sektor. Leverantorer
till Eslovs kommun ska pa s sétt kunna lita pa att den anbudsgivare som
offererar de efterfragade varorna, tjdnsterna eller entreprenaderna till de
mest formdnliga villkoren utifran forfragan, vinner upphandlingen.
Medarbetare och kommuninvanare 1 Eslév kan ddrmed lita pa att inkopen
som foljer av upphandlingskontrakten &r kvalitetssdkrade och garanterar de
mest fordelaktiga forutséttningarna sett ur ett helhetsperspektiv.

Tillamplig lagstiftning aterfinns huvudsakligen i: Lagen (2016:1145) om
offentlig upphandling (LOU), Lagen (2016:1146) om upphandling inom
omridena vatten, energi, transporter och posttjénster (LUF), Lagen
(2016:1147) om upphandling av koncessioner (LUK), samt Lagen
(2011:1029) om upphandling pa forsvars- och sékerhetsomrddet (LUFS).

! Med anskaffning menas alla inkdp och upphandlingar oavsett form.

4(24)
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1.3 Strategisk anskaffning

Inkdp och upphandlingar som genomfors av Eslovs kommun ska utdver vad
som sdgs 1 avsnitt 1.2, praglas av resurseffektivitet, affarsméssighet,
innovation, konkurrensfrdmjande atgérder samt ett sdkerhetsméssigt,
miljomassigt, socialt och arbetsrattsligt ansvarstagande. Likasé ska
kommunens styrande dokument beaktas infor, och korrespondera med, de
inkdp och upphandlingar som genomfors i kommunen. En vél genomténkt
anskaffningsprocess har stor pdverkan bade inom organisationen men éven
gentemot befintliga och potentiella leverantorer pa marknaden och utgor
dérmed ett strategiskt viktigt verktyg for att nd beslutade mal.

1.4 Hallbar anskaffning

Eslovs kommun ska tillgodose sitt inkdps- och upphandlingsbehov pa ett
sétt som sédkerstéller den goda affaren utifran ett hallbarhetsperspektiv,
vilket innefattar den ekonomiska, sociala, arbetsréttsliga och miljomaissiga
hallbarheten. Inkdps- och upphandlingsenheten har som hjélp 1 detta arbete
tagit fram en strategi for héllbar anskaffning, se bilaga 1.

1.5 Saker upphandling

Ett anskaftningsbehov kan komma att omfattas av sérskilda krav i
lagstiftningen utifrdn exempelvis behovet av skydd for personuppgifter,
informationssdkerhet och sékerhetsskydd for information som ror Sveriges
sdkerhet. Denna typ av anskaffningsbehov ska identifieras i en
sakerhetsskyddsanalys. Sakerhetsskyddsanalysen ska bland annat utreda vad
som ska skyddas, mot vad skyddet ska gilla samt hur skyddet ska se ut. Det
ar kommunens sékerhetsansvariga som ansvarar for att genomfora
sdkerhetsskyddsanalyser. Det dr viktigt att ett ndra samarbete upprittas i god
tid mellan kommunens sdkerhetsansvariga, inkdps- och
upphandlingsenheten samt den eller de verksamheter som har behov av den
specifika anskaffningen da tidsatgdngen for sdkerhetsskyddsarbete forldnger
upphandlingsarbetet. For information géllande sdker upphandling hianvisas
till Sékerhetspolisens vigledning® inom omrédet.

https://www.sédkerhetspolisen.se/download/18.7acd465e16b4e0e54c671/1560847344410/
Vagledning-Sakerhetsskyddad-upphandling.pdf
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2 Inkops- och upphandlingsorganisationen i
Eslovs kommun

2.1 Decentraliserad inkops- och bestallarfunktion

Eslévs kommun har en decentraliserad inkdps- och bestéllarfunktion. Det
betyder att inkdp och bestillningar frén befintliga avtal gérs av medarbetare
1 respektive forvaltning och i enlighet med kommunens styrdokument och
de for omradet tillampliga avtalsvillkoren.

2.2 Samordnad upphandlingsfunktion

Eslovs kommun har en samordnad upphandlingsfunktion vad avser varor
och tjinster. Det betyder att samtliga annonseringspliktiga® varu- och
tjansteupphandlingar genomfors av inkdps- och upphandlingsenheten pa
kommunledningskontoret, med stod av referenspersoner utsedda av de 1
upphandlingen deltagande forvaltningarna.

Fran den samordnade upphandlingsfunktionen undantas de upphandlingar
som ror kommunens planarbete, projektering samt genomfoérande av bygg-
och driftentreprenader. Dessa upphandlingar upphandlas i huvudsak enligt
AMA* och Aff® och genomfdrs av den forvaltning som har
upphandlingsbehovet.

2.3 Funktioner och roller

I detta avsnitt ges en Oversiktlig bild av de roller och funktioner som bidrar
och deltar i det praktiska arbete som formar kommunens inkdps- och
upphandlingsorganisation. Rollerna/funktionerna har olika ansvarsomraden
och flera roller/funktioner kan innehas samtidigt.

2.3.1 Inkops- och upphandlingsenheten
Kommunledningskontorets inkdps- och upphandlingsenhet har det
kommunoévergripande ansvaret for kommunens upphandlingar av varor och
tjdnster samt att upprétta processer for de inkop som sker via de

3 Annonseringspliktiga upphandlingar ir upphandlingar éver direktupphandlingsgrinsen.
4 Inom regelverket for AMA upphandlas byggentreprenader och tekniska konsulter
(exempelvis projekterande konsulter, projektledningskonsulter, byggledare).

3 Inom regelverket for Aff upphandlas exempelvis fastighetsforvaltning, fastighetsteknik,
utemiljo (gronyteskotsel, sndrdjning med mera), stddning, verksamhetsservice, kundtjénst,
mat och dryck, livsmedel samt maltidsentreprenader.

6(24)



125 (197)

upphandlade avtalen. Inkops- och upphandlingsenheten ansvarar for att ta
fram styrdokument och besluta om rutiner inom omradet. Inkops- och
upphandlingsenheten ansvarar dven for kompetensutveckling inom inkdps-
och upphandlingsomradet. Likasd ansvarar enheten for 16pande uppf6ljning
och rapportering av kommunens inkdps- och upphandlingsarbete.

2.3.2 Inkopsansvarig
Varje forvaltning ska ha en av forvaltningschefen utsedd inkdpsansvarig.

Inkopsansvarig ansvarar for att upphandlingsbehovet bereds och beslutas 1
ndmnd. Namndens beslutade upphandlingsplan kommuniceras dérefter till
inkops- och upphandlingsenheten for vidare handliggning®.

Inkdpsansvarig ansvarar for att information och material frén ink6ps- och
upphandlingsenheten nar ut i forvaltningens samtliga verksamheter sa att
kommunens medarbetare kan upprétthalla ett arbetssitt som
overensstimmer med kommunens styrdokument, rutiner och avtal.

Vidare ska inkdpsansvarig till inkdps- och upphandlingsenheten meddela
referens- och kontaktpersoner, tillhandahélla statistik och dvriga uppgifter i
inkdps- och upphandlingsrelaterade drenden. Inkdpsansvarig dr dven
forvaltningens kontaktperson i fragor géllande de egna verksamheternas
inkdp.

2.3.4 Inkopsgrupp

Inkopsgruppen bestdr av inkdpsansvariga fran respektive forvaltning och
kommunens hel- eller majoritetsdgda bolag samt medarbetare pa inkops-
och upphandlingsenheten. Inkdpsgruppen traffas minst fyra ganger per ar.
Inkops- och upphandlingsenheten dr sammankallande. Vid dessa tillfédllen
diskuteras kommunens inkdps- och upphandlingsarbete ur ett strategiskt
perspektiv och métestillfallena utgor &ven forum for informations- och
kunskapsutbyte.

2.3.5 Bestillare

Bestillare dr de som bestéller varor och tjanster fran kommunens
upphandlade avtal, i huvudsak via kommunens bestillningsportal.
Bestéllningar kan dven goras via andra kanaler som anges i avtalet. Det ér

6 Se avsnitt 3.4.
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bestéllarens ansvar att folja de bestédllningsrutiner som kommuniceras fran
inkops- och upphandlingsenheten via forvaltningens inkdpsansvarige.
Bestidllaren ansvarar dven for att patala fel och brister till leverantdren samt
att till avtalsdgaren rapportera avvikelser i leverantdrens ataganden.
Bestillare utses 1 respektive forvaltning och ska genomgé de interna
utbildningar som anvisas av inkdps- och upphandlingsenheten.

2.3.6 Direktupphandlare

Direktupphandlare genomfor direktupphandlingar nér avtal saknas inom det
aktuella omradet och det totala kontraktsvérdet understiger
direktupphandlingsvirdet’. Direktupphandlare kan 4ven avropa varor,
tjénster och entreprenader frén ramavtal dir avropsmallar anpassats och
tillgédngliggjorts av inkodps- och upphandlingsenheten. Det dr
direktupphandlarens ansvar att f6lja de rutiner som formedlas fran inkdps-
och upphandlingsenheten via forvaltningens inképsansvarig.

Direktupphandlare utses av respektive forvaltning och ska ha relevant
utbildning och kompetens for att kunna utfora uppdraget. Direktupphandlare
ska genomga de interna utbildningar som anvisas av inkdps- och
upphandlingsenheten.

2.3.7 Upphandlare

Upphandlare genomfor upphandlingar éver direktupphandlingsvirdet®.
Upphandlaren ansvarar for hela upphandlingsprocessen och leder arbetet i
den referensgrupp som bildas for upphandlingen. Upphandlaren ansvarar for
att varje upphandling genomfors utifran gillande regelverk och 1 enlighet
med kommunens styrdokument. Upphandlingar av varor och tjinster
genomfors endast av upphandlare pa kommunledningskontoret eller av de
upphandlingskonsulter som anlitas via kommunens ramavtal.

Entreprenadupphandlingar genomfors verksamhetsspecifikt av upphandlare
1 berérda forvaltningar, alternativt av upphandlingskonsulter som anlitas via
kommunens ramavtal.

7 Se https://www.upphandlingsmyndigheten.se/upphandla/om-
upphandlingsreglerna/Upphandlingsforfaranden/troskelvarden/ for aktuell
direktupphandlingsgrins

8 Se https://www.upphandlingsmyndigheten.se/upphandla/om-
upphandlingsreglerna/Upphandlingsforfaranden/troskelvarden/ for aktuell
direktupphandlingsgrins
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Upphandlare ska ha relevant utbildning och kompetens for att kunna utfora
uppdraget. Upphandlare ska genomga de interna utbildningar som anvisas
av inkops- och upphandlingsenheten.

2.3.8 Referenspersoner/referensgrupp

For att sdkerstilla att verksamheternas behov tillgodoses i varje
upphandlingsprojekt behdver ansvarig upphandlare tillgang till sakkunniga
representanter fran de forvaltningar som har behov av det som ska
upphandlas. Representanterna kallas referenspersoner och ingar i
upphandlingsprojektets referensgrupp.

Begiran om referensgruppsdeltagare skickas, tillsammans med en
prelimindr tidplan f6r upphandlingen och referenspersonernas deltagande,
fran inkOps- och upphandlingsenheten till berérda forvaltningars
ink&psansvariga infor varje upphandling.

Referenspersonen svarar, utifran sitt verksamhetsomrade och sin
specialistkompetens, for att rétt krav stélls i upphandlingen.
Referenspersonen ska dven for att medverka vid anbudsutvirdering och
avtalsuppfoljning. Referenspersonen ska ha mandat att fatta beslut om
verksamhetens krav och kunna avsitta tid for att delta 1 referensgruppen.

Respektive forvaltning utser det antal referenspersoner som ar lampligt
utifran upphandlingens omfattning och art. Inkdpsansvarig sékerstéller att
information om deltagare kommuniceras till ansvarig upphandlare inom
angiven svarstid. I upphandlingar som kréver specialkunskaper sdsom till
exempel arkiv, arbetsritt, dataskydd, ekonomi, IT, miljé och sékerhet &r
vissa specialistfunktioner i kommunen obligatoriska deltagare i
referensgruppen.

3 Anskaffning i Eslovs kommun
Anskaffningsprocesserna i Eslovs kommun dr inkdps- och
upphandlingsenhetens kdrnverksamhet. Genom kvalitetssdkrade
anskaffningsprocesser siakerstills att kommunen har avtal inom de omradden
som behdvs for att verksamheterna ska kunna utfora sina uppdrag. Det ér
samtidigt genom anskaffningen som kommunens styrdokument omsitts i
handling och det &r i dessa processer manga av de strategiskt viktiga
besluten fattas. | kommunens anskaffningsprocesser ska behov tillgodoses
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och synpunkter tillvaratas savil internt (medarbetare och verksamheter) som
externt (kommunmedborgare och ndringsliv). Varje form av anskaffning
utgor delar av den helhet som bildar kommunens ink6ps- och
upphandlingsorganisation, varfor medarbetare med ansvar for anskaffning
behdver arbeta utifrdn ett kommundvergripande helhetsperspektiv och 1
enlighet med organisationens politiskt beslutade mal.

Under detta avsnitt beskrivs hur kommunens anskaffningsbehov hanteras,
samt de olika anskaffningsprocesserna i Eslovs kommun. For varje process
finns tillhérande rutiner som kommuniceras via inkdpsgrupp,
verksamhetssystem, intranét och interna utbildningsinsatser.

3.1 Anskaffning fran kommunens befintliga avtal

3.1.1. Bestillningar och inkop

Anskaffning fran befintliga avtal dr det som vanligen kallas for bestéllning
eller inkop. Nér det uppstér ett inkopsbehov 1 organisationen ska utsedd
bestéllare soka upp den aktuella varan eller tjansten och ldgga sin
bestillning via Eslovs kommuns bestédllningsportal (kommunens e-
handelssystem)’.

Om information om en vara eller tjénst saknas i bestillningsportalen, ska
bestillare omgaende anmaila anskaffningsbehovet till superanvéindare eller
systemexpert i den aktuella forvaltningen. Om behovsfragan kvarstar,
formedlas den vidare till forvaltningens inkdpsansvarige som klargor hur
anskaffningsbehovet ska hanteras utifrdn det aktuella behovet och dess
kontraktsvérde. Till sin hjdlp har inkdpsansvarig en utsedd kontaktperson pa
inkdps- och upphandlingsenheten.

3.1.2 Anskaffning fran ramavtal med flera leverantorer

Vissa inkdp via kommunens upphandlade avtal stéller sirskilda krav pa
anskaffningsprocessen. Sddana sirskilda anskaffningsprocesser regleras i
vad som ofta kallas for avtalets avropsordning och forekommer framforallt
ndr fler 4n en leverantdr tilldelats ett avtal. I de fall avropsmallar fran
ramavtalen anpassats och tillgdngliggjorts av inkdps- och

® Kommunens bestillningsportal infors med start under 2020 vilket innebir att det
inledningsvis inte &r ett heltickande system. Parallellt under en 6vergangsperiod kommer
dérfor kommunens avtalsdatabas att gélla som informationskélla for de varu- och
tjdnsteomraden som kommunen har avtal inom.
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upphandlingsenheten genomfors inkdpen av forvaltningarnas
direktupphandlare och i samrdd med forvaltningens inkdpsansvariga.
Forvaltningens kontaktperson péd inkdps- och upphandlingsenheten finns
tillgénglig for rad och stdd i dessa processer.

3.2 Anskaffning nar avtal saknas

Niér avtal saknas &r det kontraktsvérdet som avgor vilket
upphandlingsforfarande som ska anvdndas. Kontraktsviarde berdknas utifran
kommunens uppskattade behov av den aktuella varan eller tjansten under
den aktuella avtalsperioden, inklusive ett nyttjande av eventuella
forlangningar och optioner.

3.2.1 Direktupphandling

Om det totala kontraktsvirdet inte dverstiger direktupphandlingsgrinsen'”
ska en direktupphandling genomf6ras. Vid all direktupphandling ska de EU-
rittsliga upphandlingsprinciperna och Eslévs kommuns styrdokument pé
omradet foljas. For att bidra till kommunens mal om ett starkt néringsliv,
men dven for att uppritthélla och verka for en god och sund konkurrens,
rekommenderas att minst tre leverantorer bjuds in att ldmna anbud. Om
férre @n tre leverantdrer bjuds in till anbudsinldmning ska ansvarig
direktupphandlare motivera anledningen skriftligt och férvara handlingen
tillsammans med 6vriga dokument i upphandlingen.

I de fall kunskap om marknadens leverantorer ar begransad, rekommenderas
att direktupphandlingen annonseras via kommunens upphandlingssystem. |
Eslévs kommun regleras direktupphandlingar i tva nivaer beroende pa om
kontraktsvardet under- eller 6verstiger 100 000 kronor.

3.2.1.1 Direktupphandling understigande 100 000 kronor

I det fall kommunen saknar avtal och det totala kontraktsvirdet inte
overstiger 100 000 kronor genomfors direktupphandlingen av
direktupphandlare i1 aktuell forvaltning. Inkdps- och upphandlingsenheten
tillhandahaller enklare mallar inneh&llande kommunens obligatoriska
kommersiella avtalsvillkor.

10.ge https://www.upphandlingsmyndigheten.se/upphandla/om-

upphandlingsreglerna/Upphandlingsforfaranden/troskelvarden/ for aktuell

direktupphandlingsgrins
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3.2.1.2 Direktupphandling 6verstigande 100 000 kronor

I det fall kommunen saknar avtal och det totala kontraktsvirdet Gverstiger
100 000 kronor ska inkdpsansvarig pé aktuell forvaltning kontakta inkops-
och upphandlingsenheten. Inkdpsansvarig ska med hjélp av sin
kontaktperson pa inkdps- och upphandlingsenheten stimma av ovriga
forvaltningars eventuella behov inom det aktuella omrédet innan
direktupphandlingen kan péborjas.

For direktupphandlingar 6verstigande 100 000 kronor rader
dokumentationsplikt och det finns dirfor ett krav pa att genomfora
direktupphandlingen i kommunens upphandlingssystem. Inkops- och
upphandlingsenheten ansvarar for att kvalitetssékrade upphandlings- och
avtalsmallar tas fram och uppdateras 16pande via upphandlingssystemet.
Mallarna dr obligatoriska och ska anvéndas dven i de fall kommunen anlitar
extern upphandlingskompetens.

3.2.2 Upphandling overstigande direktupphandlingsgrinsen

Det anskaffningsbehov som dverstiger direktupphandlingsgrinsen'!
upphandlas av kommunens upphandlare utifran tillimplig lagstiftning,
kommunens styrdokument och enligt kommunens faststillda upphandlings-
och genomfdrandeplan.'?

Tillamplig lagstiftning aterfinns huvudsakligen i: Lagen (2016:1145) om
offentlig upphandling (LOU), Lagen (2016:1146) om upphandling inom
omradena vatten, energi, transporter och posttjanster (LUF), Lagen
(2016:1147) om upphandling av koncessioner (LUK), samt Lagen
(2011:1029) om upphandling pa forsvars- och sédkerhetsomradet (LUFS).
Regler om hur en upphandling ska genomforas skiljer sig at mellan de olika
upphandlingslagarna da de tar sikte pa olika typer av upphandlingar bland
annat beroende pd vem det dr som gor inkdpen och vad som kops in. LOU
ar den lagstiftning som oftast anvdnds ndr kommuner genomfor
upphandlingar.

Vilken typ av upphandlingsforfarande som ska anvéndas bestdms dels
utifran kontraktsvardet 1 den specifika upphandlingen, dels utifrdn vad som

11 Se https://www.upphandlingsmyndigheten.se/upphandla/om-
upphandlingsreglerna/Upphandlingsforfaranden/troskelvarden/ for aktuell
direktupphandlingsgrins

12 Se avsnitt 3.4
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ska upphandlas och vilken effekt den upphandlande myndigheten vill
uppna.

Samtliga upphandlingar i Eslovs kommun ska genomforas i kommunens
upphandlingssystem. Inkdps- och upphandlingsenheten ansvarar for att
kvalitetssékrade upphandlings- och avtalsmallar inom varu- och
tjdnsteomradet tas fram och 16pande uppdateras via kommunens
upphandlingssystem. Mallarna dr obligatoriska och ska anvédndas dven i de
fall kommunen anlitar extern upphandlingskompetens. Mallarna sékerstéller
att kommunens politiskt beslutade styrdokument samt dvriga obligatoriska
villkor och rutiner som ska gilla vid alla anskaffningsprocesser beaktas.
Upphandlaren ansvarar hirutover for att kommunens inkdps- och
upphandlingspolicy med tillhorande riktlinjer sékerstélls i1 varje enskild
upphandling genom anpassade krav stdllda utifran verksamheternas behov.

3.3 Kommunovergripande, samordnad eller
verksamhetsspecifik anskaffning
I Eslovs kommun delas varje anskaffning in 1 nagon av foljande typer:
kommundvergripande, samordnad eller verksamhetsspecifik. Denna
indelning ska inte sammanblandas med de olika lagstiftningsomradena eller
upphandlingsforfaranden som finns utan ir en for Eslovs kommun unik
klassificering. Syftet ar att pa ett enkelt sdtt utifran anskaffningstypen veta
vilken delegeringsordning som ér tilldmplig och hur ansvaret for
anskaffning och avtalsdgarskap ska fordelas bade under anskaffningsarbetet
och under efterfoljande avtalsperiod.

Nir anskaftning sker i samverkan med extern part, det vill sdga nar Eslovs
kommun deltar i annan organisations eller myndighets anskaffning, sker
indelningen pd samma sitt som ndr anskaffningen sker inom Eslovs
kommun.

3.3.1 Kommunovergripande upphandling

En anskaffning rdknas som kommunovergripande nér samtliga forvaltningar
1 Eslovs kommun behdver, eller kan komma att behova, det som anskaffas.
Som exempel kan ndmnas foretagshilsovardstjanster, terminalglasdgon och
kontorsmaterial.

Inkops- och upphandlingsenhetens upphandlare ansvarar for att projektleda
och genomfora kommunovergripande varu- och tjansteupphandlingar. Till
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sin hjdlp har upphandlaren en referensgrupp bestdende av representanter
fran kommunens forvaltningar'®. Utsedd upphandlare ansvarar dven for
kontraktstecknande och avtalsférvaltning samt den 6vriga administration
som anskaffningen och avtalet medfor.

Ett kommunédvergripande anskaffningsbehov som genomfors via extern'*
part administreras av inkdps- och upphandlingsenheten som ocksa ansvarar
gentemot den interna organisationen i alla fragor som ror anskaffningen.
Referenspersoner utses av kommunens forvaltningar pa begiran av den
externa parten. Om ett kommunovergripande anskaffningsbehov via extern
part inte ldngre tillhandahalls ansvarar inkops- och upphandlingsenheten for
fortsatt anskaffning.

3.3.2 Samordnad upphandling

En anskaffning rdknas som samordnad nér fler an en men inte samtliga
forvaltningar har ett behov av det som anskaffas. Som exempel kan nimnas
tva forvaltningars behov av ett och samma 4rendehanteringssystem, eller ett
fatal forvaltningars behov av att tillhandahalla cyklar i sina verksamheter.

Inko6ps- och upphandlingsenhetens upphandlare ansvarar for att projektleda
och genomfora samordnade varu- och tjansteupphandlingar. Till sin hjélp
har upphandlaren en referensgrupp bestdende av representanter fran de i
upphandlingen deltagande forvaltningarna. Utsedd upphandlare ansvarar
aven for kontraktstecknande och avtalsforvaltning samt den vriga
administration som anskaffningen och avtalet medfor.

Ett samordnat anskaffningsbehov som genomfors via extern part
administreras av inkdps- och upphandlingsenheten som ocksa ansvarar
gentemot den interna organisationen i alla frdgor som ror anskaffningen.
Referenspersoner utses av kommunens forvaltningar pa begiran av den
externa parten. Om ett samordnat anskaffningsbehov via extern part inte
langre tillhandahélls ansvarar inkdps- och upphandlingsenheten for fortsatt
anskaffning.

13 Se avsnitt 2.3.8

14 Med extern part avses exempelvis Statens Inkdpscentral - Kammarkollegiet, SKL
Kommentus Inkdpscentral, Kommunférbundet Skédne och Lunds kommun. Denna typ av
externa parter genomfor upphandlingar i vilka Eslévs kommun deltar eller anmaler sig
avropsberattigad.
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3.3.3 Verksamhetsspecifik upphandling

En anskaffning rdknas som verksamhetsspecifik nér endast en forvaltning
har ett behov av det som anskaffas. Som exempel kan ndmnas klor till
badhusverksamhet eller liromedel inom skolverksamhet.

Inkops- och upphandlingsenhetens upphandlare ansvarar for att projektleda
och genomfora verksamhetsspecifika varu- och tjansteupphandlingar. Till
sin hjilp har upphandlaren en referensgrupp bestdende av representanter
frdn den forvaltning som har behov av anskaffningen. Utsedd upphandlare
ansvarar for kontraktstecknande medan avtalsforvaltning och dvrig
administration som anskaffningen och avtalet medfor 6verldmnas till den
aktuella forvaltningen.

Ett verksamhetsspecifikt anskaffningsbehov som genomfors via extern part
administreras av inkdps- och upphandlingsenheten och referenspersoner
utses av berdrd forvaltning pd begiran av den externa parten. Lopande
frdgor under avtalsperioden frdn den interna organisationen hanteras och
besvaras i den aktuella forvaltningen. Om ett verksamhetsspecifikt
anskaffningsbehov via extern part inte ldngre tillhandahalls ansvarar inkops-
och upphandlingsenheten for fortsatt anskaffning enligt den
ansvarsfordelning som beskrivs 1 ovanstaende stycke.

3.4 Upphandlings- och genomférandeplan

Det kravs god framforhallning och noggrann planering for att kommunen
ska kunna sékerstélla att avtal finns pa plats 1 rdtt tid. Flera kompetenser
berdrs av och engageras 1 upphandlingsprocesserna varfor planen ar viktig
for samtliga forvaltningars verksamhetsplanering.

Inkopsansvarig i respektive forvaltning ansvarar for att till den aktuella
ndmnden ta fram en upphandlings- och genomférandeplan. Upphandlings-
och genomforandeplanen ska innehalla en tidplan for nér upphandlingarna
av varor och tjinster ska vara genomforda och 1 vilken ordning
upphandlingarna ska genomforas. Forvaltningarnas upphandlingsbehov ska
vid inldmningstillfdllena innehalla det kéinda upphandlingsbehovet for vilket
kontraktsvérdet dverstiger 100 000 kronor. Inldmningstillfallena ska
korrespondera med nimndernas budgetarbete vilket innebér att nimndernas
slutliga upphandlings- och genomf6randeplan faststills i oktober varje ar.

15(24)



134 (197)

Innan planen bereds i nimnden ska behovet vara forankrat i den aktuella
forvaltningens ledningsgrupp i syfte att sékerstélla personella resurser till
referensgrupper.

Inkdpsansvarig ansvarar for att kommunicera nimndens beslutade
upphandlings- och genomforandeplan utan drojsmal till inkdps- och
upphandlingsenheten for vidare handldggning. Inkops- och
upphandlingsenheten sammanstéller samtliga nimnders upphandlingsbehov
till en kommundvergripande upphandlings- och genomférandeplan som
efter godkénnande i kommunens ledningsgrupp slutligen faststills i
kommunstyrelsens arbetsutskott. I kommunstyrelsens arbetsutskott beslutas
dven om upphandlingarnas fortsatta handldggning.

Forandringar i upphandlings- och genomforandeplanen kan goras vid
andrade eller utgaende behov, politiska beslut eller av andra anledningar
som inte kunnat forutses nir planen faststilldes. Fordndringar som paverkar
den ursprungligen faststillda planen ska beslutas i kommunstyrelsens
arbetsutskott och medfora en reviderad upphandlings- och
genomforandeplan.

Utifrén den faststillda upphandlings- och genomforandeplanen tilldelas
varje annonseringspliktig varu- och tjdnsteupphandling en upphandlare frén
inkdps- och upphandlingsenheten och upphandlingsprocessen kan paborjas
utifrdn den beslutade handldggningsprocessen.

Direktupphandlingar dverstigande ett kontraktsvirde pa 100 000 kronor
genomfors 1 den forvaltning som har anskaffningsbehovet men kan
overléatas till inkdps- och upphandlingsenheten under forutséttning att
kommunens annonseringspliktiga upphandlingar kan genomf6ras som
planerat. Vid kontraktsvarden understigande 100 000 kronor genomfors
direktupphandlingen alltid av den forvaltning som har anskaffningsbehovet.

Genom en tydligt kommunicerad upphandlings- och genomforandeplan
sakerstills att ratt upphandlingar genomfors 1 ritt tid samtidigt som insynen
1, och uppfoljningen av, kommunens upphandlingsarbete utvecklas och

synliggors.
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4 Avtal som tecknas i samband med
anskaffning

4.1 Avtalsagare, avtalsansvar och avtalets kontaktperson
Samtliga upphandlade avtal ska innehéalla information om vem som ar
avtalsdgare.

For de kommundvergripande avtalen ér inkdps- och upphandlingsenheten
alltid avtalségare.

Nir det giller samordnade avtal dr det de, som enligt tillamplig
delegeringsordning ansvarar for verksamheterna dér avtalet anvénds och
som har budget for den aktuella varan eller tjansten, som éger avtalet
gemensamt.

Avtalsansvar for verksamhetsspecifika avtal har den foretrddare for
forvaltning/verksamhet som antingen har budget for den aktuella
varan/tjénsten eller har ett uttalat ansvar att tdcka behov av varor och
tjanster for att uppfylla sitt uppdrag i organisationen. Som exempel kan
ndmnas avtal inom IT, livsmedel och posthantering. Med avtalsdgarskapet
foljer dven ansvar for de personuppgiftsbitriddesavtal som eventuellt tecknas
i samband med huvudavtalet.

Avtalsdgaren ansvarar for att redovisa anskaffningsbehov till
inkOpsansvarig i aktuell forvaltning sé att behov 16pande kan
vidareformedlas till ink&ps- och upphandlingsenheten. Avtalsdgaren
ansvarar ocksd for att fatta beslut om forléngningar, fordndringar i avtalet
och om eventuella sanktioner ska utlosas. Vidare ansvarar avtalsidgaren for
att sikerstilla att leverantoren uppfyller sina ataganden enligt avtalet och att
den egna verksamheten tillimpar och foljer avtalet. Vid ett delat
avtalsdgarskap svarar samtliga avtalsdgare solidariskt for att avtalsansvaret
uppratthalls pa det sitt som nu beskrivits. Efter godkdnnande av samtliga
avtalsdgare kan det delade avtalsansvaret 6verldtas i sin helhet péd en av
avtalsdgarna i syfte att underlétta for organisationen som helhet.

Avtalsdgare kan utse en for uppdraget 1amplig kontaktperson att hantera
l6pande uppgifter med anledning av avtalet. Avtalets kontaktperson med
tillhorande kontaktuppgifter ska anges i det upphandlade avtalet.
Beslutsfattande 1 fragor som ror avtalet kan inte dverlatas.
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4.2 Plan for avtalsforvaltning

Avtalsdgare ska tillsammans med upphandlare och referensgrupp ta fram en
plan for avtalsforvaltning for det kommande avtalet. Denna plan ska vara
faststilld innan kommunen skickar ut forfrdgan/annonserar upphandlingen.
Avtalsforvaltningsplanen syftar till att sékerstélla att avtalet anviands pé rétt
sétt och att parterna uppfyller sina ataganden i forhédllande till varandra.
Avtalsforvaltningsplanen géller under hela avtalsperioden och
dokumentation kring densamma ska 16pande tillhandahéllas ansvarig
upphandlare och avtalségare, eller av denne utsedd kontaktperson for
avtalet. Omfattning av och resurser till uppfdljningen faststills i samband
med upphandlingsprocessen och utifrdn de enskilda forutsittningar och krav
som géller i upphandlingen.

4.3 Avtalsdatabas

Samtliga upphandlade avtal ska registreras och som huvudregel publiceras
och tillgidngliggoras i Eslovs kommuns avtalsdatabas. Syftet ér att forenkla
och forbattra avtalsforvaltningen 1 kommunen genom en samlad och
enhetlig hantering. Inkops- och upphandlingsenheten ansvarar for och
administrerar kommunens avtalsdatabas samt den avtalsregistrering och
avtalspublicering som sker i systemet. De forvaltningar som genomfor egna
upphandlingar enligt undantagen 1 dessa riktlinjer ska vid avtalsregistrering
och publicering vénda sig till aktuell kontaktperson pé inkdps- och
upphandlingsenheten.

4.4 Bestallningsportal

Alla avtal som lopande kan avropas ska tillgdngliggoras bestdllarna i
kommunens bestillningsportal. Som ett minimum ska en sé kallad
informationsartikel skapas innehallande information om var avtalet for
varan eller tjdnsten finns och var bestdllaren kan hitta mer information.
Ansvar for tillgdngliggorandet av sddan information framgar av e-
handelsorganisationens roller och ansvar.

5 Utbildningar

Inkops- och upphandlingsenheten ansvarar for att tillhandahélla interna
inkdps- och upphandlingsutbildningar. Internutbildningar erbjuds och
anpassas utifrdn verksamheternas behov och tillhandahalls pé olika sitt,
bland annat genom salsforeldsningar, digitala utbildningar och drop-in-
tillfallen. Mélgrupper for kommunens interna utbildningar &r de roller som
beskrivs 1 avsnitt 2.3.
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Inkops- och upphandlingsenheten ansvarar for Eslovs kommuns
anbudsskola som arrangeras tva ganger per ar. Mélgrupp for anbudsskolan
ar naringslivet 1 och kring Eslovs kommun. Anbudsskolan syftar till att
starka ndringslivets kunskaper inom offentlig upphandling sd att fler aktorer
deltar 1 de upphandlingar som kommunen genomfoér, samtidigt som 6kad
dialog mellan Eslovs kommun och kommunens potentiella leverantorer
bidrar till en 16pande utveckling av de interna inkdps- och
upphandlingsprocesserna.

6 Delegeringsordning

Beslut om anskaffning och tecknande av avtal fir endast goras av
medarbetare 1 organisationen som har delegation av nimnd eller styrelse.
For kommundévergripande och samordnad anskafftning som faststills i
kommunens upphandlings- och genomforandeplan géller kommunstyrelsens
delegeringsordning. For verksamhetsspecifik anskaffning géller den berdrda
ndmndens delegeringsordning.

7 Diarieforing och informations-/

dokumenthanteringsplan

Diarieforing av de handlingar som genereras med anledning av Eslovs
kommuns anskaffningar sker enligt géllande lagstiftning och enligt varje
ndmnds/styrelses informations-/dokumenthanteringsplan.
Kommundvergripande och samordnade upphandlingar diariefors under
kommunstyrelsen medan verksamhetsspecifika upphandlingar diariefors
under den ndmnd/styrelse som ansvarar for den verksamhet dir behovet
finns.
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Bilaga 1. Strategisk hallbar anskaffning i Eslovs
kommun

1 Inledning

Syftet med en strategi for hallbar anskaffning dr att styra och stédja
verksamheter med anskaffningsbehov att stélla hallbarhetskrav vid
anskaffning av varor, tjdnster och entreprenader sa att Eslovs kommuns mél
och visioner i "Handlingsprogram 2019-2022” for ett hallbart samhiélle
uppfylls. Hallbarhetsarbetet ska dven bidra till att de 17 hallbarhetsmalen 1
Agenda 2030 uppnas'>. Upphandlaren tillsammans med verksamheten
ansvarar for att beakta denna végledning i de upphandlingar dér
kommunstyrelsen beslutat att specifika hallbarhetskrav ska stéllas.

I upphandlings- och genomforandeplanen redovisas strategiska
fragestéllningar utifran ett flertal perspektiv, déribland juridiska och
ekonomiska konsekvenser samt de olika héllbarhetsdimensioner som
presenteras nedan. Dérefter prioriteras varje ar ett antal upphandlingar som
gor mest skillnad och far storst effekt ur en samlad bedomning.

2 Fokusomraden
Utslédpp av vixthusgaser orsakas till drygt 80 procent av konsumtion av
livsmedel samt byggnader och transporter. Eslovs kommuns politiska
handlingsprogram och 6vriga styrdokument ligger till grund for utvalda
fokusomraden for hallbar anskaffning. Fokusomridena har faststéllts av
kommunfullméktige och inbegriper de tre dimensionerna ekonomisk,
miljomissig och social héllbarhet. Hallbarhetskrav ska stdllas framst inom
nedan angivna fokusomréaden:

e Bygg och fastighet

e Drift- och anldggningsentreprenader

e Energi

e Fordon, transport och drivmedel

e Livsmedel

o IT

2.1 Ekonomisk héillbarhet

Ekonomisk hallbarhet innebir att hansyn ska tas framst till de kostnader
som direkt belastar organisationen. Med hjélp av en livscykelkostnadskalkyl
(LCC-kalkyl) véljs produkter som ger mest virde baserat pé en totalkostnad
over tid. LCC framjar en hallbar och langsiktig anvéndning av skattemedel.

15 Agenda 2030 med 17 globala hllbarhetsmal https://fn.se/globala-malen-for-hallbar-
utveckling/
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Vid en upphandling kan det exempelvis innebéra att krav stills pa
produktens livsldngd, drift- och underhallskostnader eller att produkten
innehaller utbytbara delar. Aven en funktionsupphandling kan ge 6kade
incitament till aterbruk och atervinning.

Ekonomisk hallbarhet kan uppnés genom att strdva mot en cirkulér
ekonomi. En cirkuldr ekonomi innebér att resurser tas tillvara genom att
cirkulera dem om och om igen, genom aterbruk och med en minimal
produktion av avfall.

Foljande fragestillningar ska beaktas infor anskaffning:

e Kan vinster goras genom att stilla krav pd aterbruk och/eller
atervinning?

e Bor livscykelkostnadskalkyl goras och utvérderas?

e Ar det limpligt att hantera anskaffningen som en
innovationsupphandling?

¢ Finns risker for korruption sasom till exempel mutor och jav?

e Har Upphandlingsmyndigheten tagit fram upphandlingskriterier
kring LCC inom det aktuella omradet?

e (Gar det att stdlla krav pa tredjepartscertifiering (till exempel
TCO'%)?
e Ar det aktuellt att tillimpa sirskilda kontraktsvillkor inom omradet?

2.2 Miljomassig hallbarhet

Miljomassig hallbarhet kan uppnas genom att stélla krav som syftar till en
minskad negativ paverkan pa miljon sdsom krav pa fossilfritt eller
fornyelsebara branslen. Det kan ocksé handla om att stélla krav pa till
exempel miljokompetens, produkternas energianvéndning, innehall av
farliga &mnen, materialval, tervinningskrav, livslangd med mera.

En livscykelanalys (LCA) dr en berdkning av en produkts miljomassiga
paverkan fran “vaggan-till-graven”, att skilja frdn LCC som &r en
ekonomisk berdkning. Om en LCC utvecklas till att 4ven inkludera externa

kostnader, till exempel miljoeffekter, kan den anses vara en ekonomisk
LCA.

Foljande fragestéllningar ska beaktas infor anskaffning:
e Gar behovet att 16sa pa annat sitt som minskar miljobelastningen?

16 TCO Certified dr en virldsledande hallbarhetscertifiering for IT-produkter. TCO star for
”Total Cost of Ownership” och é&r ett foretagsekonomiskt begrepp.
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Bor krav pd miljéledningssystem eller annat miljoarbete stillas?

Gar det att stdlla krav pa dterbruk av produkter?

Gar det att stdlla krav pa dtervunnet material?

Bor krav pé produkters energianvandning stillas?

Finns risker for att farliga @&mnen hanteras?

Forekommer kemikalier som ska undvikas?

Forekommer transporter av farligt avtall?

Ska krav stillas pa sortering av avfall?

Gar det att stdlla krav pa fossilfritt alternativt krav som leder till en
lagre anviandning av fossila brinslen?

Har miljokrav och kriterier tagits fram av Upphandlingsmyndigheten
inom det aktuella omradet?

Gar det att stdlla krav pa tredjepartscertifiering (till exempel Svanen,
Bra miljoval, ISO-certifieringar, och KRAV)?

Ar det aktuellt att tilliimpa sirskilda kontraktsvillkor inom omréadet?

2.3 Social héllbarhet

Social héllbarhet innebir till exempel tillgédnglighet, arbetsrittsliga villkor,
arbetsmiljo, stodjande atgdrder till personer som har svart att ta sig in pé
arbetsmarknaden, lika och sunda arbetsvillkor samt rittvis handel.

Om arbetet utfors i Sverige eller EU ska en behdvlighetsbedomning goras
géllande villkor for 16n, semester och arbetstid i nivd med kollektivavtal.
Om arbetet utfors i andra ldnder ska de arbetsréttsliga villkoren faststéllas i
enlighet med den internationella arbetsorganisationens (ILO) sé kallade
kérnkonventioner om grundlaggande réttigheter i arbetslivet.

Foljande fragestillningar ska beaktas infor anskaffning:

Ska arbetet utforas i Sverige, i EU eller 1 tredje land?

Bor krav stéllas att antagen leverantor har ett systematiskt arbete for
lika villkor och mot diskriminering?

Har sociala krav och kriterier tagits fram av
Upphandlingsmyndigheten inom det aktuella omradet?

Gar det att stdlla krav pa tredjepartscertifiering (till exempel
FairTrade)?

Gar det att stdlla krav pa att antagen leverantor arbetar enligt CSR
(Corporate Social Responsibility)?

22(24)



e Ar det aktuellt att tillimpa andra sirskilda kontraktsvillkor inom
omradet?

Sysselséttningskrav handlar om arbetsstddjande atgédrder. Det innebir att
leverant6ren, under kontraktstiden, ska erbjuda anstéllning, utbildning,
praktik- eller traineeplatser till en vald malgrupp, till exempel nyanlénda,
ungdomar eller langtidsarbetslosa.

Foljande fragestéllningar ska beaktas infor anskaffning:

e Gar det att stdlla krav pa praktik- och/eller utbildningsplatser?

e Gar det att stilla sysselséttningskrav pa att antagen leverantér under
kontraktstiden ska erbjuda anstillning till personer i grupper som
star langt fran arbetsmarknaden?

e Ar det aktuellt att tillimpa andra sirskilda kontraktsvillkor inom
omradet?

3 Upphandlingsmyndighetens kriteriebibliotek och Eslovs
kommuns upphandlingsmallar

Upphandlingsmyndighetens hallbarhetskriterier dr anpassade specifikt for

offentlig upphandling och finns 1 olika nivaer. Detta innebar att kraven ar

avstdmda mot branschpraxis, upphandlingslagstiftning och géllande

rattspraxis samt med beaktande av praktiska forutsittningar for offentlig

upphandling.

Resurser for att kunna genomfora kravstéllande, utvéirdering och 16pande

avtalsuppfoljning méste sékerstéllas 1 varje enskild upphandling innan

annonsering och inom budgeterade medel.

Kommunens upphandlingsmallar utgor rutiner fér upphandlingsarbetet. Dir

finns ytterligare information om vad upphandlaren tillsammans med

verksamheten behdver tinka pa i samband med att hallbarhetskrav tas fram.

4 Kontakt
Inkdps- och upphandlingsenheten pd kommunledningskontoret végleder i
att stilla hallbarhetskrav i upphandlingar. For specifik rddgivning inom
héllbarhetsomrddena kontaktas foljande verksamheter:

Ekonomisk héllbarhet Ekonomiavdelningen, Kommunledningskontoret

Miljoméssig héllbarhet ~ Miljoenheten, Miljé och Samhéllsbyggnad

Social hallbarhet Arbetsmarknadsenheten, Barn och Utbildning

23(24)

141 (197)



142 (197)

24(24)



143 (197)

Upphandlings-, och genomforandeplan for varor och tjinster inom Serviceforvaltningen 2023-2024 som skickas till IUA
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SeF Chef Transportservice |[Enligt Digitala korjournaler, |Digitala korjournaler, Medarbetare inom 193 500 2023-05-20 1
Servicenamndens  |Bilbokningssystem, Bilbokningssystem, Transportservice
delegeringsordning |Nyckelskap samt Nyckelskap samt
Verksamhetssystem for |Verksamhetssystem for
fordonsforvaltning till  |[fordonsforvaltning till Eslovs
Eslovs kommun kommun
SeF Chef Servicecenter Enligt Konsult/bemanningstja [Kommunvégledare Medarbetare inom 300 000| 2023-06-01 3
Servicendmndens  |nster Servicenter
delegeringsordning
SeF Chef Servicecenter Enligt Redundant Serverhall |En upphandling av ett nytt |Medaretare inom 2 000000 2023-12-20 3
Servicendamndens serverrum. Servicecenter
delegeringsordning
SeF Chef Servicecenter Enligt Telefoner, Surfplattor |Mobiltelefoner, Surfplattor |Medarbetare inom 2800000 2023-10-01 1
Servicenamndens |och tillbeh6r och tillbehor (Administrativa |Servicenter
delegeringsordning avtalet)
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SeF Chef Servicecenter Enligt Vaxel och tillhérande |Kommunens telefonivaxel Medarbetare inom 600 000| 2023-06-01 1
Servicenamndens  |tjdnster inklusive support, konsulter |Servicenter
delegeringsordning och kontaktcenterverktyg
SeF Chef Servicecenter Enligt MDM-verktyg Mobile Device Management |Medarbetare inom 300 000 2023-08-01 3
Servicenamndens for att hantera Mobila Servicenter
delegeringsordning enheter som mobiltelefoner
och Surfplattor av framfor
alltios
SeF Chef Servicecenter Enligt Klienter och atertag Klienter fér administrativt Medarbetare inom 12 000 000 2024-03-01 1
Servicenamndens behov Servicecenter
delegeringsordning
Chef Servicecenter Enligt WAN anslutningar till Medarbetare inom 1400000 2024-04-01 1
Servicenamndens |alla lokationer dar WAN anslutningar till alla Servicecenter
delegeringsordning |kommunen har lokationer dar kommunen
verksamheter pa och  |har verksamheter pa och
som inte har mojlighet |som inte har mojlighet till
till svartfiberfobindelser]svartfiberfébindelser
SeF Chef Enligt Luftfilter Luftfilter Medarbetare inom 360 000 2024-04-01 1
Fastighetsforvaltning |Servicendmndens Fastighetsservice
delegeringsordning
SeF Chef Servicecenter Enligt Arendehanteringssyste |Arendehanteringssystem fér [Medarbetare inom 300 000 2024-04-01 3
Servicenamndens |m fér Kontaktcenter Kontaktcenter Servicecenter
delegeringsordning
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SeF Chef Servicecenter Enligt Operatorstjanster Fast |Operatorstjanster for Medarbetare inom 500 000 2024-10-15 1
Servicenamndens |och mobil telefoni mobiltelefoni, mobila Servicecenter
delegeringsordning bredband och fast telefoni.
Upphandling tillsammans
med Skaneskommuner har
gjort inom nuvarande avtal
>ef Chef . i Enllgt . Sakerhetsbesiktning av [Sakerhetsbesiktning av Me(?larbeta"re |nor.n 150000 2024-12-31 !
Fastighetsforvaltning |Servicenamndens i ) fastighetsforvaltnin
delegeringsordning gymnastlk— och gymnashk- och g samt Kultur och
idrottsutrustning idrottsutrustning e .
fritidsforvaltningen
SeF Chef Enligt Branslepellets Branslepellets Medarbetare inom 1700000 2024-09-01 1
Fastighetsférvaltning |Servicenamndens fastighetsforvaltnin
delegeringsordning g
SeF Chef Transportservice |[Enligt Verkstadstjanster Verkstadstjanster Medarbetare inom 2500000] 202412-31 1
Servicendmndens Transportservice
delegeringsordning
Verksamhetsspecifika avtalsomraden inom Serviceférvaltningen via extern part
Bestéllande chef um* Upphandling Beraknat varde per ar Avtalsstart
SeF Maltidschef Lund Farsk fisk 500 000 2023-09-01 1
SeF Maltidschef Lund Farskt kott 700 000 2023 1
Maltidschef Lund Frukt, gronsaker, 3200 000 2024-10-31 1
potatis, mejeri till sma
SeF enheter
Maltidschef Lund Mejeriprodukter till 1700 000 2024-11-01 1
SeF stora enheter
Maltidschef Lund Porslin, serverings- och 250 000 2024-11-01 1
SeF koksutrustning

* Upphandlande myndighet
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Igangsattningstillstand for forskolan Vitsippan
(tidigare Nya Skogsglantan)
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ESLOVS SOT.2020.0128
KOMMUN

2022-09-19

Marcus Stjernkvist Servicendmnden
+4641362975

marcus.stjernkvist@eslov.se

Igangsattningstillstand for forskolan Vitsippan
(tidigare Nya Skogsglantan) - skede upphandling

Arendebeskrivning
Eslovs kommun har genom budget 2019 och flerarsplan 2021-2023 beslutat om att
utreda byggande av ny forskola, Vitsippan.

Enligt kommunens 6vergripande fastighetsforvaltningsprocess ansvarar
servicendmnden genom sin forvaltning for projektledning av byggprojekt.

Projektering/upphandling genomfordes hosten 2020. Efter att drendet tagits upp 1
servicendmnden valde Kommunledningskontoret att inte ta upp drendet 1
kommunstyrelsens arbetsutskott dd detaljplanearbetet inte var klart och detaljplanen
inte hade vunnit laga kraft.

Nu har detaljplanen vunnit laga kraft och ersdttningslokalerna for verksamheten som
idag finns 1 moduler pa den aktuella tomten borjar bli klara. Tiden som passerat gor
att budgeten och tiderna for projektet har reviderats.

Igéngsittningstillstdndet var tidigare pa 55,5 mnkr och inflyttning var planerad till
sommaren 2022.

Mal och omfattning
Malet med upphandlingen &r att ta fram beslutsunderlag fér avrop av en ny
forskolebyggnad inklusive utemiljo.

Nulagesanalys

Serviceforvaltningen har tillsammans med Barn och Utbildning genomfort en
utvérdering av de olika leverantdrernas koncept med hjélp av Sveriges kommuner
och regioners Entreprenadnyckel. Resultatet av utvirderingen visar att Skanskas
koncept D passar bést nir det géller: projektets budget, verksamhetens behov
(lokalprogram) och tomtens forutséttningar.

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Lokalbehov

Den nya byggnaden blir ca 1850 kvadratmeter bruttoarea (BTA) i tva plan och
kommer innehalla forskolelokaler med 140 platser samt ett tillagningskok med
kapacitet for tillagning av ca 180 portioner per dag.

Forslag

Eslovs kommun avropar Skanskas koncept D fran Sveriges kommuner och regioners
ramavtal for forskolebyggnader.

Aven schaktarbete och utemiljo utfors av Skanska.

Beskrivning

Placering av byggnaden ir i den syddstra delen av tomten (dar modulerna idag star).
Tomten har bast forutsittningar for byggnaden dir och leveranser hanteras enklast
frdn Namndemansvégen och parkering for virdnadshavare som ska ldmna och himta
anldggs fran Djupadalsvagen. I projektets budget finns dven medel for ett par
atgirder som enligt detaljplanen méste genomforas utanfor forskolans tomt. Det
géller parkering for himta/lamna, dagvattenatgarder och ombyggnation av gang- och
cykelvigen dir den passerar Djupadalsvigen.

Tidplan

Sommaren 2022: Detaljprojektering.
Vintern 2022/2023: Byggstart

Hosten 2024: Inflyttning
Genomforandeform

Avrop via Sveriges kommuner och regioners ramavtal (totalentreprenad).

Nista steg
Bygglovshandlingar tas fram och skickas in till Eslovs kommuns bygglovsavdelning.

Kommande steg
Produktionsskede syftar till att genomfora byggentreprenaden.

Beslutsunderlag

Kommunfullméktiges beslut § 141, 2019 Budget 2020 samt flerdrsplan 2021-2023
Entreprenadnyckel koncept D

Redovisning av budget for byggherrekostnader

Berdkning av preliminér hyreskostnad

Beredning

Utvérdering enligt Sveriges kommuner och regioners entreprenadnyckel har
genomforts. Det resulterade i att det &r Skanskas koncept D som bést passar utifrdn
projektets budget, verksamhetens dnskemal och tomtens forutséttningar.

2(3)
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Skanska Koncept D + tillval 39.400.000
Medel for tilldgg vid detaljprojektering 4.500.000
Komplementbyggnader 2.000.000
Markarbete och lekutrustning 9.500.000
Byggherrekostnader 3.600.000
Oforutsett 2.000.000
Totalt 61.000.000

Summa for igdngsittningstillstind ryms inte inom antagen investeringsbudget som ar
56 mnkr. En 6kning med ca 5 mnkr behdvs. Servicendmnden har, i sitt beslut § 90,
2022, dskat begérd 0kning om 5 mnkr for igangséttningstillstdndet i delarsbokslut
2022.

Preliminér tillkommande &rshyra berdknas till 4.902.000kr.
I hyresberdkningen &r internrdntan berdknad med 2%.

Forslag till beslut

- Servicendmnden foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott att bevilja
igdngsattningstillstand for forskolan Vitsippan under forutséttning av att
kommunfullméktige beviljar budgetokning med 5 mnkr.

- Servicendmnden uppdrar till forvaltningschefen att meddela tilldelningsbeslut och
teckna avtal under forutséttning av att kommunstyrelsen beviljar
igdngsattningstillstind och under forutsittning att kommunfullmiktige beslutar om
budgetokning med 5 mnkr.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Barn- och familjendmnden

Asa Ratcovich Kristina Thern
Forvaltningschef Projektchef

3(3)
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Sammantridesprotokoll 15Q ¢97)

ESLOVS

KOMMUN 2019-11-25
Kommunfullmaktige

§ 141 KS.2019.0001

Godkédnna budget 2020 samt flerarsplan 2021-2023 samt faststélla
skattesats och nyupplaningsram fér 2020

Arendebeskrivning
Forslag till budget 2020 och ekonomisk plan for 2021-2023 inklusive investerings-
och exploateringsbudget.

Beslutsunderlag

e Kommunstyrelsens beslut, §137 2019 Forslag till budget 2020 samt flerarsplan
2021-2023

o Forslag efter KS; Styrande majoritetens budget 2020 samt flerarsplan 2021 till
2023 inklusive investerings- och exploateringsbudget

e Forslag efter KS; Sverigedemokraterna Eslovs budgetforslag 2020

e Centerpartiets forslag till budget for 2020 samt flerarsplan 2020 till 2023

e Sammantrddesprotokoll frain kommundvergripande samverkansgrupp;
Samverkan budget 2020 samt flerdrsplan 2021 till 2023, justerad av parterna

e Miljopartiets tilliggs och dndringsyrkanden av kommunstyrelsens forslag till
driftbudget for 2020 och investeringsbudget for 2020 och flerarsplan 2021-2023

e Kristdemokraternas tilldggs och dndringsyrkanden av kommunstyrelsens forslag
till budget for 2020 och flerarsplan 2021-2023

Beredning

Kommuninvest begir numera ett arligt fortydligat borgensatagande frén kommunen
varfor kommunfullméktige foreslas faststdlla nedanstaende forslag till
borgensdtagande. Kommunens borgensatagande i forhallande till Kommuninvest
avser 1 huvudsak Eslovs Bostads AB lanebehov.

Den styrande majoritetens forslag till budget édr lagd utifran oférédndrad skattesats for
2020.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaiktige att:

-godkédnna majoritetens forslag till budget 2020 samt flerarsplan 2021-2023 inklusive
investerings och exploateringsbudget

- som for egen skuld ingé borgen for Eslovs Bostads AB:s, Eslovs Industrifastigheter
AB:s och Mellanskénes Renhéllnings AB:s sammanlagda laneforpliktelser upp till ett
totalt hogsta 1dnebelopp om 1,7 miljarder kronor

- faststélla nyupplaningsramen for kommunen inklusive upplaning for VA SYD till
550 miljoner kronor for 2020.

- faststilla skattesatsen till 20,54 kronor for 2020.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Kommunfullmaktige

Yrkanden
Ordforanden yrkar att kommunfullméktige godkénner forslag till budget 2020 samt
flerdrsplan 2021-2023 for revisionen.

Johan Andersson (S) yrkar bifall till majoritetens forslag till budget samt de andra
forslagen frin kommunstyrelsen och ordférandes forslag till att godkidnna budget for
revisionen.

Catharina Malmborg (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.
Sven-Olov Wallin (L) bifall till majoritetens forslag till budget.

Fredrik Ottesen (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraternas forslag till budget samt
de andra att-satserna i kommunstyrelsens forslag till beslut.

Madeleine Atlas (C) yrkar bifall till majoritetens forslag till budget med tilligg och
andringar enligt Centerpartiets budgetforslag.

Umihana Rasovic Kasumovic (V) meddelar att Viansterpartiet inte deltar 1 beslutet
men yrkar avslag pa Sverigedemokraternas forslag till budget.

Rickard Sallermo (MP) yrkar bifall majoritetens forslag till budget med tilldgg och
andringar enligt Miljopartiets budgetforslag.

Samuel Estenlund (KD) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut med
tilldgg och dndringar enligt Kristdemokraternas budgetforslag.

Ajournering
Sammantriddet ajourneras mellan klockan 17.50 och 18.50.

Debatten fortséitter

Johan Andersson (S) yrkar med instimmande av Istvan Barborg (S) och Lena
Hugosdotter Sundberg (M) bifall till majoritetens forslag till budget samt avslag
pa de andra partiernas forslag till budget.

Catharina Malmborg (M) yrkar bifall till majoritetens forslag till budget samt avslag
pé Sverigedemokraternas forslag till budget.

Bengt Andersson (M) yrkar med instimmande av David Westlund (S) och Henrik
Mansson (S) bifall till majoritetens forslag till budget.

Bertil Jonsson (C) yrkar bifall till majoritetens forslag till budget med tilligg och
andringar enligt Centerpartiets budgetforslag.

Goran Granberg (-) yrkar avslag pa Sverigedemokraternas forslag till budget.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Kommunfullmaktige

I debatten deltog dven Fredrik Ottesen (SD), Umihana Rasovic Kasumovic
(V),Dennis Larsen (SD), Annette Linander (C), Ted Bondesson (SD), Claus-Goran
Wodlin (M) och Gabriel Barjosef (S).

Ajournering
Sammantréadet ajourneras mellan klockan 20.35 och 20.50.

Beslutsging

Ordforande stéller forst majoritetens forslag till budget mot Sverigedemokraternas
forslag till budget och konstaterar att kommunfullmaiktige bifaller majoritetens
forslag till budget.

Ordforande fragar sedan om kommunfullméktige godkénner eller avslar tilldgg och
andringar i Centerpartiets budgetforslag och finner att kommunfullmaiktige avslér
Centerpartiets forslag.

Direfter fragar ordféranden om kommunfullmiktige godkadnner eller avslar tilligg
och dndringar 1 Miljopartiets budgetforslag och finner att kommunfullmiktige avslar
Miljopartiets forslag.

Sedan fragar ordféranden om kommunfullmiktige godkadnner eller avslar tillagg och
andringar i1 Kristdemokraternas budgetforslag och finner att kommunfullmiktige
avslar Kristdemokraternas forslag.

Ordf6randen fragar om kommunfullméktige bifaller hennes eget yrkande om att
godkénna forslag till budget 2020 samt flerarsplan 2021-2023 {6r revisionen och
finner att kommunfullméktige bifaller yrkandet.

Till sist fragar ordférande om kommunfullmiktige bifaller resterande forslag fran
kommunstyrelsen och finner att kommunfullmaiktige bifaller dessa.

Reservationer

Sverigedemokraterna, Centerpartiet och Kristdemokraterna reserverar sig mot
beslutet om att godkédnna majoritetens forslag till budget till forman for sina eget
forslag.

Deltar inte
Umihana Rasovic Kasumovic (V) meddelar att Vénsterpartiet inte deltar 1 beslutet.

Beslut
- Kommunfullmiktige godkdnner majoritetens forslag till budget 2020 samt
flerdrsplan 2021-2023 inklusive investerings och exploateringsbudget.

- Kommunfullmiktige ingar borgen sa som for egen skuld for Eslovs Bostads AB:s,
Eslovs Industrifastigheter AB:s och Mellanskines Renhéllnings AB:s

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmaktige

sammanlagda lanefOrpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 1,7 miljarder
kronor.

- Kommunfullméktige faststéller nyupplaningsramen for kommunen inklusive
upplaning for VA SYD till 550 miljoner kronor for 2020.

- Kommunfullméktige faststéller skattesatsen till 20,54 kronor for 2020.

- Kommunfullméktige godkénner forslag till budget 2020 samt flerarsplan 2021-
2023 for revisionen.

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder

Kommunens bolag inom koncernen
Kommuninvest
Kommunrevisionen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ade D1, D, tva

|Bestéllare

Version 1.5 2020-05-05

f6r 120 - 160 barn i sédra Sverige

Parametrar for Sarskild
Entreprenadnvckel

Behovsuppfylinad

otivering om férskolan inte passar behovet

a) Tomtférhdllanden

Markférutsattningar

Parameter ej tillimplig

Markforutsattningar - Forklaring

sasom sluttande mark, angoring, anslutningar
och entréer i férhallande till placering av
konceptférskolan. Konceptférskolor som
medger inplacering i forhallande till tomtens
forutséttningar samt anslutande vagar och
parkeringar.

Friyta eller lekyta per barn

Parameter ej tillimplig

Friyta eller lekyta per barn - Férklaring

(den del av garden som barnen har tillgéng att

leka p). Tomtens

utformning och férutséttningar tillsammans

med en konceptférskolas utformning medger
att barnens

friyta utomhus kan maximeras.

Byggnadsform

Flexator Lekistan
Flexator Pilabo
Friendly Building Kubus
Friendly Building Pondus
JSB Vinkel
PEAB
Skanska

Parameter tillimplig

Passar ej behov
Passar ej behov
Passar ej behov
Passar ej behov
Passar ej behov
Passar ej behov
Passar behov

Ryms inte p& tomten
Ryms inte pa tomten
Ryms inte pa tomten
Ryms inte pa tomten
Ryms inte pa tomten
Ryms inte pa tomten

Byggnadsform - Férklaring

tomtforutsattningar i forhallande till
konceptforskolans héjd, lingd och djup.

Begrénsningar avseende tomten

Parameter ej tillimplig

Begriinsningar avseende tomten - Férklaring

Begransningar avseende tomten i férhallande
till den lokala detaljplanens féreskrifter.

b) Byggnadens inre utformning

Yta per barn

Parameter ej tillimplig

Yta per barn - Férklaring

Konceptforskolans férutséttningar vad géller
yta per barn i férhallande till den
upphandlande
myndighetens riktlinjer avseende detta.

Pedagogisk inriktning

Parameter ej tillimplig

Pedagogisk inriktning - Férklaring

Verksamhetens mojligheter att bedriva sin
pedagogiska verksamhetsinriktning
i forhallande till planlasning, lokalernas
flexibilitet och rumssamband.

c) Byggnadens yttre utformning

Typférskolans material

Parameter ej tillimplig

Typférskolans material - Férklaring

Typforskolans material avseende stomme och
fasad och in- och utvéndiga ytskikt i forhallande
till den upphandlande myndighetens riktlinjer
kring detta eller anpassning till omgivning samt
eventuella begransningar i byggnadens
utformning i detaljplanen

d) Leveranstid

Leveranstid

Parameter ej tillimplig

Leveranstid - Forklaring

Bestéllaren behéver en férskola inom en viss
leveranstid. Leveranstid beraknas i tva steg.
1) Tid fér framtagande av bygglovshandlingar
2) Tid frén startbesked till fardigstalld forskola

e) Lokala tillgdnglighetskrav

Lokala myndighetskrav Parameter ej tillamplig

Lokala myndighetskrav - Férklaring

Lokala gl av géllande t gligl
utéver BBRs minimum.

) Miljé- och klimatpaverkan

Ingdende material Parameter ej tillamplig

Ingdende material - Férklaring

Ingdende material. Bestallarens mojlighet att
utga ifran sina lokala miljopolicys, miljomal och
riktlinjer for att

undvika konceptférskolor som innehaller icke
onskvarda ingdende material.

dioxidhel PR Py

Parameter ej tillimplig

kan -

Forklaring
Koldioxidbelastning/klimatpaverkan med
hanvisning till LCA-analys. Majlighet for UM att
utga ifran
konceptforskolans koldioxidbelastning for att
né upp till sina miljmal.

Energiforbrukning Parameter ej tillamplig

Energiférbrukning - Forklaring

Mjlighet att utgd ifran bestéllarens beslut eller,
riktlinjer avseende energifrbrukning vid
nyproduktion

Iﬂ Pris

Flexator Lekistan
Flexator Pilabo
Friendly Building Kubus
Friendly Building Pondus

Pris Parameter tillimplig

Passar behov
Passar behov
Passar ej behov
Passar ej behov

Ryms inte inom budget
Ryms inte inom budget

Pris - Forklaring
Bestallarens majlighet att valja bort den eller
de férskolor som inte ryms inom budget.

JSB Vinkel Passar ej behov Ryms inte inom budget
PEAB Passar ej behov Ryms inte inom budget
Skanska Passar behov
|Va|d konceptforskola |
|Skanska |
Ramavtalets utvirderingsordning
Konceptférskola @mférelsesumma
Skanska 14 956 370
Flexator Lekistan 16 101 354
Peab 18 155 250,
Friendly Kubus 19 903 000
Flexator Pilabo 20442 654,
Friendly Pondus 20 703 000
JSB vinkel 25 168 500
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Vitsippan (Nya Skogsglantan)

Budget for Byggherrekostnader fran 2020-10-23

Byggtid = 70 veckor

Byggmote = 25st

Samordningsmote = 50st

Tid under byggskedet

Intern tid Timmar

Bygg 150

Brand 10

Konsulter

Arkitekt 10

Kontruktor 0

El 10

VVS 10

Brand 10

Mark 10

For- och slutbesiktning

SeF representant 25

Bes man 25

Bes el 25

Bes VVS 25

Bes mark 25

Bes brand 25

Samordning inflyttning 30

Avslut / Overldmning 40

Summa timmar/kronor 430|279 500 kr
Tillkommande Avgifter:

Bygglov 150000 (Kr
Detaljplan 160 000 Kr
Anslutning fjarrvdarme 150000 ([Kr
Anslutning el 150 000 Kr
Anslutniong fiber 100000 [Kr
Anslutning VA 150 000 Kr
Atgarder dagvatten samt G/C-vags korsning 2000000 |Kr
Kontrollansvarig enl. PBL 50 000 Kr
Summa avgifter 2910000 |[Kr
Summa Tid och Avgifter under byggskedet 3189500 |Kr
Utfall till 2020-10-23 416 000 (Kr
Byggherrekostnader total 3 605500 [Kr
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. HYRESBERAKNING

87016 Nya Skogsglintan, 19-B, 91923

Total byggnadsyta kvm/BTA 1850

Utékad yta, kvm/BTA 0

Befintlig byggnadsyta kvm/BTA 0

Total markyta 0

Prognos Inv.budget
x Total investering 61 000 000 kr 61 000 000 kr
x Inflyttning 2024-01-01 2024-12-31
x 87016 Nya Skogsgldntan, 19-B, 91923
A
x Tillkommande hyresberikning
[x | Avkastning/TB 0% av drift 0
x| Administrationskostnader 7 % av drift 98 188
x |Lokalvard 546 720
Z Externa Hyror 0
x |[Tillsyn & Iopande drift internt (70kr/kvm nybyggnation de fem forsta aren, darefter 115 kr/kvm) 129 500
Z Varmekostnad 172907
x |El exkl uppvarmning 162 338
X va 38433
x| Yttre skotsel 550kr/tim (snitt 3ar) Antal tim 520 286 000
x| Ovrigt ca 5% (forsakring, sophantering, forsakringsskador, skadeférebyggande mm) 66 795
x| Avskrivning, snitt 3 ar 2180 750
x [Rénta 3 érs snitt 1220 000
x
x Total arshyra
X Fran och med Till och med
x Hyra for period 2024-01-01 2024-12-31
x
x Tillkommande hyresfordelning % fordelning Hyra for period Arshyra
X 2022 2023-2025
[ xax Ok 0ke
x [BoU 100,00% 4901 631 kr 0kr
e ok Ok
| [set 0kr 0 kr
[ |veo ok Ok
| KoF 0kr 0 kr
| AoF 0kr 0 kr
B Externa hyresgist 0 kr 0 kr
x Total tillkommande hyra: 4901 631 kr 0 kr
=
Befintlig hyra 2022
B Avkastning/TB 5% av drift 0
|| Administrationskostnader 5% av drift 0
| [Lokalvard 0
| Externa Hyror 0
| Tillsyn & 16pande drift internt (70kr/kvm nybyggnation de fem forsta aren, darefter 115 kr, 0
| Varmekostnad 0
[ |Erex uppvarmning 0 1
[ Jva 0
| Yttre skotsel 550kr/tim (snitt 3ar) 0
B Ovrigt ca 5% (forsakring, sophantering, forsikringsskador, skadeforebyggande mm) 0
| Avskrivning, snitt 3 ar 0
| Rénta 3 ars snitt 0
B Total drshyra 0kr 1kr
x
x Hyra for period Arshyra
x Befintlig hyra % fordelning 2022
[ Jxax Ok Oke
| BoU 0kr 0 kr
e ok Ok
| [set 0kr 0 kr
[ |veo ok Ok
| KoF 0kr 0 kr
| AoF 0kr 0 kr
B Externa hyresgist 0 kr 0 kr
x Total befintlig hyra 0 kr 0 kr
x
x Arshyra Arshyra
2022 2023-2025

x Total Hyra 4901 631 kr 0kr
b3
x Hyra/ kvm BTA 2650 kr
x  Avskrivning + rta/ kvm BTA 1838 kr
x Stdd/ kvin BTA 296 kr
x Media samt 6vrig drift/ kvim BTA 446 kr
x  Underhall/ kvm BTA (intern drift) 70 kr
x
x  Ekonomichef
x Tomas Nilsson
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Uppfoljning av byggprojekten for oktober 2022
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ESLOVS SOT.2021.0044
KOMMUN

2022-09-28

Kristina Thern Servicendmnden

kristina.thern@eslov.se

Uppfoljning av byggprojekt for oktober 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att svara for att bygg- och fastighetsprojekt utfors
enligt beslutade investeringsramar.

Syftet med uppfoljningsrapporten dver byggprojekt 2022, ér att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapporten informerar om, dels helheten vilka byggprojekt som planeras
och vilka som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet. Dels en
uppfoljning utifran status, tidsplaner, ekonomi och risker i projekten.

Detta ger servicendimnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Projektrapport september 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunstyrelsen@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Projektrapporten dr framtagen av Serviceforvaltningens byggprojektavdelning.
Radhuset, Norrebo, Vitsippan, Marieskolan, Norrevangskolan, Violen, Blasippan,
Vasavang, Stadshuset foajé, Idrottsparken, Kulturskolan och Killebergskolan, ér
upptagna med fordndringar.

Forslag till beslut
Servicendmnden godkanner uppfoljningsrapporten av byggprojekt for oktober 2022.

Beslutet skickas till — For kiinnedom
Kommunstyrelsen

Kultur- och fritidsndmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Barn- och familjendmnden

Asa Ratcovich Kristina Thern
Forvaltningschef Projektchef

2(2)
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§ KOMMUN

UPPFOLJNING BYGGPROJEKT

Oktober 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses éver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Byggprojektchef Serviceférvaltingen
1(12)
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‘“' ESLOVS

PROJEKTRAPPORT

INNEHALL

PROJEKTINFORMATION

PROJEKTSTATUS

TIDPLAN

EKONOMI

RISKER | PROJEKTEN
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Projektinformation

Byggprojektomradets omfattning

Karta over pagéende byggprojekt

Snogehall

Hasr

ﬁi.e.h_a.g_s_.kp_l_a.n_
~"_’_‘ ?_i‘.‘*-\_x

P4 1 > T
: Blasippan
Marleskolaﬂ ror Agrrewémgﬁmlan _.Ostra skolan
N o
?MKulturskolan \S(Ezft‘c’)fggt
S|ppan :.:' = Gamla Ostra
Sallerupskolﬁ l Fiadhuset
/
7/ 7
J{/, Hurva
Haggebo ' e
Vallkéra Flyinge .

Sédra Sandoy L Harldsa
Lund

Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 ar att Eslov skall vara Skanes
bista kommun att bo och verka i. Det innebér att Byggprojektavdelningen ér en aktiv aktor i
kommunens utbyggnader av skolor, forskolor, kultur och fridtidsbyggnader.

Byggprojektavdelningen hanterar byggprojekten i nira samarbete med fastighetsavdelningen,
lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen arbetar med att kvalitetssdkra

projekten genom en projekthandbok med en byggprocess och dess olika skeden.

Byggprojektavdelningens vision dr att vara den Skanes biasta kommunala byggprojektavdelning 2025.
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Forteckning over pagaende projekt
Rédhuset

Violen(Norrebo)

Vitsippan (Nya Skogsgldntan)
Flyinge Haggebo forskola

Blésippan (Stehag sdder)
Marieskolan

Sallerupskolan

Norrevingsskolan

Stehagskolan

Vasavéng (Nya Ostra skolan etapp 2)
Skoltorget

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)
Kulturskolan

Flyinge skolan

Idrottsparken

Kaéllebergsskolan

Stadshuset foajé

Skogsgldntan blir Vitsippan

Norrebo Lapplandsgatan blir Violen
Stehags forskola blir Blasippans forskola
Bergaskolan blir Vasavang skola

Projektstatus

Rédhuset
Lokalerna ska iordningstillas till generella administrativa lokaler for kommunens verksamheter. Nar
projektet startades skulle det vara utan speciella krav pé ljud, sékerhet, arkiv med mera. Under
projektets gang har det framkommit att den verksamhet som eventuellt skulle flytta in i Ra&dhuset
behovde ett riktigt arkivrum med alla de forutsittningar som kréivs. Pris pa detta inkom fran
entreprendr, och det beslutades att det inte skall byggas nagot arkiv. Klk tittar nu 6ver vilken
forvaltning som kan bli aktuell for inflytt i lokalerna i stdllet for de senast tilltédnkta.
Antal arbetsplatser kommer vara upp till ca 65, beroende av vilka ytor som avsitts till annan
verksamhet s& som konferens- och samtalsrum med mera.
Vid drénering av byggnaden upptécktes det att kdllarviggarna &r 1 daligt skick. Entreprenoren har
utrett vad detta innebér for byggnationen. Det som framkommit dr att man maste dtgérda detta, dé det
annars finns risk att fukten gar upp i1 6vriga huset och fordéarvar det, och/eller eller sa kan det bli
sattningar i huset, som med tiden kan gora att huset inte kan anvidndas av sikerhetsskél.
De dldsta delarna ér fran 1892 och ir i grasten. Ovriga killarviggar ir i betong fran borjan av 1927.
+ Kaillarviggar i gristen: Behover injekteras & forstérkas.
* Betongviggar: Beroende pa om man ska ha 100 ar i livsldngd eller 50 ar sa behover man gjuta pa
viggarna enligt tvé olika alternativ. Detta aterstér att se vilket som ar att foredra, nér injekterings-
specialisterna har tagit en ndrmare titt pa vaggen far vi forslag pa tid och ekonomi.
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Arbete bor kunna utforas & slutforas inom ndgra manader som det ser ut nu efter bestillning.
Verksambheter kan flytta in da de vaningsplanen over kéllarniva inte berdrs av detta arbete.
Byggbuller kommer det dock bli.

Inom kort kommer entreprendren dterkomma med kostnad och tidsberdkning.

Budgeten kommer utifrén lokalgruppens berdkning och kan komma att dndras.

Budget: 25 Mkr

Datum for slutbesiktning: 2022-10-17

Datum for inflytt/tillgéng for bestillare: november/december 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Violen (Norrebo)

Nybyggnation av forskola med sex avdelningar. Upphandlad via SKR:s ramavtal for forskolelokaler.
Gamla Norrebo forskola kommer att rivas dé den nya byggnaden é&r klar. Rivningslov dr inlimnat och
har separat budget.

I projektet aterstir nu utemiljo och bullerplank.

Bygglov for bullerplank &r sokt. Arbetet planeras starta i december/januari

Budget: 42 Mkr Behover 6kas med ca 1,2 miljoner dé kostnad for bullerplank &r betydligt hdgre dn
budgeterat.

Forskolan ér inflyttad sedan V38 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Vitsippan (f.d. Nya Skogsgléntan)

Nybyggd forskola med 8 avdelningar, 140 platser.

Ersittningslokaler for befintliga Skogsglintans verksamhet blev klar V39 och kdparen av modulerna
paborjar demontering under V41. Entreprenadstart planeras till arsskiftet 2022-2023

Budget: 56 Mkr Behover 6kas med 5 miljoner till 61 miljoner pga. indexreglering i SKRs ramavtal
samt i Ovrigt 6kade priser, upptaget i delarsrapporten

Datum for slutbesiktning: V48 2023 (justeras ldngre fram)

Datum for inflytt: V1 2024 (justeras ldngre fram)

Byggprojektledare: Henrik Holmelin

Flyinge Higgebo Forskola

Tillbyggnad av befintlig forskola med tva avdelningar och utokning av lekyta.
Tillbyggnaden é&r slutbesiktigad och verksamheten flyttade in V28.

Arbete med utemiljo paborjas i host och berdknas klart till varen 2023
Budget: 19 Mkr

Datum for slutbesiktning: V26 2022

Datum for inflytt: V28 2022

Byggprojektledare: Angelica Alvarez (Internt Marcus Stjernkvist)
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Blasippan (Stehag soder)

Nybyggnad av forskola i sddra Stehag. Forskolan kommer att ersétta Gyabo och Trollhassels forskolor
och mota behovet av fler forskoleplatser. Forskolan &r upphandlad via SKR:s ramavtal for
forskolelokaler.

Byggnaden ar vidertét. Arbete med fasaden och innerviaggar pagar.

Budget: 42 Mkr Behover 6kas med ca 3 miljoner pga indexreglering inom SKRs ramavtal samt 1
ovrigt 6kade priser.

Datum for slutbesiktning: V5 2023

Datum f6r inflytt: V9 2023

Byggprojektledare: Henrik Holmelin

Marieskolan

Tillbyggnad av befintlig skola for ytterligare 100 barn samt modernisering av den befintliga ar klar.
Skolan tilltrddde lokalerna v 32. Invigning av skolan var den 1 september.

Det aterstar vaxtplantering och markarbeten kring hus A dér marken ska saneras innan projektet
overldmnas helt till forvaltning.

Markundersokningarna vid och kring de tva oljecisternerna visade pa att marken behdver saneras.
Miljoforvaltningen hanterar drendet for att fa ett ok pd saneringsmetoder som entreprendren vill
anvinda. Saneringen startar sa fort tillstdnd finns frdn miljo och samhéllsbyggnad.

Beroende pa vilken metod som godkénns fran milj6 och samhillsbyggnad sé finns det risk for att
okade kostnader beroende pé vilken metod som entreprendren far godként att anvénda.

Saneringen ingér ej pad projektkostnaden.

En tvist mellan entreprendr och byggprojekt pagér gillande hantering av massor. Det kan innebéra en
kostnad mellan 0,4-1,7 miljoner, beroende pa vad som framkommer.

Budget: 42 Mkr

Skolan har tagit lokalerna i bruk V32 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Sallerupskolan

Nybyggnad av en treparallell skola med ca 6 300 kvm. Anpassning av utemiljo pa fastigheten dir
Sallerupskolan ligger idag.

Upphandlingen har blivit 6verprévad. Detta har medfort att Byggprojekt har i samrdd med
ramavtalsjurist Foyen arbetat fram ett svar pa dverprovningen till Férvaltningsrétten. Det senaste
svaret limnades in den 26 augusti. Arendet ligger hos Forvaltningsritten och de limnar inte ut nigon
tidplan 1 vilken ordning de hanterar drende, deras beslut kan ta upp till 6-8 manader. Detta innebér att
igangsittning och slutbesiktning kommer att bli senarelagda.

Budget: 203,5 Mkr

Datum for slutbesiktning: nov 2024

Datum for inflytt/tillgéng for bestillare: dec 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
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Norrevangsskolan

Avser utbyggnad av befintlig grundskola F—6. Fran tva till tre parallella klasser per arskurs. I projektet
ingar, forutom undervisningslokaler, forbattring av kok och utbyggnad av matsal samt utemiljo. Den
totala tillbyggnaden blir drygt 1 700 kvm.

Arbetena med den nya skolbyggnaden gar enligt tidplan. Arbeten med nya skolgarden pagér. |
befintlig skola har tillagningskoket tagits 1 drift efter arbetena under sommaren. Provisoriska kyl/frys
containrar anvands fram till ombyggnaden &r helt klar 1 slutet av oktober.

Entreprendren hivdar rétt till erséttning for 6kade kostnader pa grund av kriget 1 Ukraina enligt avtalet
mellan parterna ABTO06. Juridiskt ombud 4r inkopplat och beroende pa utgangen kan detta innebdra en
kostnad pé& mellan 0-3.000.000:-

Budget: 70 Mkr

Datum for slutbesiktning: 8 dec 2022

Datum for inflytt/tillgdng for bestillare: dec 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Stehagskolan

Ombyggnad av Gyabo forskolas lokaler till skollokaler.

I samband med lokalforsorjningsplan 2023 och genomgang med BoU ser man att projektet vixer rejélt
och maste invinta budgetbesked innan projektering kan paborjas

Basutredning pégar.

Budget: Uppskattas 1 dagsldget till 10 Mkr utan kdksuppdatering/renovering.

Datum for slutbesiktning: ¥28-2023-Tider kommer att uppdateras efter samrdd med BoU

Datum for inflytt: ¥34+2023-Omtag, ny basutredning

Byggprojektledare: Henrik Holmelin

Vasaving (Nya Ostra Etapp 2B)

Projektet avser renovering och anpassning av Gamla Bergaskolans lokaler genom

byte av fasader, ombyggnad Ostra delen av byggnaden samt rivning av aula.

Forsening och ldnga ledtider pd material, saker som det var 8-10 veckors leveranstider 6kade under
pandemin till 15-20 veckor och med ett pagéende krig i Europa gor just nu att inga exakta
leveranstider gar att fa.

Lopande kontakter sker mellan BoU, SEF och entreprendr.

Invindiga arbeten i hus F, takarbeten och utvindiga markarbeten pagér.

Budgeten har riknats upp dé det tillkommit arbeten enligt tidigare information. Arbetena 16per pa. Vi
har startat med en del forbesiktningar.

Markarbete vid norra fasaden berdknas klart borjan december.

Budget: 26,4 Ny prognos 33 Mkr

Datum for slutbesiktning: v. 40 2022

Datum f6r inflytt: Slutet av okt 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan
Ombyggnaden ir firdigprojekterad i samband med ombyggnad av Ostergatan.
Projektet samordnas med Carl Engstrdm-skolan byggnad C, Gamla Ostra skolan.

Sida 7



167 (197)

ESLOVS
KOMMUN

Entreprendren startar i av september. P4 grund av att drendet behdvde gi upp 1 KF for hojning av
budgeten s flyttas slutbesiktning en ménad.

Budget: 10,7 Mkr

Datum for slutbesiktning: juni 2023

Datum for inflytt/tillgéng for bestillare: Juli 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)

Projektet omfattar dndring av planldsning for verksamheten sé att arbetsrum och skolsalar
iordningstills, hiss installeras, byte av tak, fasadrenovering, ytskiktsrenovering och nya installationer.
Projektet samordnas med Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan.

Entreprendren startar 1 borjan av september. P4 grund av att drendet behdvde ga upp 1 KF {or hojning
av budgeten sa flyttas slutbesiktning en ménad.

Budget: 23,8 Mkr

Budget: 17 Mkr

Datum for slutbesiktning: juni 2023

Datum for inflytt/tillgdng for bestéllare: juli 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Idrottsparken

For att 6ka skolans idrottsmojligheter ska en yta med skogskaraktir skapas i Idrottsparkens sydvéstra
horn. Projektet kommer genomforas parallellt med de arbetet som pégar med Exploatering, KoF och
foreningarna. Arbetet &r paborjat. Arbetet med skogskaraktiren ér fardigstillt. Forrad och skdrmtak
kvarstér under hosten.

KoF har kommit fram till att man ska rusta upp befintlig diskgolfbana, kdpa in en mindre léktare till
konstgrésplanen samt bygga ett utegym i anslutning till fotbollsplanerna. Arbetet med detta kommer
ske under hosten. Kof skall aterkomma med besked hur de vill ga vidare med laktare diskgolfsbana.
Budget: 2,9 mnkr

Datum for slutbesiktning: dec 2022

Datum for inflyttning: dec 2022

Byggprojektledare: Henrik Holmelin

Kulturskolan

Kulturskolan har idag tillfélliga lokaler p4 Ostergatan 8. Projektet med att bygga till Lilla Teatern for
att mota kulturskolans lokalbehov och samla verksamheten har startat. Detaljplanearbetet pagér,
berédknas vara klar i nov/dec 2022.

Projektering for FFU &r paborjat.

Budget: 43 Mkr

Datum for slutbesiktning: Juli- september 2024

Datum for inflytt: augusti - oktober 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
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Flyingeskolan

Projektet ar pausat. Byggprojekt avvaktar svar frdn verksamheten hur de 6nskar ga vidare. Forslag fran
byggprojekt ar att samkora etapp 1 och 2. Ny basutredning bor dirfor startas 1 host.

Budget: 28 Mkr

Datum-for-shutbestktaing:Jan2023-Vintar in basutredning

Byggprojektledare: Externt Angelica Alvarez, Internt Marcus Stjernkvist

Kallebergskolan

Ombyggnad av utemiljo for att passa yngre barn pagér.
Budget: 1,9 mnkr.

Datum for slutbesiktning: V 43 2022

Datum for inflyttning: okt/nov 2022
Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Stadshuset foajé.

Stadshuset foajé skall genomga en ombyggnation till foljd av att de som idag sitter pd Akermans vig
skall flytta in i Stadshuset. Hyresavtalet pd Akermans vig gér ut varen 2023, och det finns inte tid att
ha ombyggnationen av foajén klar till detta. En ny tidplan &r upprittad tillsammans med Klk
Budgeten har kat pga. att den offert som inkom fran ramavtalsentreprendr dr hogre én tidigare
kalkylerat pris, till f6ljd av dyrare material pa grund av bade Covid och kriget i Ukraina. Vi véntar in
beslut frdn KF den 30/10 om utdkat budgetmedel. Blir den utdkade budgeten godkénd startar
byggprojektet snarast efter detta och d& maste omflyttningarna inom stadshuset vara klara.

Budget: 8,6 mnkr

Datum for slutbesiktning: V22 2023

Datum for inflyttning: V23 2023

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Tidplan over projekten redovisas pa nasta sida
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Tidplan investeringar
2022-09-30

2021 2022

2023

2024

2025

Investeringsprojekt

Q1 Q2 Q3 Q4 [e}]

Q3

a4

[e}]

Q3 Q4

Q1 Q2 Q3

a4

Forskola

Violen (fd )Norrebo

Vitsippan (fd Nya Skogsglantan)
Forsenad pga éverklagande av detaljplan
Flyinge forskola Haggebo

Blasippan (fd Stehag soder)

Tillféllig inhyrd forskola véster

Ortofta/Vaggarp Markférhandlingar/detaljplan
Angabo Verksamhetsutredning pagar
Fridebo Verksamhetsutredning pagar
Marieholm Efter planperiod

Flyinge forskola i samband m ny exploat.plan

Verksamheten inflyttad v 38

Verksamheten inflyttad v28

Verksamheten inflyttad v40

Grundskola
Marieskolan
Sallerupskolan

Norrevangskolan

Stehagskolan, 18-H

Flyinge skolan Etapp 1

Flyingen Etapp 2

Vasavang (fd Nya Ostra)

Kallebergskolan
Véstra skolan
Olyckeskolan

Fridasroskolan

Omtag vantar in verksamheten

Overprovad slutdat

um ej fastallt

Gymnasieskola
Skoltorget vid Carl Engstromskolan

Gamla Ostra skolan, 18-1

Kultur och fritid

Kulturskolan

Husarangen klubbstuga
Idrottsparken skogsmiljé

Idrottsparken KoF

Verksamhetsutredning

detaljplan FFU paborjat

Vard och Omsorg

Demensboende

Ovriga forvaltningar
Radhuset

Stadshuset foajé

Invéntar besked av KF 30 ok

*

Inflyttning - Verksamhet
Forsenat

Tidplanen for manga projekt som ligger langt fram i
tiden kan komma att férandras, kontinuerlig
uppféljning sker.
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Risker i projekten
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Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgarder.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.
Vitsippan Hoég Entreprentr har informerat Byggprojektledare for in i
om indexhdjning 2022/23 prognosarbetet och tar
Okning 2022 &r ca 2,5mil]. upp det i
Projektet kommer aven delarsrapporten.
drabbas av en ByggPL ansvarar och
indexreglering 2023 aterkopplar
Blasippan Hog Entreprentr har informerat Byggprojektledare for in i
om indexhdjning 2022/23 prognosarbetet och tar
Okning 2022 &r ca 2,5mil]. upp det i
Projektet kommer aven delarsrapporten.
drabbas av en Bygg PL ansvarar och
indexreglering 2023 aterkopplar
Stehagskolan Hog Forsening av Avvaktar Stehag soder.
Risk férsening byggentreprenad da det Byggprojektledare
foljer Stehag soéder samordnar
Marieskolan Hoég Okade kostnader pga. Byggprojektledare
sanering i mark Pengarna ansvarar och meddelar
gar ej pa projektbudget forandringar
Medel Tvist rader om utkérning av | Arendet drivs av var jurist
massor, samt
kostnadsokning pga. kriget i
Ukraina.
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Stadshuset foajé Hog Okade kostnader samt Tatt samarbete mellan
férsening av inflytt ByggPL och bestéllare

Sallerupskolan Hog Upphandlingen ar ByggPL har kontinuerlig
Overprovad och ligger nu for | kontakt med var jurist pa
beslut hos Foyen.
Forvaltningsratten

Vasavang Hoég Pga. Andrade férutsattning, | De ékade kostnaderna
sprickor i balkar, farligt tas upp i delarsrapporten
material i vdggar, kommer som underskott.
projektet fa 6kade kostnader

Kulturskolan Hog Stor risk att projektbudgeten | ByggPL féljer
kommer att éverskridas pa utvecklingen, och det
grund av 6kade kommer forst att ge sig
materialkostnader senaste vid upphandling.
aret.

Norrevangsskolan Hoég Risk for att budget ByggPL har diskussionen
Overskrids pa grund av genom Foyen.
manga Ata arbeten framst i
ombyggnadsdelarna.
Aven risk pa grund av kriget
i Ukraina da entreprendren
havdar Force majeure.

Radhuset Hog Risk att budget Overskrids Utredning pagar,

da man funnet att
kallarvaggarna ar i sa daligt
skick att de maste
renoveras.

byggprojektledare och
projektchef har I6pande
kontakt med entreprendr.
Vantar in kalkyl och
tidsatgang fran
entreprendr.

Sida 12
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Uppfoljning av externa hyresavtal for oktober
2022
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2022-10-03

Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppféljningsrapport for externa hyresavtal for
oktober 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte overstiger fem ar och forlingningen av avtalstiden inte overstiger
fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkdnnas av kommunstyrelsen innan
avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, ar att arbeta efter
kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Uppf6ljningsrapporten 6ver externa hyresavtal 2022 &r en rapport over, dels helheten
vilka externa inhyrningar som genomf0rs, syftet med dessa samt det ekonomiska
viardet med inhyrningarna. Dels en uppf6ljning av pagéende arbeten med nya och
revideringar av hyresavtal utifrin tidsplaner, ekonomi och risker.

Detta ger servicendimnden insyn om verksamheten bedrivs pé ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Uppfoljningsrapport externa hyresavtal oktober 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning
Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Forslag till beslut
Servicenimnden godkanner uppfoljningsrapport for externa hyresavtal for oktober
2022.

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdchef Fastighetsforvaltning

2(2)
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§ KOMMUN

UPPFOLJNINGSRAPPORT
EXTERNA HYRESAVTAL

OKTOBER 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Avdelningschef fastighetsférvaltning Serviceférvaltingen

1(10)
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INNEHALL

INFORMATION OCH BAKGRUND

FORTECKNING OVER AKTIVITETER

STATUS OVER PAGAENDE NY/OM TECKNING AV
HYRESAVTAL

RISKER
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Information

Bakgrund

Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 ar att Eslov skall vara Skanes
bista kommun att bo och verka i. Det innebdr att fastighetsforvaltningen dr en aktiv aktdr och
ansvariga for kommunens drift och underhéll av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler samt hantering och administration av Eslovs kommuns externa hyresavtal.

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari 2021 § 8 ar
ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala l6sningar vid externa forhyrningar
genom forhandling och tecknande av hyresavtal om hyrestiden inte 6verstiger fem &r och
forldngningen av avtalstiden inte Gverstiger fem ar. Hyresavtal pé langre period ska godkénnas av
kommunstyrelsen innan avtalstecknande.

Syfte med uppfoljningsrapporten externa hyresavtal
Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, &r att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omréade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med
de mél och riktlinjer som fullmiktige har bestdmt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning
som giller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillricklig och att
verksamheten bedrivs pd ett 1 6vrigt tillfredsstéllande satt.

Uppfdljningsrapport externa hyresavtal 2022 &r en rapport 6ver, dels helheten vilka externa
inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska virdet med inhyrningarna. Dels en
uppfoljning av padgdende arbeten med nya och pagaende omforhandlingar av befintliga hyresavtal
utifran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger servicendamnden insyn om verksamheten bedrivs pa
ett tillfredstéllande sitt och enligt kommunens mal och riktlinjer. Uppf6ljningsrapporten dr under
utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Externa hyresavtal omfattning

Servicendmnden forvaltar drygt 120 hyresavtal f6r Eslovs kommun, en majoritet avtalen ér for Vard
och Omsorg och Eslovs Bostads AB (EBO) som hyresvird.

Det arliga kostnaden for samtliga hyresavtal uppskattas till 85 mnkr, vilket dr ett ungefarligt viarde da
alla avtal dnnu inte finns upplagda i vért system Vitec och ddarmed inte &r kvalitetssikrade.

Utvecklingsarbetet med att registrera in de externa hyresavtalen i fastighetsprogrammet Vitec Hyra
pagar och ca 40 procent av avtalen finns nu i Vitec Hyra. Registrerade i Vitec hyra adr Ebos och
Brinovas avtal . Resterande hyresavtal finns i nuléget kvar i forteckningen 6ver hyresavtalen i en
excelmodell dér utvecklingsarbete fortsétter att kvalitetssdkra och dokumentera samtliga hyresavtal 1
Vitec.
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Forteckning over aktiviteter i externa inhyrningar

. Kugghjulet

. LSS-boende

. Goingevagen

. Lapplandsvigen 11

. Tillféllig inhyrd forskola vister

. Fridasroskolan och Fridebo forskola

. Forskola véstra Eslov

. Oppenvardsbehandlingen — Ystadvigen 10
. Nuldgesbeskrivning av mindre drenden :

. Akermansvig 5 och 7

Status Externa hyresavtal

Kugghjulet

Beskrivning av verksamheten: Dagverksamhet for vuxna personer med stora och omfattande
funktionsnedséttningar som befinner sig pa tidig utvecklingsniva och anvinder minga och stora
hjidlpmedel.

Nulédgesbeskrivning av lokalen: 8 Igh tillgdnglighetsanpassade, ca 40kvm/st, personalrum, tvittstuga,
bred korridor gemensmt kok- allrum ca 70 kvm. Balkong anpassad sa att brukare som behover komma
av rullstolar kan fa komma ner och vara aktiva utomhus. Omgivningen runt Trollsjogarden mdjliggor
utevistelse.

Lokalbehov: Ca 400-500 kvm 1 markplan och tillgdnglighetsanpassat, 6 rum ca 30 kvm/st, kontor,
tvittstuga, kok-allrum, 4 st we, forberett for att kunna fungera som korttidsboende.
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Status 2022-09-01: Upphandlad ramavtalsjurist Foyen advokatfirma avropad for att ta fram
handlingar och bista vid upphandlingen.

Status 2022-09-29: Foyen har 2022-09-28 levererat handlingar som skall kommuniceras med vérd-
och omsorg.

Fastighetsigare: Ej klart

Befintlig avtalstid: Lokalerna ar en del av Trollsjogérdens hyresavtal
Bef Hyra i nuvarande lokal per ar: ca 600.000 kr/ar

Ny Hyrestid: Ej klart

Beriknad budget hyresokning per ar (kr): Ej klart
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LSS-Boende

Beskrivning av verksamheten: Bostidder med sidrskild service for vuxna enligt LSS.
Nuliéigesbeskrivning: 17 olika boenden i kommunen. Alla bostdder innefattar fullvardiga lagenheter
pa ett till tre rum och kok/pentry. Samtliga platser dr idag fullbelagda.

Lokalbehov: Huvudregeln bor vara att de generella byggbestimmelser som géller for bostader 1
allménhet ocksa ska gélla for bostadslédgenheter i en gruppbostad. Viktigt att bostaden ligger i en miljo
som ger de boende forutsdttningar att delta aktivt 1 samhéllslivet. Det stills hogre krav pa brandskyddet i
behovsprovade sirskilda boenden én boenden i ordinarie bostadsbestdnd, verksamhetsklass 5B.
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Status 2022-09-01: Upphandlad ramavtalsjurist Foyen advokatfirma avropad for att ta fram
handlingar och bisté vid upphandlingen.

Status 2022-09-29: Foyen har 2022-09-28 levererat handlingar som skall kommuniceras med vérd-
och omsorg.

Fastighetséigare: Ej klart

Onskvird avtalstid : Ej klart

Snitthyra i nuvarande ligenheter per ar (kr): Fastighetsforvaltningen har stéllt fragan till VoO om
denna uppgift.

Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Beriknad budget ny hyra per ar (kr): Berdknad tillkommande kostnad 1 mnkr /ar

Goingevagen

Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet innebair att den enskilde tillfalligt vistas pé korttidshem.
Vistelse kan vara bade enstaka dagar och flera dagar. Korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar.
Behovet av anpassning och totalrenovering av Goingevagen 22 grundar sig pa barnen/ungdomarnas
kognitiva och fysiska behov, personalens arbetsmiljo och brandkrav pé lokalen.
Brandskyddsbeskrivning har uppréttat av extern konsult avseende de brandtekniska 16sningarna for att
verksamhetsklass Vk5B skall uppfyllas utifrdn den verksamhet som skall bedrivas i lokalerna.
Teknisk ramavtalskonsult har avropats for att kostnadsberékna atgirderna. Beroende pé kostnaderna
och omfattning av anpassningarna fir ny dialog med verksamheten och fastighetégaren fortsétta.
Status 2022-09-01: Kostnadskalkyl &r upprittad och skickad till VoO for yttrande.

Status 2022-09-29: Andringar frin verksamheten r dversinda till arkitekt, underlagen beriknas vara
fardigstillda under oktober ménad.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid, t om 2022-09-30.

Tidpunkt for uppséigning: Uppsagt for avflytt av fastighetsdgaren 2020-03-18
Ny forlingningstid: Ej klart

Bef Hyra per ar (kr): 336 738

Ny Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Sida 5av 10



180 (197)

ESLOVS
KOMMUN

Lapplandsvagen

LSS-barnboendet pa Lapplandsvagen 11A ligger idag i ett enfamiljshus och néra skolan.

Lokalen &r idag inte tillrackligt anpassad for barnens fysiska behov utifrdn behovet av hjdlpmedel,
ljudkrav och andra verksamhetskrav. Lokalen har d&ven behov av renovering och modernisering.
Hyresavtalet inkluderar Lapplandsvidgen 11 A och 11B.

Tidigare foreslagen omflyttning av verksamheten fran Lapplandsvédgen 11A till Goingevégen ér inte
langre aktuell da behovet av platser har minskat och da &r de atgérder som behdvs mojliga att gora i
befintliga lokaler. Basutredningen &r klar, projektledare frin byggprojektavdelningen ar utsedd till
Fredrik Liedberg. Forsta utkast fran arkitekt ska revideras enligt verksamhetens dnskemal och nytt
utkast skall vara verksamheten tillhanda 6/4. Teknisk ramavtalskonsult har avropats for att
kostnadsberédkna dtgirderna

Status 2022-09-01: Kostnadskalkyl &r uppréttad och skickad till VoO {o6r yttrande.

Status 2022-10-03: Andringar frin verksamheten ir dversind till arkitekt, underlagen beriiknas vara
fardigstillda under oktober ménad.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid: 2021-10-01 - - 2024-09-30

Befintlig forlingning: 5 ar

Tidpunkt for uppsigning: 2023-12-31

Bef Hyra per ar (kr): 807 000 kr avser bade 11 A och 11B
Nytt hyretilliigg avseende anpassningarna: Ej klart

Tillfallig Inhyrd Forskola Vaster

Tillfélliga lokaler som skall inhysa barn fran Skogsglantan i véintan pd att nya forskolan blir klar, samt
for eventuell utokning senare. Hyresavtal pa 3+1 ar ar tecknat och tilltrdde till lokalen for
genomforande av hyresgistanpassningar sker 2022-04-05. Verksamheten berdknas tilltrdda 2022-07-
01.

Fornyad konkurrensutsittning vanns av Otto Nilsson Byggnads AB. Eslovs kommun investerar i
Brinovas lokaler, vilket innebér direktavskrivning av investeringskostnaderna under hyrestiden.
Projektledare internt 4r Marcus Stjernkvist.

Status 2022-09-01: Projektet dr pagaende och tilltraddet framflyttat till den 3/10. Projektledaren har
meddelat att forseningen beror pa stdrningar 1 materialleveranser.

Fastighetsigare: Brinova

Hyrestid: 2022-07-01- -2025-06-30

Majlighet till forlingning: 1 ir

Hyra per ar (kr): 420.000 SEK + mediakostnader 200.000 SEK
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Fridasroskolan

Skolan &r inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. Skolan ér tva-parallell med plats for c:a 350 elever f-6
och ska ha kvar samma kapacitet. Skolan behdver moderniseras for att anpassas till dagens krav pa
pedagogiska larmiljoer och skolomridet definieras gentemot de boende, bade i1 glasgatan och i
utemiljon. Underhéllet ar eftersatt. Tidplanen kan anpassas utifran tillgang till evakueringslokaler
m.m. men bor inte droja for ménga ar.

Skolans totala ytor behdver troligen utdkas nagot for forbattrad funktionalitet, men framforallt behdvs
battre planldsning. Samtliga ytor som ska vara kvar som skola behdver upprustas och moderniseras.
Evakueringslokaler for verksamheten behdvs under byggtiden
Aven skolgarden behdver en tydligare avgrinsning gentemot omgivning for att inte riskera att elever
lamnar skolomradet utan att personal uppmérksammar det. Dessa atgirder behdver atgérdas snarast.
For att tillgodose behovet av ersittningslokaler bor detta projekt starta d& utredningen av Véstra skolan
eventuella utokning av elever ar klar.

Verksamheten arbetar nu med att se ver vilka ytor som ar i mer braddskande behov att dtgirda
bristande underhall och eventuella mindre verksamhetsanpassningar fran att tidigare arbetat med att
specificera funktionsbehoven de har pé lokalerna.

Status 2022-09-01: Ett antal mdten har héllits under sommaren med kommunens lokalstrateg, BoU
lokalcontroler, verksamheten (BoU), SeF byggprojektledare samt Ebos fastighetschef,
fastighetsutvecklare, byggprojektledare samt fastighetsforvaltare. Arbetet fortloper under hosten.
Status 2022-10-03: I dialog mellan Ebos chef for Fastighetsutveckling och Eslov kommuns
avdelningschef for fastighetsforvaltning har framkommit uppgifter om tidigare 6verenskommelser 1
samband med forldngningen av hyresavtalet 2017 gillande utebliven indexering eller hdjning av
grundhyran samt att hyresavtal och tillhérande bilagor ej 6verenstimmer. Otydligheten 1
underhéllsansvaret kvarstdr och dr bekréftad av bigge parter.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB
Befintlig avtalstid: t om 2024-12-31
Befintlig forléingning: 3 ar
Tidpunkt for uppsigning: 2024-03-31
Bef Hyra per ar (kr) inkluderar Fridebo forskola:

Ny Hyrestid: Ej klart

Fridebo forskola

Forskolan ér inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. Forskolan har idag 70 barn pd 4(5) avdelningar,
malséttning dr att Fridebo ska véxa till 105 barn. Verksamheten dr 1 behov av lokalanpassningar och
lokalerna har ett eftersatt underhall.

Utmaningar med lokalen r att den dr morka in mot glasgatan, korridoren mellan avdelningarna
behover byggas bort, flera genomgingsrum som tar onddig plats behdver byggas bort, for manga ut
och ingangar till forskolan finns, angoring for att hdmta och ldmna behdver utvecklas,
personalutrymmena dr undermaliga.

Evakueringslokaler for verksamheten behdvs under byggtiden.

Budget ar dnnu ej avsatt for projektet. Projektet samordnas med Fridasroskolan.

Fastighetséigare: Eslovs Bostads AB
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Befintlig hyresavtal inkluderas i Fridasroskolans hyresavtal, se ovan.

Inhyrning Forskola vastra Eslov

Inhyrning av forskola pé vaster enligt kommunstyrelsens beslut Ks. 2019.0301.

Vid prioritering infor budget 2021 senarelades detta projekt utifran det behov som var ként da. Idag ser
kommunen att behovet av nya forskoleplatser &dr betydligt storre utifran bade prognos och utfall.
Behovet dr minst sex avdelningar men helst atta, 105 till 140 platser. Den totala ytan berdknas till ca 1
400 kvm BTA for en forskola med sex avdelningar i tvd plan och 1 800 kvm BTA for en forskola med
atta avdelningar i tva plan

Servicendmnden beslutade 2022 § 38 om vilket alternativ for upphandling som ska gélla. Arbetet
pagér utifran taget beslut. Forslag paprojektledare och projektorganisation ska ldmnas till styrgruppen
for lokalfragor 2022-05-17.

Status 2022-09-01: Avropad jurist arbetar med att ta fram avtalspaket innehéllande
gennomforandeavtal, hyresavtal inkl bilagor med sérskilda bestimmelser, projektorganisation med
beskrivning av motesintervall, beslutgang, kostnadsfordelning osv. Detaljplanen for omradet méste
vara antagen innan bygglov kan sokas. Arbetet fortloper under tiden med att fardigstélla och forhandla
handlingar som ska ga vidare for politiska beslut. Mélet ar att ha bygglovshandlingar klara for
inldimnade nér detaljplanen dr antagen och att forskolan ska var klar for inflytt 2025 Q4.

Projektet invéntar besked fran BoU om antalet avdelningar (6 eller 8)

Status 2022-10-03: Arbetet fortloper, vissa méten ombokade pga sjukdom.

Fastighetsigare: Brinova

Hyrestid: Ej klart

Forlingningstid: Ej klart

Hyra per ar (kr): Ej klart

Beriknad ny hyra : Ej klart

Oppenvardsbehandlingen — Ystadviagen 10

Verksamheten har ett befintligt hyresavtal i fastigheten och nu pagér forhandling med fastighetségaren
angaende utokad yta samt erforderlig verksamhetsanpassning.

Hyresforslag samt kalkyl for erforderlig hyregidstanpassning har uppréttats av fastighetsdgaren och
dialog pagér med verksamheten.

Status 2022-09-01: Avtal dr tecknat och hyresgéstanpassningar pagéir. Verksamheten berdknades
tilltrdda lokalen den 1/10, men p.g.a. forseningar av materialleveranser &r tilltrddet framflyttat till den
1/11.

Status 2022-10-03: Inget nytt att rapportera.

Fastighetsigare: Casa i Skdne AB

Hyrestid: 3 ar

Mojlig forliingning: 1 ar

Hyra per ar (kr): 190.000 SEK
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Nulagesbesksrivning av mindre arenden.

Akermansvig 5 och 7
Lokal for socialtjanst over 18.
Avtalet uppsagt for avflytt 2023-04-30. Verksamheten kommer att flyttas till Stadshuset.

Fastighetsigare: Foretagshus
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Risker i projekten
Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar gillande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgiarder. Generella risker: Konsekvensen av att forhandlingar vid

omforhandling av befintliga hyresavtal drar ut pé tiden i de lokaler med eftersatt fastighetsunderhall
medfor risker 1 bl a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende livsmedelshantering och

Okade driftkostnader.

184 (197)

Risk

Sannolikhet

Konsekvens/kostnad

Handlingsplan.

Fridasroskolan har
bristande underhall i
lokalerna vilket
kommer att orsaka
arbetsmiljoproblem
for elever och
personal. Okade

Hog, eftersom det
fortfarande
saknas beslut och
Overenskommelse
om atgarder och
tidplaner mellan
hyresvard och

Okad sjukfranvaro
bland personal och
barn.

Okade problem med
inomhusmiljon.
Okade kostnader for
evakueringslokaler.

Hyresvarden tar fram
atgardsplan for de
inomhusmiljoproblem
som konstaterats via
tekniska
undersokningar och
provresultat.

fardigstalla inhyrd
forskola vastra Eslov
pga forsening av
antagen detaljplan.

omradet under
perioden blir det
platsbrist och dkade
kostnader for
kommunen.

inomhusmiljéproblem | hyresgast. Hyresvarden tar

pga konstaterade snarast fram en plan
héga emissioner fran for

golvmaterial pga underhallsarbeten av
fukt. skolan.

Forsening av att Medel. Okar barnantalet i Att samarbetet

mellan alla parter;
BoU, SeF, Brinova
och
Exploateringsavd
fungerar val och att
handlingar blir
tydliga och korrekta i
tidigt skede for att
inte forsena
beslutsprocesser.
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2022-10-03

Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppféljningsrapport éver planerat fastighetsunderhall
for oktober 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att svara for att det planerade underhéllet 1
kommunens fastigheter.

Syftet med plan 6ver fastighetsunderhall 2022-2026, ir att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022 &r en rapport dver, dels
helheten dver de planerade underhéllsdtgirderna som genomfors under 2022, syftet
med dessa, uppfoljningen av pagaende arbeten, revideringar, ekonomi och
riskbedomningar.

Detta ger servicendimnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer

Beslutsunderlag
Uppf6ljningsrapport for oktober 2022

Beredning

Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand. I
rapporten for oktober 2022 &r inte varje enskilt projekt riskbedomt dnnu utan det
finns en generell riskbedomning.

Serviceforvaltningen 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

186 (197)



SOT.2022.0027 187 (197)

Forslag till beslut

- Servicendmnden godkéinner uppfdljningsrapport for planerat
fastighetsunderhéll oktober 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdelningschef Fastighetsforvaltning
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UPPFOLJNINGSRAPPORT
PLANERAT FASTIGHETS-
UNDERHALL

OKTOBER 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Chef fastighetsforvaltningen Serviceférvaltingen
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INNEHALL

Information

Forteckning over arets planerade underhallsarbeten

Projektstatus

Risker i projekten
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Information

Bakgrund

Eslovs kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 &r att Eslov skall vara Skanes
basta kommun att bo och verka i. Det innebér att fastighetsforvaltningen ar en aktiv aktér och
ansvariga for kommunens drift och underhall av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler.

Fastighetsforvaltningen hanterar det planerade fastighetsunderhallet av kommunens fastigheter i
samarbete med lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen ansvarar for att
ta fram och kvalitetssékra underhallsplanerna och genomforandet av underhéllsatgérderna.

Servicendmnden har uppmirksammat kommunstyrelsen pa behov av en dialog om verksamhetsmélet
som dr beslutat och som ska bidra till god ekonomisk hushallning. Kommunfullméktige har beslutat
malet “Fastighetsunderhéllet ska motsvara det arliga behovet”. I investeringsbudget 2021-2024, har
kommunfullmaiktige avsatt 24,4 mnkr (138 kr/kvm f6r 178 000 kvm) for det arliga underhéllet i
kommunens fastigheter. Besiktningar dr genomf6rda av fastigheterna och analysen visar att
kommunen skulle behova avsitta mer 4n det dubbla beloppet, dvs. 55 mnkr (309 kr/kvm for 178 000
kvm) arligen under fem ar for att sékerstélla och modernisera fastigheternas standard och teknik samt
sdkra kommunens kapital. Dartill kommer underhall i Karlsrobadet samt kommunens kokslokaler.

I Budget 2022 och flerarsplan 2023 till 2025, har kommunfullmidktige anslagit 24, 6 mnkr i arsanslag
for fastighetsunderhall.

I Budget 2022 och flerarsplan 2023 till 2025, har kommunfullmiktige beslutat att omfordelning till
okat underhéll i av kommunens tillgdngar kan provas i samband vérens delarsrapport Varprognos
2022.

Forberedelser for provningen pagér utifrdn gemensamt arbete mellan Kommunledningskontoret och
Serviceforvaltningen genom analys av Eslovs kommuns komponentredovisning 1 anldggningsregistret
samt kommande avskrivningar de ndrmsta aren som finansiering av underhall i kommunens
fastigheter.

Syfte med Uppfoljningsrapport 6ver fastighetsunderhall
Syftet med Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhéll 2022, dr att arbeta efter kommunallagen
om ndamndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725) 6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullméaktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa se till att den
interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett 1 6vrigt tillfredsstéllande sétt.
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Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 4r en rapport 6ver, dels helheten vilka planerade
fastighetunderhéllsatgidrder som genomfors under 2022, syftet med dessa samt ekonomiska virdet pa
atgirderna. Dels en uppf6ljning av pagiende arbeten fran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger
servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pé ett tillfredstillande sétt och enligt kommunens mal
och riktlinjer. Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att férdjupas efterhand.

Inriktning for arbetet med planering av fastighetsunderhall
Serviceforvaltningens avdelning for fastighetsforvaltning arbetar utifran de rekommendationer som
SKR (Sveriges kommuner och regioner) angivit i sin skrift ”Statusbedomning av fastigheter”.

Ett balanserat forebyggande underhéll sparar resurser genom att minimera dyrt akut underhéll. Det
kraver en bra underhéllsplanering och en god prioritering mellan de atgdrder som ska genomforas. Nar
underhéllsplaner, utarbetade med samma metodik for varje fastighet och byggnad, sammanstills ér det
enklare att gora taktiska och strategiska bedomningar.

Resultatet blir:

- Att kunna identifiera och tidigare borja planldgga omfattande projekt for att optimera upphandling
avseende projektledning, entreprenader och material.

- Att1tid kunna identifiera kostnadstoppar beroende pé omfattande atgédrder eller andra anhopningar
av atgirder for att tidigare kunna bedéma behov av beviljanden och omférdelning av ekonomiska
medel.

- Att synliggora reellt underhéllsbehov, oberoende av budgetar och identifiera mdjlig ackumulering
av efterslapande underhall som underlag till argument for nivan pé anslag eller hyror.

Den langsiktiga underhallsplaneringen ér grov och inte helt exakt. Atgirder kommer sannolikt inte
genomforas just det aret som man fér ut fran underhallsplanen utan syftet ar att ge indikation pa att
atgdrder kommer krévas i ungefdr den angivna tidsperioden.

Serviceforvaltningen arbetar utifrin att ha detaljerade 5- och 10-ariga underhéllsplaner utdver de mer
overgripande och langsiktiga 50-ariga underhéallsplanerna. Arbetsmetoden for fastighetsforvaltningen
ar utifrdn modellen planera, genomfora och folja upp. (Hémtad fran SKR: Statusbeddmning av
fastigheter, Offentliga fastigheter, 2018, ISBN 978-91-7585-601-8.)

2022 behover avdelningen prioritera att fortsitta arbetet med uppgradering och uppdatering av
befintliga underhallsplaner. Arbete pagar dven att arbeta fram rutiner och kvalitetssékring av
underhdllsbesiktningar utifrdn SKR's rekommendationer. Dérfor dr flertalet planerade
underhéllsprojekt i skede projekteringsfas.
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Forteckning over arets planerade underhallsarbeten

BUDGET | Ack

Fastighet (mnkr) |utfall | Atgérder

Backakra 0,85[0,53 | Nytt kok, tak boningshus, ny varmepump

(Fd Berga skolan) 7,6(6,5 Antal atgarder, ingar i pagaende projekt

Vasavang skolan

Billinge fsk 0,2/0,18 | Nytt racke entré . Slutfort

Eslovs Flygfalt, 1,0(1,38 |Takbyte Slutfort

Hangar 81

Esl6vshallen 0,2|0 Ny styrning av belysning. Projektet har avbrutits.

Flyingeskolan 0,5 Byte nya belysningsarmaturer idrottshall har fatt bytas mot ny
styrning av varmeautomatiken i vairmecentralen. Ny ugn i kok.

Gasverket 0,75|0 Fonsterbyte. Avbruten pga kulturminnesmarkning som kraver annan
typ av fonsterrenovering som 6verskrider budgeten

Harl6sa skola, 0,3/0,3 Byte oljecistern. Renovering/byte klinkergolv . Slutfort

idrottshall

Hasslebo fsk 0,25|0,25 | Nytt snorasskydd, byte. Slutfort

Hurva Byahus 0,2|0 Byte av styr- och regler samt ventilationsaggregat. Abruten pga nya
forutsattningar for placering av aggregatet.

Kvarngatan 7 0,15|0,14 |Byte utvandigt solskydd. Slutfort

Marieskolan 1,9|1,04 |Antal atgarder i pagaende projekt

Norrevangskolan 1,2|1,0 |Antal dtgarder i pagaende projekt. Ventilation, styr- och regler,
belysning och takatgarder

Klausastallet 0,15|0,14 | Ny varmepump. Slutfort

(Fd Sallius) Carl 0,3|0 Komplettering inbrottslarm. Avbrutet pga resursbrist och

Engstrom upphandling av ramavtal ej blivit klart. Flyttas till 2023

Stadshuset 2,3/1,9 Renovering toaletter, ytskikt Foajen och byte belysning, spis Majkens,
injustering varmesystemet. Tillkommet byte av huvudpump 0,23 mkr

Stehags bibliotek 0,4210,29 |Komplettering kameradvervakning. Tillkommande varmefack kdk

Vastra 0,95 Komplettering, byte brandlarm, byte entrédorrar. Ingar i

skolan/Ekenas Ekendsskolans projekt.

Trollsjon Rotundan 0,32]0,22 |Byte belysning och nya ljudabsorbenter ersatts efter skadegorelse.

Akerbo Fsk 0,1/0 Utbyte brandlarm. Avbruten, kunde atgdrdas med enklare och mer
kostnadseffektivt 16snig.

Olyckeskolan 1,8(0,16 |Byte och komplettering kameror, brandlarmskompletteringar,
markkompletteringar trafiksakerhet, vikvagg idrottshall,
anpassningar idrottshallen.

0.Stro skola 0,1 Byte sportgolv idrottssal

Summa 21,64 15,1

Sida 5



193 (197)

A ESLOVS
KOMMUN

Projektstatus

Overgripande

Budgeterade avbrutna projekt dr budgeterade till 3,1 mnkr. Projekten &r bl a byte av vikvigg Sahlin/Moller,
injustering ventilation Stadshuset, takbyte Mariebo samt fonsterbyte pa Gasverket. Orsaken dr att vikviggen &r
renoverad, injusteringen av ventilationen avvaktar tills andra arbeten &r klara i Stadshuset samt det planerade
fonsterbytet gar ej att genomfora enligt planen pga kulturminnesmirkningen som dven fordyrar och férsenar
projektet.

Planerade dtgirder men inte uppstartade &r 6 st atgérder i 4 st fastigheter med budgeterat virda av 2,7 mnkr.
Den budgeten kommer anvindas till ytterligare energibesparande investeringar sd som byte av
belysningsarmaturer, behovsstyrning av belysning och virme- ventilationssystem etc.

Backékra

Takbyte, utbyte gammal virmepump, ny koksinredning
Budget: 1 100 000 kr

Klart: Koksinredning samt virmepump.

Pégar: Takbyte

Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Billinge Forskola

Nytt rdcke entrén samt storre reparationer entrétrappan
Budget: 200 000 kr

Klart

Utfall: 176 000

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Carl Engstrom vuxengymnasium

Komplettering inbrottslarm

Budget: 300 000 kr

Avbrutet pga resursbrist och ramavtalsupphandling ej klar.
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovs Flygfilt

Takbyte hangar 82

Budget: 1 000 000 kr

Klart, utfall 1 380 000 kr. Okning beror pa upptickt av andra mindre tgirder som kunde goras
samtidigt.

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovshallen
Ny styrning av belysning
Budget: 200 000 kr
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Avbrutet pga att problemen som omldggning av styrningen skulle 16sa tycks ha kunnat atgardas med
mindre dtgirder som dr gjorda tidigare.
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Flyingeskolan

Byte belysning idrotthall, utbyte av dldre kombiugn
Budget: 300 000 kr

Projektering pagér av belysningen.
Fastighetsforvaltare: Peter Persson

Gasverket

Fonsterbyte

Budget: 750 000 kr

Avbruten pga att byggnaden &r kulturvardesmirkt vilket kraver andra &tgérder for fonstren. Ska de
atgirderna utforas blir det en annan budget och annan typ av itgérder.

Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Harloésa skola idrottshall, fsk

Utbyte av inbrottslarm samt passagesystem i idrottshall och forskola
Budget: 400 000 kr

Avbruten pga resusrbrist och att ramavtalsupphandling avbruten.
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Hasslebo fsk

Nytt snorasskydd

Budget: 400 000 kr

Klart, utfall 245 000 kr. Positivt utfall pga tidigare felskrivning.
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Hurva Byahus

Nytt ventilationsaggregat och styr.

Budget: 200 000 kr

Avbruten pga nya forutsittningar for placering av aggregat. Behover utredas vidare samt besked fran
BoU ang vilken kapacitet aggregatet ska vara dimensionerat for.

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Kvarngatan 7

Byte utvindiga solskydd

Budget: 150 000 kr

Slutfort, utfall 138 320 kr
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Klausastillet

Ny varmepump
Budget: 150 000 kr
Klart, utfall 143 000 kr

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner
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Marieskolan

Budget: 1 900 000 kr

Olika underhallsatgarder atgérder i pdgaende om- tillbyggnadsprojekt
Utfall 1 040 000 kr

Klart men ej ekonomiskt slutredovisat

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Norrevangsskolan

Budget: 1 200 000 kr

Olika underhallsatgéirder ingr i om- och tillbyggnadsprojekt
Datum for slutbesiktning: Dec 2022

Datum for inflytt/tillgdng for bestéllare: Jan 2023

Utfall: 1 000 000 kr

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Stadshuset

Renovering toaletterna, ny spis till Majkens, flodesinjustering virmesystemet
Budget: 1 800 000 kr

Slutfort: Spis till Majkens, utfall 31 200 kr

Pégar: Toalettrenoveringen ack utfall 1 059 000 kr

Klart: Flodesinjustering varmesystem utfall 618 000 kr

Pégar : Utbyte huvudpump virmesystemet

Ytskiktsrenovering Foajen véntar pa klartecken fran Klk

Atgirder pa reservkraftverket efter anmérkningar fran elrevisionen.
Budget 1 000 000 kr

Fastighetsforvaltare: Lars Sj6lander

Stehagskolan bibliotek
Installation optiska kameror
Budget: 120 000 kr

Péagar

Utfall: 76 100 kr
Fastighetsforvaltare: Peter Persson

Trollsjon Rotundan
Byte belysning
Budget: 241 000 kr

Slutfort, utfall 132 000 kr
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Nytt undertak efter skadegorelse
Budget: 91 000 kr

Klart , utfall 91 000 kr
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Vasaving (Nya Ostra Etapp 2B)
Budget 5 600 000 kr

Atgirder ingd i pdgdende om- tillbyggnad
Pégaende 1 slutfas.

Ack utfall 5474 566 kr

Datum for slutbesiktning: augusti 2022
Datum for inflytt: augusti 2022
Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Vistra skolan

Byte, komplettering av brandlarm
Budget: 950 000 kr

Pégar i1 projektet Ekendsskolan
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Akerbo forskola

Nytt brandlarm

Budget: 100 000 kr

Avbruten. Kunde 16sas med enklare variant av brandvarnare. Mindre kostnad som togs i driften.
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Olyckeskolan

Installation kameror, Brandlarmsétgéirder, ny vikvigg idrottshallen

Budget: 1 800 000 kr

Bestillt : Kameror

Projektering pagér dvriga atgirder. Kan komma att flyttas fram pga stort behov av underhall i
byggnaderna. Storre grepp for underhallet foreslas 1 investeringsbudgeten 2023-2027
Fastighetsforvaltare: Peter Persson

O. Stro skola

Byte sportgolv idrottshallen

Budget: 100 000 kr

Projektering pagér, anbud har kommit, invéntar samordningsatgérder.
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander
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Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgarder.

Generella risker: Konsekvensen av att inte ha budget sammankopplat med behovet for det planerade
fastighetsunderhallet medfor risker 1 bl a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende
livsmedelshantering och 6kade driftkostnader. Det bristande underhallet i t ex storkdken innebdr dven
risk for driftstopp och langre produktionstider.

Ovriga risker i underhallsprojekten for 2022 ir de 14nga leveranstiderna pa material.

Risk

Sannolikhet

Konsekvens/kostnad

Handlingsplan.

Kraftigt 0kade
underhallskostnader pa
Gasverket pga
kulturminnesmarkning.
Stérre kostnader for att
klara
verksamhetsanpassningar
av lokalerna.

Hég

Kraver stérre
undersokningar infér
planerade
underhallsatgarder i form av
konsultkostnader och
byggtekniska lésningar.
Vilken typ av verksamhet
som kan vara i denna
byggnaden behdver
tydligoras.

Serviceforvaltningen
startar utredning av
fastighetens behov av
underhall samt
atgardsplan for det
planerade underhallet
och kostnadsdkning
jamfort om byggnaden
inte ar
kulturminnesmarkt.
Andring av
kulturminnesmarkningen
kan gdras vid ny
detaljplan enligt besked
fran Lansstyrelsen.
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